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Weihnachtsgruf® des Oberbilirgermeisters

Liebe Heidelbergerinnen

und Heidelberger,
wZeitenwende und
JKrisenmodus‘ - die
Worter des Jahres

2022 und 2023 ma-

chen Klar, in welch

herausfordernden
Tagen wir leben. Heidelberg kann
sich davon nicht abkoppeln - und
dennoch haben wir allen Grund, op-
timistisch nach vorne zu schauen.
Heidelberg zdhlt zu den weltweit
fiihrenden Orten der Wissenschaft,

ist innovationsstark, international
und ein Wohlfiihlort fiir Menschen
aus allen Generationen und Kul-
turen. Im November hat uns die
,Wirtschaftswoche‘ als nachhaltigste
Stadt in Deutschland ausgezeichnet.
Wir entwickeln Losungen flir eine
klimaneutrale Stadt — vom Ausbau
der Fernwirme tiber Flusswarme-
pumpen bis zu einer emissionsfrei-
en Fahrzeugflotte.

Heidelberg ist ein ganz besonderer
Ort, nicht nur zur Weihnachtszeit.
Denn wir haben hier einen Schatz,
der alles andere als selbstverstand-

lich ist: ein hervorragendes soziales
Miteinander! Die Menschen geben
aufeinander acht. Unsere Stadt-
gesellschaft kiimmert sich um die,
die wenig haben, die Unterstiitzung
brauchen oder die bei uns Schutz
suchen.

Auch das starkt uns angesichts der
Herausforderungen, vor denen wir
stehen. Umso wichtiger ist es, dass
wir alle diesen Schatz, dieses gute
und respektvolle Miteinander weiter
stdrken —im Grofden wie im Kleinen.
Denn fiir eine lebenswerte Zukunft
brauchen wir Mut zu Innovationen

und ein offenes Miteinander, indem
wir einander zuhoéren und nicht
ubereinander hinwegschreien.
Thnen und Threr Familie wiinsche
ich ein frohes, friedliches Fest und
alles Gute fiir das Jahr 2024.

Thr

Eckart Wiirzner
Oberbiirgermeister

Jahresinterview auf S. 5>

WAHLEN

Jugendgemeinderatswahl
Die Ergebnisse stehen fest

Der neue Jugendgemeinderat ist gewahlt. Insgesamt
62 Kandidierende im Alter von 13 bis 19 Jahren
hatten sich um die 30 Sitze beworben. Der neue Rat
konstituiert sich im Februar. Die Wahlbeteiligung
bei der ersten Online-Wahl ist mit 8,6 Prozent deut-
lich gesunken, ist aber vergleichbar mit anderen
Stadten und Gemeinden. Dennoch wird gemeinsam
mit dem neuen Jugendgemeinderat analysiert, wie
die Beteiligung zukunftig erhoht werden kann. Eine
Liste der Mitglieder auf S 21

. >

ENERGIEWENDE

Flachen fur Windkraft
Beteiligung startet 2024

Der ,Verband Region Rhein-Neckar“ (VRRN) hat
festgelegt, welche Flachen unter anderem in Heidel-
berg zur Produktion von Solar- und Windkraft in
die offentliche Beteiligung gehen sollen. Die Stadt
hatte im September eigene Flachenvorschlage
gemacht: Nur auf diese Weise kann die Stadt den
Ausbau von Windenergie auf dem Stadtgebiet steu-
ern und zur Erreichung des Flachenziels beitragen.
Ab dem ersten Quartal 2024 konnen Biirgerinnen
und Burger Einwénde einreichen. S 4

. M

JAHRESAUSBLICK

Das wird 2024 wichtig
Wahlen, Jubilaen und mehr

Zwischen den Jahren gibt es in Heidelberg ein viel-
faltiges Veranstaltungsprogramm fur Klein und
Grofd mit Theater, Musik und vielem mehr. Auch
2024 gibt es vieles, worauf man sich in Heidelberg
freuen kann. Den Auftakt macht am Sonntag, 21.
Januar, von 11.30 bis 17.30 Uhr in der Stidstadt das
Neujahrsfest (frither Biirgerfest) der Stadt. Knapp
100 Heidelberger Vereine und Institutionen, stad-
tische Amter und Gesellschaften sowie Parteien
werden ihre Arbeit vorstellen. S 2 4

. M
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Biindnis 90/Die Griinen
Derek Cofie-Nunoo

2023 - Blick zuriick

Waéhrend die Weltpolitik auch in die-
sem Jahr die ganz grofsen Themen auf
der Agenda hatte, haben wir in der
Kommunalpolitik mit bestandigen
Schritten das Leben vor Ort erleichtert
und verbessert. Der im Sommer ver-
abschiedete Doppelhaushalt zeigt mit
einem sozial-6kologischen Fokus eine
deutliche grine Handschrift.

Fir die Mobilitdt wurde viel umge-
setzt, angefangen vom griinen Pfeil
fir den Radverkehr iiber Einrichtung
der Steubenstrafde zur Fahrradstrafie
und der Unterbindung des ohnehin
nicht erlaubten Gehwegparkens bis
hin zur Radstrategie und dem ge-
samtstadtischen Konzept zur Park-
raumbewirtschaftung. Besonders
hervorzuheben ist die Vorsorge fir
einen multimodalen Mobilitdtshub
mit Seilbahnstation im Kurpfalzring.
Wir sind sehr gespannt, wie es dort
weitergehen wird.

Von Heidelberg in die Welt: Frieden und Freiheit sowie Gesundheit, Zufriedenheit und

Gluck! (Foto Freundt)

In unseren Bemithungen zur Eindam-
mung des Klimawandels sind wir mit
der Kommunalen Warmeplanung ein
grofdes Stiick weitergekommen. Die
Fernwarme wird ausgebaut, Windkraft,
Photovoltaik und Flusswarmepumpen
sind in Planungsverfahren.

Auch bei der Stadtentwicklung gibt
es Erfolgsmeldungen. Der Providenz-
garten in der Altstadt ist nun 6ffentlich
zuganglich und erfreut sich grofser Be-
liebtheit. Das Collegium Academicum
wurde eroffnet, ein Wohnheim fiir
Studierende - von ihnen selbst erbaut

und verwaltet, ein tolles Projekt. Die
Zwischennutzung des alten Karlstor-
bahnhofs ist geklart, wir finden, dass
hier gute Losungen gefunden wurden.
Gute Losungen erhoffen wir uns auch
fir das Gebdude des Kaufhofs am
Bismarckplatz, der zum Jahresende
seinen Betrieb dort aufgibt.

Konkrete Losungen sind fiir die Perso-
nalsituation an den Kitas bitter notig.
Betreuungsausfille sind an der Tages-
ordnung, das Personal ist Uiberlastet,
die Eltern verzweifelt, die Kinder ha-
ben das Nachsehen. Das muss sich

andern und zwar schnell! Positiv ist
jedoch, dass auf unsere Initiative die
Verpflegung in den Kitas deutlich ver-
bessert wurde.
Weiter haben wir Stadtteilbudgets
mitaufgesetzt, iiber die stadtteilspe-
zifische Projekte finanziert werden
konnen. Und wir freuen uns sehr,
dass der Heidelberger Hip-Hop als im-
materielles Kulturerbe gelistet wurde,
was fiir eine grofSartige Auszeichnung!
Martina Pfister hat am 1. Oktober
ihr Amt als neue Birgermeisterin
fiir Kultur, Biirgerservice und Krea-
tivwirtschaft aufgenommen. Im Juli
ist Stadtrat Blilent Teztiker als neues
Fraktionsmitglied zu uns gestofSen.
Fir beide Personalien kénnen wir
nur begeisterte Worte finden, die Zu-
sammenarbeit ist hervorragend und
bereichernd.
Wir winschen Thnen frohe Festtage
und ein gutes neues Jahr!
Ihre Griine Gemeinderatsfraktion mit
Buroteam
e 06221 58-47170
B geschaeftsstelle@gruene-
fraktion.heidelberg.de

Die Heidelberger

Marliese Heldner

Gewerbeflache Kurpfalzring

Die Grun-Rote Mehrheit hat beschlos-
sen, flr eine der letzten Wirtschafts-
flachen in Heidelberg nun erst mal zu
prifen, ob der NABU eine Teilfldche
pachten und ein Umweltzentrum er-
richten kann, obwohl es in Heidelberg
geeignetere Flachen fiir solche Vor-
haben gibt. Die Verwaltung hat dort
die Seilbahnstation mit P+R-Parkhaus
als wichtige Infrastrukturmafinahme
geplant und dringend Ersatzflachen
fiir Gewerbe gefordert. Wir sind auf
die kiinftigen Gewerbesteuereinnah-
men dieser Flachen angewiesen, um
unsere Leistungen auf hohem Niveau
fiir Soziales, Familien, Kultur u.a. zah-
len zu kénnen. Daher haben wir gegen
die Plane des NABU gestimmt. Nicht
zuletzt auch, weil diese Flache strate-
gisch wichtig fiir eine fiinfte Neckar-
querung wére.

3 info@dieheidelberger.de

Arbeitsgemeinschaft GAL/FWV
Michael Pfeiffer

Typisch fiir Heidelberg

CDU, FDP & Co arbeiten daran, den
Radverkehr in der Mittermaierstrafie
auf keinen Fall zu verbessern. Nun
erhoffen sie sich von den Rettungs-
diensten zu erfahren, dass eine von
Autos komplett verstopfte Strafse we-
niger problematisch ist wie eine leicht
zu rdumende Radspur. Die Rettungs-
dienste u.a. in Paris loben ihre neuen
Radspuren als schnelle Trasse fur
Notfalle.

Mein Vorschlag: Lieber OB Wiirzner,
pinseln Sie auf die jeweils rechten
Fahrstreifen ein paar Fahrradlogos,
heben Sie die Radwegebenutzungs-
pflicht auf und ergédnzen Sie das Schild:
L<Fulweg® mit ,Radfahrer frei“. Die
sicheren Radfahrenden benutzen die
Fahrbahn, die anderen mit mafiigem
Tempo den FufSweg. Ich wunsche Ih-
nen eine gesegnete Weihnacht und fiir
das Jahr 2024 vor allem Zufriedenheit
& mp-pfeiffer@gmx.net

Die Linke

Sahra Mirow

Ein Jahr geht zu Ende ...

... doch die Krisen tun es nicht. 2023
war eine Herausforderung. Alles wird
teurer, die Mieten steigen und der
Rechtsruck erfasst immer weitere
Teile der Gesellschaft. Der Kampf fiir
soziale Gerechtigkeit muss im Mittel-
punkt stehen. Ein wichtiger Erfolg fiir
uns war daher, dass Menschen mit
Heidelberg-Pass sowie Jugendliche
unter 21 Jahren fiir 9 Euro im Monat
das Deutschland-Ticket erhalten.
Neben der Férderung der Schulsozial-
arbeit setzten wir uns u.a. fiir die Er-
héhung des Grundstiicksfonds und
fir mehr Férderung von Wohnpro-
jekten ein. Besonders wichtig: Es
braucht deutlich mehr bezahlbare
und barrierefreie Wohnungen in PHV!
In diesem Sinne wiinschen wir Euch
allen Gesundheit, Gliick und vor allem
ein friedlicheres Jahr 2024!

B gemeinderat@dielinke-hd.de

FDP

Karl Breer

2023 ...

... haben wir uns tiber diese Erfolge
gefreut:

» Liberale Regeln fiir die Aufsenbewirt-
schaftung werden beibehalten » Neue
Chancen fiir Start-ups u. etablierte
Unternehmen im Gewerbegebiet Hei-
delberg-Leimen » 2. Ausbildungshaus
» Erhalt Hotelfachschule -Fortsetzung
des Konzepts ,,Mehr junge Forder-
kultur“. Besonders engagiert haben
wir uns im ,,Biindnis fiir Ausbildung
u. Arbeit“ um eines der dringendsten
Probleme in Heidelberg zu bekdmp-
fen, den gravierenden Mangel an
Arbeitskraften, vor allem in den Be-
reichen Kinderbetreuung, Lehrkréfte,
Pflegekrifte, Gastronomie u. Hotelle-
rie. Fiir 2024 wiinschen wir Thnen und
Threr Familie zu Weihnachten und
fiir das neue Jahr Gesundheit, Frieden
u. Zufriedenheit, Freude u. Zuversicht!
Thre FDP-Fraktion

& breer@fdp-fraktion-hd.de
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Ccbu

Werner Pfisterer

Liebe Heidelbergerinnen, liebe
Heidelberger,

kein einfaches Jahr geht zu Ende. Wie-
der war ein Jahr geprégt durch den
Ukrainekrieg, den Krieg im Nahen
Osten, die Energiekrise bzw. -kosten
usw. Die Auswirkungen merken die
Burger immer mehr im Geldbeutel,
auch wenn wir hier in vielen Berei-
chen gut aufgestellt sind. Wir freuen
uns, dass es dank Heidelberg Marke-
ting wieder den gut besuchten Weih-
nachtsmarkt gibt. Die Menschen sollen
bei allen Problemen auch Ablenkung
und Vergniigen haben. Unsere Ver-
waltung hat immer mehr Aufgaben
zu erledigen, obwohl die Personal-
gewinnung immer schwieriger wird.
Umso mehr gilt der Dank der Ver-
waltung mit allen Mitarbeitern, wel-
che unter den schwierigen Bedingun-
gen eine unglaubliche Arbeit leisten.
Nicht oft genug kann man auch all
den Menschen danken, die sich haupt-

oder ehrenamtlich sozial fiir das Ge-
meinwohl einsetzen. Die CDU-Gemein-
deratsfraktion dankt Thnen und
winscht Thnen und Thren Angehori-
gen eine schone Weihnachtszeit. Hof-
fentlich wird das neue Jahr 2024 fried-
licher und wirtschaftlich besser!
Manches wird aus heiterem Himmel
auf uns zukommen und uns unvor-
bereitet tiberraschen. Dies ist Teil
unseres Lebens und vielleicht auch
gut so. Gehen wir also mit Zuversicht
und Zufriedenheit das neue Jahr an.
Vor allem wenn man sich vor Augen
fithrt, wieviel Not und Elend es in der
Welt gibt.

Am 09. Juni 2024 finden Kommunal-
und Europawahlen statt. Nutzen Sie
Thr Wahlrecht und gehen Sie wahlen.
Am Montag,15. Januar bieten die
Stadtratin Frau Prof. Dr. Nicole Marmé
(0152-01944505) und Stadtrat Werner
Pfisterer (Telefon Nummer 302667)
um 17.00 Uhr eine Telefon-Sprech-
stunde an. Gerne kénnen Sie auch
eine Mail senden unter werner@
pfisterer.net oder info@nicole-marme.
de.

Es grufdt Sie herzlich, Ihr Werner Pfis-
terer, www.pfisterer.net

e 06221 58-47160

8 info@cdu-fraktion-hd.de

SPD
Mathias Michalski

Liebe Heidelbergerinnen und
Heidelberger,

dieser Beitrag soll etwas in den Mittel-
punkt stellen, was mir grofde Sorgen
bereitet: die Spaltung der Gesellschaft
auf Kosten bestimmter gesellschaft-
licher Gruppen. Friither hat Roland
Koch in Hessen mit Stimmungsmache
gegen ausldandische Mitbiirger ver-
sucht Wahlen zu gewinnen und heu-
te macht es Friedrich Merz mit Hetze
gegen Burgergeldbeziehende. Mor-
gens den Menschen eine besinnliche
Adventszeit wiinschen und mittags
im Bundestag gegen Blirgergeldemp-
fanger hetzen - das hat nichts mit
christlichen Werten zu tun. Ob Herr
Merz und die CDU erst zufrieden sind,
wenn Menschen in Not die gleiche
soziale Kélte und Abweisung erfahren
mussten wie Maria und Josef und
schliefSlich in einem Stall ihr Kind
Jesus zur Welt bringen? Wenn Herr
Merz und der in HD bestens bekann-

te Arbeitgeberprasident Dr. Dulger
bei jeder Gelegenheit sagen, dass der
Sozialstaat mit seinen hart erkdmpften
Grundpfeilern zu iippig geworden ist,
dann ist das eine Kampagne, auf die
Sie nicht hereinfallen sollten. Die So-
zialleistungen sind nicht zu hoch,
sondern die Lohne von vielen Millio-
nen Menschen bundesweit und vielen
Tausenden in Heidelberg zu niedrig.
Wenn gerade einmal 41 % der Men-
schen unter einem Tarifvertrag mit
stetig steigenden Lohnen arbeiten,
dann verrutscht irgendwann etwas
in dieser Gesellschaft. Wir brauchen
ein Einkommen zum Auskommen fiir
viele Menschen, damit man auch in
einer Stadt wie Heidelberg gut leben
kann. Wir versuchen politisch vor Ort
z.B. mit dem Instrument Heidelberg-
Pass (+) im Rahmen unserer Moglich-
keiten zu unterstiitzen. Den gibt es
auch ohne Biirgergeld! PS: Das war’s
fir mich an dieser Stelle: Danke fiir
15 Jahre! Ich hére auf, denn es ,,zun-
delt“ wieder im Rathaus. Thnen allen:
Frohe Weihnachten!
. 062215847150
B geschaeftsstelle@spd-fraktion.
heidelberg.de

AfD

Sven Geschinski

Der Jugendgemeinderat ...

... wurde neu gewéhlt. Ob diese Form
der Jugendvertretung aber tatsachlich
grofies Interesse bei den wahlberech-
tigten 13- bis 19-Jahrigen hervorruft,
darf bezweifelt werden, denn nur
kummerliche 8,6 % beteiligten sich
am Votum. Dabei musste man sich
noch nicht einmal in ein Wahllokal
bemiihen, denn es konnte nieder-
schwellig online abgestimmt werden.
Dennoch: Allen neuen Raten win-
schen wir Gliick und Erfolg! Den Hei-
delbergern wiinschen wir ein frohes
und gesegnetes Weihnachtsfest —
selbstverstandlich mit Tannenbaum.
& stadtrat@sven-geschinski.de

GEMEINDERAT ONLINE

Bunte Linke
Hildegard Stolz

Menschenrechte

Im Adventskalender des Andere Zei-
ten e.V. (Katholische Kirche) bezieht
ein Text von Eleanor Roosevelt die
Universellen Menschrechte auf die
personliche und private Ebene. Aus-
nahmslos tiberall gilt: Jeder Mann,
jede Frau, jedes Kind hat Anspruch
auf gleiche Rechte, gleiche Chancen
und gleiche Wiirde ohne Diskriminie-
rung. Fir uns ist dies schon immer
Basis fiir unser kommunalpolitisches
Agieren. Helfen Sie uns dabei und
unterstiitzen Sie unsere Liste bei der
Kommunalwahl

Wir wiinschen frohe Feiertage und
ein gutes neues Jahr 2024.

™ h_stolz@gmx.de

www.gemeinderat.heidelberg.de

HD in Bewegung (HiB)

Waseem Butt

Das Jahr geht zu Ende — wir sagen
Danke!

Wir wiinschen Thnen ein besinnliches
Weihnachtsfest und einen erholsamen
Jahresausklang. Vielen Dank fiir Thr
Engagement und Ihren Beitrag zu
einer lebendigen, vielfaltigen und of-
fenen Stadt. Sie sind fiir die Entwick-
lung Heidelbergs von unschatzbarem
Wert. Fur das neue Jahr wiinschen
wir uns weiterhin einen regen Aus-
tausch mit Ihnen. Bleiben Sie aufge-
schlossen und aktiv. Lassen Sie uns
2024 im Sinne von Vielfalt und Ge-
meinsinn gestalten! Wir freuen uns
auf Thre Ideen und wiinschen Ihnen
alles Gute.

™ stadtrat@waseembutt.de

Nachste offentliche

Sitzungen

In den Weihnachtsferien
tagen die Gremien nicht. Der
Gremienlauf beginnt wieder
am 16. Januar 2024:

Stadtentwicklungs- und
Bauausschuss: Dienstag,

16. Januar, 17 Uhr, Rathaus,
Marktplatz 10

Ausschuss fiir Klimaschutz,
Umwelt und Mobilitat:
Mittwoch, 17. Januar, 17 Uhr,
Rathaus, Marktplatz 10
Ausschuss fiir Kultur und
Bildung: Donnerstag, 18.
Januar, 17 Uhr, Rathaus,
Marktplatz 10

€N www.gemeinderat.
heidelberg.de

In der Rubrik ,Stimmen aus dem Gemeinderat” kommen die Mitglieder des Gemeinderates zu Wort. Die Autorinnen und Autoren sind fir den Inhalt ihrer Beitrédge in
vollem Umfang selbst verantwortlich, insbesondere auch in Bezug auf alle notwendigen Nutzungsrechte.
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SRH Campus
Neugestaltung mit
,gruner Mitte"

Die Planungen zur Neugestaltung des
SRH Campus in Wieblingen schreiten
stetig voran. In den néachsten zehn bis
dreifsig Jahren soll sich der Campus
nachhaltig weiterentwickeln. Kernge-
danke fiir die Umgestaltung des SRH
Campus ist eine verkehrsberuhigte
,,Grine Mitte“, die dem Fufs- und Rad-
verkehr vorbehalten ist. Um diese
zu verwirklichen, entstehen in meh-
reren Phasen alternative Zufahrten,
Parkmoglichkeiten und Freiflachen.
Weiteres Merkmal der Planung sind
neue Gebdude mit Wohnhochhéu-
sern um die ,,Grine Mitte“ herum,
die von der SRH errichtet und genutzt
werden. Der Campus soll deutlich
besser angebunden werden und im
Innern weitgehend autofrei sein.

€Y www.heidelberg.de
» Entwickeln » Weitere Projekte

Gehwegreinigung

Erstmals seit drei Jahren werden
die Gehwegreinigungsgebiihren in
Heidelberg angepasst: Zum 1. Janu-
ar 2024 steigen die Gebtlihren um 62
Cent auf 5,78 Euro pro zu reinigen-
dem Frontmeter. Betroffen sind An-
liegerinnen und Anlieger, deren Geh-
weg von der Stadt gereinigt wird.

Potenzielle Flachen fur
Windkraft in der Region

Hoher Nistler, Weil3er
Stein, Lammerskopf
fur Offenlage ausge-
wahlt

D er ,Verband Region Rhein-Ne-
ckar“ (VRRN) hat in seiner Ver-
bandsversammlung am Freitag, 15.
Dezember, in Hockenheim festgelegt,
welche Flachen im Verbandsgebiet fiir

Windréader und Solaranlagen in die

offentliche Beteiligung gehen sollen.

» Fir die mogliche Windenergienut-
zung sind in Heidelberg die Flachen
Hoher Nistler, WeifSer Stein und
Lammerskopf auf den Hohenziligen
vorgeschlagen.

» Die Flachenvorschldge der Stadt
Heidelberg in der Ebene — rund um

den Grenzhof, im Kirchheimer Sii-
den und in Richtung Oftersheim -
wurden in den Planentwurf nicht
tbernommen.

» Fur Freiflaichenphotovoltaik wur-
de von den Flachenvorschldgen der
Stadt Heidelberg nur eine Potenzi-
alflache ibernommen und stattdes-
sen weitere Flachen erganzt.

,Mit diesen Beschliissen haben wir

eine gute Diskussionsgrundlage fir

2024 beginnt die Burgerbeteiligung zu
den potenziellen Flachen fur Wind- und
Solarenergie. (Foto Stadt HD)

den Ausbau erneuerbarer Energien
in Heidelberg®, sagte Heidelbergs
Oberbtrgermeister Eckart Wiirzner
und fiigte hinzu: ,Heidelberg ist be-
reit, einen Beitrag zum Flachenziel
des Landes beizutragen.“

Mit den Standortvorschlagen ist
noch keine Entscheidung gefallen.
Die Burgerinnen und Birger des
gesamten Verbandsgebietes konnen
den Entwurfsplan dann einsehen
und Einwéande formulieren. cca

€N Weitere Informationen unter
www.m-r-n.com/verband

Schilerinnen und
Schuler unterstutzen
HUS verlangert

Kinder und Jugendliche kdnnen auch
im Schuljahr 2024/2025 wieder vom
Heidelberger Unterstiitzungssystem
Schule (HUS) profitieren. Der Gemein-
derat hat am 14. Dezember einstimmig
die Verldngerung des kommunalen
Forderprogramms beschlossen. HUS
ist ein begleitendes Angebot zum
Unterricht fiir leistungsschwéchere
Kinder und Jugendliche. Durch geziel-
te Forderung sollen deren Bildungs-
chancen verbessert werden.

LIch freue mich, dass der Gemeinde-
rat grines Licht fiir die Fortfiihrung
des Unterstitzungsangebots im kom-
menden Schuljahr gegeben hat*, sagt
Stefanie Jansen, Bliirgermeisterin fir
Soziales, Bildung, Familie und Chan-
cengleichheit. ,,Angesichts des alar-
mierenden Abschneidens deutscher
Schiilerinnen und Schiiler bei der
gerade verodffentlichten Pisa-Studie
wird die Wichtigkeit solcher Forder-
angebote noch deutlicher.”

Das freiwillige Schulprogramm wird
seit 2009 von der Volkshochschule
durchgefiihrt. Das Forderprogramm
tragt dazu bei, dass auch leistungs-
schwéchere Schiilerinnen und Schiiler
das Klassenziel oder den Schulab-
schluss mit moéglichst guten Noten
erreichen.

€\ www.heidelberg.de/bildung

Anwohnerparken
Zuschuss bei Heidel-
berg-Pass (+)

Inhabende eines Heidelberg-Passes
(+) bekommen zukiinftig einen Zu-
schuss bei der Ausstellung eines Be-
wohner-Parkausweises. Die Regelung
gilt fiir Inhabende, die in einer park-
raumbewirtschafteten Zone wohnen
und einen Parkausweis beantragen.
Sie bekommen die Kosten fiir den
Ausweis dann bis zu einem Eigen-
anteil von 36 Euro erstattet. Der Ge-
meinderat beschloss die Bezuschus-
sung einstimmig in seiner Sitzung am
Donnerstag, 14. Dezember.

Parallel dazu setzt eine neue Rechts-
verordnung Uber Bewohnerpark-
gebiihren im Kern die Gebiihren fiir
einen Ausweis wieder auf die bisheri-
gen 120 Euro fest — das ist die Gebtiih-
renhdhe, die bereits ab Januar 2022
gultig war, im Zuge eines Gerichts-
urteils aber voriitbergehend gedndert
werden musste.

Bauarbeiten fiir neue Kita laufen an

Jetzt geht es beim Neubau der Kindertagesstatte in der Stettiner StraRe
voran: Das Einschweben der fertig montierten Wandteile fur das erste
Obergeschoss am Dienstag, 12. Dezember, war flr das Bauvorhaben ein
groBRer Schritt nach vorne. Das Teil, das auf dem Foto zu sehen ist, ist 5,5
Meter lang und 2,5 Meter breit. Die Fertigstellung des Gebaudes ist fur den
Spatherbst 2024 geplant. Drei Kindergarten- und eine Krippengruppe mit
insgesamt 70 Betreuungsplatzen werden in der Kita Platz finden. (Foto Rothe)

Junge Feierkultur
Forderkonzept wird
fortgesetzt

Einstimmig hat der Heidelberger Ge-
meinderat in seiner Sitzung am 14.
Dezember die Fortsetzung des For-
derkonzepts ,Mehr junge Feierkul-
tur” im Jahr 2024 beschlossen. Mit
der Umsetzung des Konzepts wird die
Heidelberg Marketing GmbH und der
Stadtjugendring eV. beauftragt. Zur
Finanzierung werden auflerplanma-
BBig 300.000 Euro bereitgestellt. Mit
dem Beschluss hat der Gemeinderat
die Verwaltung aufserdem beauftragt,
das Programm ,,Mehr junge Feierkul-
tur“ fiir den nachsten Doppelhaushalt
2025/2026 einzuplanen und damit als
dauerhafte Forderung zu verankern.
Ein Handbuch, Antragswerkstatten
und eine Online-Sprechstunde soll es
Initiativen kiinftig einfacher machen,
Angebhote fordern zu lassen.

€\ www.hdn8.de
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JAHRESINTERVIEW

~In allen Bereichen zukunftsfahig”

Jahresinterview mit
Oberburgermeister
Eckart Wirzner

Herr Wiirzner, war 2023 wieder
ein Jahr im ,Krisenmodus“?
Oberburgermeister Eckart Wiirz-
ner International gesehen ja — vor
allem wegen des Terrorangriffs der
Hamas auf Israel mit seiner unfass-
baren Brutalitit, dem Krieg in der
Ukraine und der immer deutlicher
werdenden Konsequenzen des Kli-
mawandels. In Heidelberg habe ich
aber auch viel Aufbruchsstimmung
wahrgenommen — das Ende der ab-
solut bedriickenden Pandemie hat
Energien freigesetzt.

Nachhaltigkeit ist nicht
nur Okologie

Die Wirtschaftswoche hat Heidel-
berg vor Kurzem zur nachhaltigs-
ten Stadt Deutschlands gekiirt —
warum?

Wiirzner Weil wir in allen Berei-
chen innovativ und zukunftsfahig
denken und handeln. Die meisten
Menschen denken bei Nachhaltig-
keit ausschliefilich an den 6kologi-
schen Aspekt. Da machen wir schon
viel. Wir versorgen bereits die Halfte
des Stadtgebiets mit Fernwarme und
bereiten den weiteren Ausbau vor.
Wir erschlieffen systematisch neue
regenerative Energiequellen, von
der Photovoltaik tiber Windkraft bis
zur Flusswarme. Oder nehmen Sie
den Verkehrsbereich: In Heidelberg
legen die Menschen fast 80 Prozent
der Wege umweltfreundlich zurtick:
zu Fufs, mit dem Rad oder mit dem
OPNV. Das ist bundesweite Spitze.
Jetzt gehen wir die nachsten Schrit-
te: mit Radbriicken, mit Radschnell-
wegen und mit Elektrobussen.

Was gehort noch zur Nachhaltig-
keit?

Wiirzner Die zwei Bereiche Sozia-
les und Wirtschaft. Unsere Welt
dreht sich immer schneller, die An-
forderungen an den Einzelnen wer-
den immer hoéher. Wir miissen die
Menschen in die Lage versetzen, mit
diesem schnellen Wandel umzuge-
hen. Deshalb geben wir jeden finf-
ten Euro fiir unsere Kinder und Ju-
gendlichen aus: fir Kitas,
Schulsanierungen, die Digitalisie-

Beim Jahresauftakt 2023 stellten sich viele Vereine vor. Auch beim Neujahrsfest am 21.
Januar 2024 in der Stdstadt wird es wieder viel zu entdecken geben. (Foto Dittmer)

rung der Schulen und vieles mehr.
Der Erfolg ist eindeutig: Heidelberg
hat die niedrigste Schulabbrecher-
quote in ganz Deutschland. Mehr als
98 Prozent der Schiilerinnen und
Schiler machen einen Abschluss.

Heidelberg ist weltweit fiir seine
Wissenschaft bekannt. Welche Rol-
le spielt die Wirtschaft?

Wirzner Die Forschungs- und
Wissenschaftseinrichtungen ziehen
kluge Kopfe aus aller Welt an — und
das schon seit Jahrhunderten. Was
eine neuere Entwicklung ist: Es ge-
lingt mehr und mehr ein Transfer
aus der Forschung in konkrete Pro-
dukte, die am Markt gefragt sind.
Wir sehen das ganz stark in den Be-
reichen Biotechnologie, IT und
Kinstliche Intelligenz oder im gan-
zen Segment der ,griinen Technolo-
gie“. Und wir schaffen es zuneh-
mend, dass die entstehenden
Unternehmen in Heidelberg bleiben
wollen, sich hier ansiedeln und
wachsen.

Warum ist das fiir Heidelberg
wichtig?

Wirzner Es schafft krisensichere
und gut bezahlte Arbeitspldtze und
wir behalten Wertschépfung vor
Ort. Die Unternehmen, die diese Jobs
bereitstellen, zahlen hier Gewerbe-
steuer — wir hatten 2022 ein Rekord-
jahr mit 169 Millionen Euro Einnah-
men. Nur deswegen kénnen wir uns
viele Dinge leisten, die fiir das sozia-
le Miteinander in der Stadt entschei-
dend sind.

Konnen Sie ein Beispiel nennen?

Wiirzner Die aktuelle PISA-Studie
stellt den deutschen Schulen wieder
ein schlechtes Zeugnis aus. Aber in
Heidelberg kénnen wir mit kommu-
nalen Mafinahmen gegensteuern:
Schulsozialarbeit tiber alle Schular-
ten hinweg, Sprachférderung oder
das Unterstiitzungssystem Schule
HUS. Das kostet uns alles Geld — aber
es lohnt sich, wenn Kinder dadurch
bessere Bildungschancen bekom-
men. Wie gesagt: Wir haben die
niedrigste Schulabbrecherquote in
ganz Deutschland. Der soziale Hin-
tergrund spielt bei uns fast keine
Rolle mehr beim Schulerfolg. Das ist
fiir mich der schonste Erfolg.

Lohnt es sich auch fiir den sozialen
Frieden in der Stadt?

Wiirzner Das hoffe ich sehr. Ich
spure in Heidelberg auch grundsatz-
lich ein Klima des gegenseitigen Res-
pekts. Man kann in der Sache hart
streiten. Aber die Grundlage sollte
immer ein offenes Miteinander sein,
in dem man einander zuhort und
nicht iibereinander hinwegbriillt.

Heidelbergs Potenzia-
le nutzen

Hart gestritten wird beispielswei-
se iiber den Windpark auf dem
Lammerskopf. Die Stadt unter-
stiitzt das Projekt — haben Sie auch
Verstdndnis fiir die Gegner?

Wiirzner Ja, es ist definitiv eine
schwierige Entscheidung. Aber wir
missen klimafreundliche Energie
auch lokal produzieren. Wer meint,
das konne man alles auf der Nordsee

oder in der Sahara verstecken, liegt
falsch.

Aber konnte man Windrdder nicht
auch in der Ebene bauen?
Wirzner Windanlagen brauchen
Bedingungen, die wir bei uns fast
nur an den Berghéingen finden. Und
die Hange sind bewaldet, deshalb
kénnen wir die Nutzung von Wald-
gebieten nicht grundsatzlich aus-
schliefden. Aber ich bin zuversicht-
lich, dass wir die Anlagen so
ausgestalten konnen, dass sie grofs-
tenteils auflerhalb der besonders
schutzenswerten Naturrdume lie-
gen. Die Potenziale auf dem Lam-
merskopf oder auch Richtung Wei-
BBer Stein sind jedenfalls grofl. Nur
mal ein Beispiel: Ein einziges Wind-
rad reicht aus, um ganz Ziegelhau-
sen mit Strom zu versorgen!

Enorme Potenziale hat Heidelberg
auch im Kulturbereich - reicht es
fiir eine Bewerbung als Europdi-
sche Kulturhauptstadt?

Wirzner Das ist eine Frage, die
wir sehr breit mit dem Gemeinde-
rat, mit Kulturschaffenden und der
Bevolkerung kldren wollen. Dafir
nehmen wir uns die noétige Zeit. Ich
sehe darin eine grofartige Chance.
Kultur ist in meinen Augen eine trei-
bende Kraft fiir die gesamte Stadt-
entwicklung. Schauen Sie sich nur
das Leben rund um den neuen
Karlstorbahnhof an. Das inspiriert
das gesamte Quartier. Gemeinsam
an einer Vision fiir eine Kultur-
hauptstadt zu arbeiten wére fir
Heidelberg und die Region ein span-
nendes Projekt.

Letzte Frage: Worauf freuen Sie
sich noch in 2024?

Wiirzner In Heidelberg feiern wir
am 21. Januar mit den Blrgerinnen
und Birgern rund um den neuen
Karlstorbahnhof unser Neujahrsfest
— das ist ein Termin, auf den ich
mich sehr freue. Genauso auf die Er-
o6ffnung des neuen Kongresszent-
rums im April, denn dieses Haus
wird Heidelberg nochmal einen gro-
en Schub geben. Wenn ich tber
unsere Stadt hinaus denke, wiirde
ich mich aber vor allem tber eine
friedlichere Welt freuen und welt-
weit mehr Engagement fiir den Kli-
maschutz. tir

Das Jahresinterview als Video
@ www.youtube.com/
StadtHeidelberg
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Engagiert fur eine
lebenswerte Stadt

[l Neue Quartiere entstehen

2023 wurden viele Pldne fiir neue
Quartiere geschmiedet. Beispiel Pa-
trick-Henry-Village: Der Siegerent-
wurf fiir den Parkway steht fest (Visu-
alisierung Planergruppe Oberhausen).
Im Stiden beginnt die abschnittsweise
Entwicklung von neuen Wohnquar-
tieren im preisgeddmpften Segment.
Sportanlagen werden bereits von Ver-
einen genutzt. Auf dem Hospital eroft-
nete mit dem Collegium Academium
ein selbstverwaltetes Wohnheim fiir
200 Studierende; dariiber hinaus ent-
stehen rund 600 Wohnungen. Im Hei-
delberg Innovation Park haben sich
bereits mehr als 50 Unternehmen an-
gesiedelt, vor allem aus den Bereichen
Biotech und IT. In der neuen Siidstadt
entstehen rund 1.500 Wohnungen als
Neubau oder im Bestand.

] stadtteile mit Leben fiillen

Hochseil-Akrobatik, Plockfest, ver-
kaufsoffener Sonntag: Zwischen
Hauptbahnhof und Karlstorbahnhof
wurden mit Hilfe des Forderfonds
L2Mittendrinnenstadt“ viele Aktionen
gestartet, die Leben in das Areal brin-
gen (Foto Buck). Auch die neuen Stadt-
teilbudgets unterstiitzen Menschen,
die Projekte in der Nachbarschaft
umsetzen wollen. Der Gemeinderat

stimmte aufierdem fiir die Auswei-
tung des Quartiersmanagements. Bei
einem ,Espresso mit Eckart Wirz-
ner“ konnten Biirgerinnen und Biir-
ger in threm Stadtteil mit dem Ober-
biirgermeister sprechen.

[El Engagement

Heidelberg lebt von biirgerschaftli-
chem Engagement. 29 Menschen und
Initiativen wurden dieses Jahr mit
der Ehrenamtsmedaille ausgezeich-
net. Wer noch kein Ehrenamt aus-
flihrt, konnte sich im Juli beim Enga-
gementMarkt inspirieren lassen. Die
Hilver-App vermittelt den Kontakt zu
Menschen tiber 80, die Unterstiitzung
im Alltag brauchen (Foto Stadt Heidel-
berg). Weiterbildungsmoglichkeiten
bietet das neue Qualifizierungsnetz-
werk. Auch viele junge Leute enga-
gieren sich. Der Jugendgemeinderat
hat 2023 vieles auf den Weg gebracht,
etwa die Verlangerung des Forder-
programms Feierkultur. Im Dezem-
ber wurde ein neuer Jugendgemein-
derat gewahlt.

I Fireinander einstehen

Im Mai wurde das Queer Festival zum
ersten Mal im neuen Karlstorbahnhof
gefeiert. Im Zentrum: queere Men-
schen mit Behinderung. In Heidel-
berg engagiert sich seit 15 Jahren der
Beirat von Menschen mit Behinde-
rungen. Mit Eveian Obulor und Dr.
Anthony Patthathu gibt es jetzt zwei
Ansprechpersonen fiir das Thema
Antirassismus (Foto Rothe). Der Inter-

Miteinander und mittendrin

religiose Dialog ist ein wichtiger Fak-
tor des friedvollen Miteinanders in
Heidelberg.

B Uber Grenzen hinweg

Am Rathaus wehte dieses Jahr ab Ok-
tober aus Solidaritit die israelische
Flagge (Foto Stadt Heidelberg). Auch
Heidelbergs israelische Partnerstadt
Rehovot ist vom Nahost-Konflikt be-
troffen. Noch im Juli hatte eine Heidel-
berger Delegation die Stadt besucht.
Treffen gab es auch mit den Partner-
stadten Montpellier, Kumamoto und
Palo Alto. Dabei ging es um Strategien
zur Waldbrandbekdmpfung, Wirt-
schaft aber auch um Austausche im
Sport.

B Gehwege frei machen

Damit Menschen, die zu Fuf gehen,
mit dem Rollstuhl oder einem Kin-
derwagen unterwegs sind, genug
Platz haben, hat die Stadt im Mai das
Projekt ,Freie Gehwege“ gestartet.
Ein Film der Behindertenbeauftrag-
ten machte im Januar auf die The-
matik aufmerksam. Schulkinder ge-
stalteten Fufdwege.

Neue Bildungsangebote

Im Februar wurden in der Stadtbi-
cherei die neuen Rdume des BibLabs
eroffnet. Hier konnen Kinder und
Jugendliche spielerisch Medienkom-
petenzen erwerben (Foto Dittmer).
Der neue Bucherbus wurde im Sep-
tember eingeweiht.

B Neue Sportstitten

Mit dem Turnzentrum in Kirchheim
wurde im Mai eine wichtige weitere
Sportstétte fertiggestellt (Foto Rot-
he).Weitere sollen hinzukommen:
Auf dem Hospital soll eine Halle fiir
Beachsportarten umgebaut werden.
Im Juni wurde zudem der Grund-
stein fiir die neue Turnhalle der Ge-
schwister-Scholl-Schule gelegt.

Ehrenbiirgerwirde

Kénigin Silvia von Schweden er-
hielt im Mai die Ehrenburgerwurde
der Stadt. Sie setzt sich auch in Hei-
delberg fur Kinder ein, die Gewalt
erfahren haben (Foto Dittmer).

Wolfgang Marguerre erhielt im
November die Ehrenburgerwirde
der Stadt. Der Unternehmer ist ein
herausragender Forderer zahlreicher
sozialer und kultureller Projekte in
seiner Heimatstadt. (Foto Rothe)
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Die Stadt von morgen
wird heute gestaltet

Bl Nachhaltig handeln

Heidelberg ist die nachhaltigste und
zukunftsfahigste Stadt Deutschlands
- das ergab im November das Stad-
teranking der WirtschschaftsWoche.
Wichtige Faktoren dabei waren In-
vestitionen in Bildung, Forschung
und Wirtschaft, aber auch Heidel-
bergs Vorreiterrolle in Sachen griine
Waérmeversorgung. Mit der Kommu-
nalen Warmeplanung hat die Stadt
gemeinsam mit den Stadtwerken ei-
nen Fahrplan fiir die nachsten Jahre
entwickelt. Eine wichtige Rolle wird
dabei der Ausbau der Fernwérme
spielen (Foto Buck).

k) Windkraft ausbauen
Im Mai hatte das Land eine Fliche
am Lammerskopf zwischen Ziegel-

hausen und Schénau zur Nutzung
fiir einen Windpark ausgeschrieben.

Martina Pfister

wurde im Juli zur Barger-
meisterin fur Kultur, Digi-
tales und Burgerservices
gewahlt. Sie 16st Wolfgang

Eine Gemeinschaft von regionalen
Energiegenossenschaften und Stadt-
werken Heidelberg hat sich erfolg-
reich um den Zuschlag beworben.
Hier soll ein Buirgerwindpark entste-
hen (Foto Stadt Heidelberg).

[l Klimawandel begegnen

Schon jetzt sind die Folgen des Kli-
mawandels zu splren. In heifSen
Sommern soll die neue Kiihle Karte
helfen. Sie weist den Weg zu Was-
serspendern, schattigen Orten und
mehr. In der Altstadt ist so ein Ort
dazugekommen: Im Juni wurde der
Providenzgarten der Offentlichkeit
zugéanglich gemacht. Am Gadamer-
platz in der Bahnstadt wurden im
April mehrere grofle Baume ge-
pflanzt (Foto Dittmer). Auch dort, wo
der Wurzelraum eng ist, wird zu-
satzliche Begriinung geschaffen, wie
etwa in der Bergheimer StrafSe.

Bl Radwegenetz stirken
Mit der Grundsteinlegung der Gnei-

senaubriicke zwischen Bahnstadt
und Bergheim wurde im November

Heidelberg geht neue Wege

der erste Schritt fir die neue Fuf3-
und Radverbindung ins Neuenhei-
mer Feld geschaffen. Sie soll das Rad-
wegenetz in Heidelberg starken. Im
Oktober konnten Heidelbergerinnen
und Heidelberger auf einer Karte
eintragen, wo sie sich beim Radfah-
ren unsicher fiihlen. Die Anregun-
gen werden in der Radstrategie 2030
berticksichtigt (Foto Freundt). 2023
wurden neue Servicestationen ein-
gerichtet. Die Steubenstrafse wurde
Ende Oktober in eine Fahrradstrafie
umgewidmet.

EE] Attraktiver Arbeitsstandort

Die Wirtschaft in Heidelberg floriert.
Die Einnahmen aus Gewerbesteuern
steigen auf den Rekord von 169 Milli-
onen Euro. Das Buindnis fiir Ausbil-
dung und Arbeit feierte im Oktober
sein einjahriges Bestehen. Neu war
auch der Heidelberger Grundungs-
preis, der im November an zwei inno-
vative Start-ups verliehen wurde.
Stadtische und freie Tréger haben im
Mai begonnen, ein Konzept zu erar-
beiten, um gemeinsam Kitafachkrafte
anzuwerben (Foto Dorn).

Frischer Wind fiir die Kultur

Jagoda Marinié

Erichson ab. (Foto Rothe)

hat die kiinstlerische
Leitung des Literaturfesti-
vals ,feelit” Gbernommen.
(Foto Stadt Heidelberg)

[ Heidelberg Congress Center

Im Juli wurde die wellenférmige
Sandsteinfassade des neuen Konfe-
renzzentrums enthullt. Der Gemein-
derat beschloss im Oktober die Auf-
ristung fiir eine Konzertnutzung.

B sanierung der Stadthalle

Die Sanierung der Stadthalle geht
mit grofSen Schritten voran. Im Mai
wurde ein Teil der neuen Bodenplat-
te im Grofien Saal gegossen. Auch
die Rohbauarbeiten an der unterir-
dischen Technikzentrale wurden ab-
geschlossen (Foto Rothe).

H Leichter Zugang zu Infos

Das neue Birgerportal informiert
uber das Verkehrsaufkommen, die
Wetterverhaltnisse und mehr (Foto
Stadt Heidelberg). Weitere Daten
konnen auf dem Geodatenportal
und auf der Open-Data-Plattform
der Stadt abgerufen werden. Das
Stadtblatt hat einen fiir die Ansicht
am Smartphone optimierten Auftritt
bekommen.

Bonka von Bredow
ist die neue Leiterin des
Interkulturellen Zentrums.
Sie will die Stadtgesell-
schaft kiinftig verstarkt
einbinden. (Foto Dittmer)
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Neue Preise bei den Berghbahnen

Familienfreundliche
Angebote und Jahres-
ticket

D ie Heidelberger Bergbhahnen
sind eine der beliebtesten Se-
henswiirdigkeiten der Stadt. Jedes
Jahr nutzen tber eine Million Fahr-
gaste das Angebot, um bequem und
umweltfreundlich zum Heidelberger
Schloss, zur Molkenkur oder auf den
Koénigstuhl zu fahren. Doch auch bei
den Berghahnen steigen die Betriebs-
kosten. Daher werden die Preise zum
1. Januar angepasst. Das Konigstuhl-
und das Panoramaticket kosten je-
weils einen Euro mehr: 7 bzw. 10 Euro
flr eine einfache Fahrt. Die Preise der
ermaéfigten Tickets steigen um 50 Cent
pro Einzelfahrt.

Anpassungen gab es auch beim Fa-
milienticket. Ab Januar zahlen zwei
Erwachsene mit einem Kind fiir die
Hin- und Riickfahrt mit der oberen

Die Heidelberger Bergbahnen fahren taglich - auch in den Weihnachtsferien.

Bahn (Konigstuhlticket) 22 Euro und
damit nur 2 Euro mehr als fiir zwei
Konigstuhltickets. Die Familienkarte
fiir die Fahrt von der Altstadt bis zum
Konigstuhl und zurtick (Panorama-
ticket) kostet nun 34 Euro - ebenfalls
nur 2 Euro mehr als zwei Panorama-
tickets. Die Tickets lohnen sich fiir
Familien mit Kindern zwischen 6
und 14 Jahren. Kinder unter 6 Jahren
fahren kostenfrei.

Mit der Einfiihrung des Deutschland-
tickets konnten VRN-Jahreskarten bei
den Heidelberger Bergbahnen als tou-
ristische und historische Verkehrs-
mittel nicht mehr anerkannt werden.
Seit dem 1. November gibt es daher
flir Vielfahrer und Anwohnende eine
Jahreskarte fiir 98 Euro, ermafigt fir
65 Euro. Fahrpliane unter:

Q www.bergbahn-heidelberg.de

AKTUELLES

Offnungszeiten

Zwischen den Jahren sind der ENER-
GIEladen und das Kundenzentrum
erreichbar. Die Buros der Stadtwer-
ke Heidelberg sind ab dem 2. Januar
wieder besetzt.

In den Heidelberger Badern gelten an
allen Feiertagen gednderte Offnungs-
zeiten. Taglich hat mindestens ein
Hallenbad gedffnet. An Heiligabend
und Silvester stehen alle drei Bader
zur Verfiigung. Alle Zeiten unter:

€Y www.swhd.de/baeder
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Alle Angaben ohne Gewahr

o Kurz gemeldet

Buslinie 29E

Um die Erreichbarkeit der
Innenstadt fiir Schiilerinnen
und Schiiler aus dem Boxberg
und Emmertsgrund wieder zu
verbessern gibt es eine Direkt-
fahrt zum Bismarckplatz. Die
Fahrt beginnt um 6:54 Uhr am
Louise-Ebert-Zentrum und
befahrt den Ring der Buslinie
29 auf dem Boxberg. Am 19.
Dezember tagten zu dem The-
ma Fahrgastbeirat und rnv in
einer Sondersitzung.

Quartier Poststraf3e

Das Planungsbtiro stellt
am Freitag, 12. Januar, den
Siegerentwurf fiir die Neu-
gestaltung des Quartiers
Poststrafde um 17 Uhr in
der Musik- und Singschule,
KirchstrafSe 2, vor und be-
antwortet Fragen.

Freiflachen im hip

Die Freianlagen ziehen sich in Nord-Sud-Richtung durch den Heidelberg Innovation
Park. (Visualisierung Sinai, Gesellschaft von Landschaftsarchitekten GmbH, Frankfurt)

Gemeinderat gibt
grunes Licht far Plane

m Heidelberg Innovation Park (hip)

wird neben zahlreichen Griin- und
Aufenthaltsflichen eine neue Verbin-
dung fiir Fufs- und Radverkehr ent-
stehen. Arbeit und Freizeit sollen bei
der Gestaltung der Freirdume zusam-
mengedacht werden, um einen Ort mit

hoher Aufenthaltsqualitét zu schaffen.
Die Ausfithrungsgenehmigung fiir die
Freiflaichenplanungen im westlichen
hip wurde durch den Gemeinderat am
14. Dezember mehrheitlich beschlos-
sen. Mit Baubeginn wird im dritten
Quartal 2024 gerechnet. Die Kosten
flr den stadtischen Teil der Mafinah-
me belaufen sich auf insgesamt rund
4,3 Millionen Euro. Insgesamt werden
somit rund 7,8 Millionen Euro in die
Herstellung der hip-Freianlagen in-
vestiert. Is

Einzelhandel
Mehr lokale Geschafte
forderberechtigt

Die Stadt mdchte es kiinftig mehr
Einzelhdndlerinnen und Einzel-
héndlern ermdéglichen, Antrage fiir
das ,Forderprogramm inhaberge-
fuhrter Einzelhandel“ zu stellen. Der
Gemeinderat hat deshalb in seiner
jungsten Sitzung am 14. Dezember
einer Erweiterung des Berechtigten-
kreises zugestimmt.

»~Entscheidend ist jetzt nur noch, ob
das Ladengeschift in Heidelberg
ist. Wir hatten in der Vergangenheit
neun Fille, in denen wir eine Forde-
rung versagen mussten — obwohl die
Geschéfte in Heidelberg lagen und
die Unternehmensideen der Forder-
philosophie des Programms entspra-
chen“, erklart Marc Massoth, Leiter
des Amts fliir Wirtschaftsférderung
und Wissenschaft.

Pro Jahr stehen 50.000 Euro zur Ver-
fliigung, um Projekte zu foérdern, die
das lokale Einkaufsangebot attrakti-
ver machen. Bisher konnten 55 In-
vestitionsvorhaben im ganzen Stadt-
gebiet unterstiitzt werden.
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Mullabfuhr zum
Jahreswechsel

Die Leerung am Montag, 25. Dezem-
ber, erfolgt bereits am Samstag, 23.
Dezember. Die anderen Leerungen
uber die Weihnachtsfeiertage ver-
schieben sich um jeweils einen Tag
nach hinten, ebenso in der ersten und
zweiten Januarwoche mit Ausnahme
von Freitag, 5. Januar. Hier werden
die Tonnen am Montag, 8. Januar
geleert. Die Recyclinghdfe bleiben
an den Weihnachtsfeiertagen, Neu-
jahr sowie am 6. Januar geschlossen.
Der Verkaufsraum der Mobelhalle in
Kirchheim ist vom 27. Dezember bis
5. Januar geschlossen.

€\ www.heidelberg.de/abfall

Fast 6 Millionen Euro fur Feuerwehr

Gemeinderat geneh-
migt Erweiterung der
Hauptfeuerwache

ie Stadt investiert weiter in die

Sicherheit der Bevolkerung und
verbessert die Ausstattung der Feuer-
wehr. Der Gemeinderat hat in seiner
Sitzung am 14. Dezember Mittel fiir eine
Erweiterung der Hauptfeuerwache in
der Bahnstadt freigegeben. Insgesamt
summieren sich die Investitionen auf
rund 5,9 Millionen Euro.
Es entsteht eine neue Halle mit Lager-
flachen fiir Einsatzmittel sowie Materia-

lien zum Bevolkerungsschutz. Auf rund
400 Quadratmetern und verteilt auf
zwei Stockwerke werden beispielsweise
Feldbetten, Ausriistung zum Infektions-
schutz oder eine Dekontaminations-
schleuse bei Tierseuchen gelagert. Im
angrenzenden Hallenteil sind zwolf
witterungsfeste Fahrzeugstellplatze fiir
Abrollbehalter geplant. Diese Behalter
beinhalten Ausriistung, die zur Bewal-
tigung besonderer Gefahrenszenarien
benotigt werden — zum Beispiel Hoch-
wasser oder chemische Unfélle. Das Ab-
stellen dieser Behalter im Freien wirkt
sich negativ auf den Erhaltungszustand
aus und kann dazu fiihren, dass die
Behalter im Einsatzfall nur verzogert
bereitgestellt werden kénnen.

Die Gesamtkosten fiir den Erweite-
rungsbau liegen bei 3,1 Millionen Euro,
das Land Baden-Wirttemberg fordert
die Baumafinahme mit 540.000 Euro.
Baubeginn soll im dritten Quartal 2024
sein.

Modernisierung des Fuhrparks

Zudem gab das Gremium griines Licht
flir die Beschaffung eines neuen Dreh-
leiterfahrzeugs sowie dreier Tanklosch-
fahrzeuge (TLF). Die drei neuen TLF
sind auch fiir Einsétze in unwegsamem
Geldnde und Uberflutungsbereichen
geeignet und sollen in Wieblingen, Zie-
gelhausen und Neuenheim stationiert
werden. chb
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Satzung iiber die Gewdhrung eines
Zuschusses zu den Beitrdgen an eine
Krankheitskostenversicherung fiir
die Beamtinnen und Beamten des
Einsatzdienstes der Feuerwehr
(Krankheitskosten-Zuschusssatzung)
vom 14.12.2023
(Heidelberger Stadtblatt vom
20.12.2023)

Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung
in der Fassung der Bekanntmachung vom
24. Juli 2000 (GBL S. 581, ber. S. 698), die
zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom
27. Juni 2023 (GBL. S. 229, 231) gedndert
worden ist und des § 79 Absatz 4 des Lan-
desbeamtengesetzes, das zuletzt durch
Gesetz vom 04. Juli 2023 (GBL. S. 257) ge-
andert worden ist, hat der Gemeinderat
der Stadt Heidelberg am 14.12.2023 fol-
gende Satzung beschlossen:

§1
Grundsatz

(1) Die Stadt Heidelberg macht von der
ihr nach § 79 Absatz 4 des Landesbeam-
tengesetzes eingerdaumten Moglichkeit
Gebrauch, den Beamtinnen und Beam-
ten des Einsatzdienstes der Feuerwehr
anstelle der Heilflirsorge zu den Auf-
wendungen in Krankheitsféllen Beihilfe
nach den beihilferechtlichen Vorschrif-
ten des Landes und einen Zuschuss zu
den Beitrdgen an eine Krankheitskosten-
versicherung zu gewéhren.

(2) Beamtinnen und Beamte im Sinne
dieser Satzung sind auch Anwérterinnen
und Anwaérter.

§2

Zuschuss
(1) Der monatlich zu leistende Zuschuss
wird grundséatzlich wie folgt berechnet,
wobei bei Anwarterinnen und Anwar-
tern auf die Eingangsbesoldungsgruppe
abzustellen ist:
1. Bei Beamtinnen und Beamten der Be-
soldungsgruppe A 8 nach der Formel:
steuerlich anerkannter Vorsorgeauf-
wand x 85 von Hundert;
2. Bei allen anderen Beamtinnen und
Beamte nach der Formel: steuerlich an-

erkannter Vorsorgeaufwand x 80 von
Hundert.

MafSgeblich sind nur die Vorsorgeauf-
wendungen (Versicherungsbeitrdge mit
Vorsorgecharakter fiir den Fall der
Krankheit) fiir die Person der Beamtin
oder des Beamten selbst. Vorsorgeauf-
wendungen der Beamtin oder des Beam-
ten fir Dritte, insbesondere Familienan-
gehorige, bleiben unbertcksichtigt.

(2) Erhalten Beamtinnen und Beamte
zum Zeitpunkt der Berechnung des Zu-
schusses nach dieser Satzung einen Zu-
schuss aufgrund einer vorherigen Rege-
lung des Dienstherrn, der hoher ist als
der Zuschuss, der sich nach der vorlie-
genden Satzung ergibt, so wird der bis-
herige Zuschuss bis zum Ende des Kalen-
derjahres fortgewahrt, zu dem sich fir
das Folgejahr aufgrund dieser Satzung
ein hoéherer Zuschussbetrag ergibt. Die
Vorlagefrist gemafd Absatz 6 bleibt un-
berthrt.

(3) Der Zuschuss betragt mindestens
75,00 Euro monatlich.

(4) Die Festsetzung erfolgt fiir das gesam-
te Kalenderjahr. Eine unterjahrige Neu-
festsetzung des Zuschusses ist ausge-
schlossen.

(5) Die Gewédhrung des Zuschusses ist,
soweit nicht in Satz 3 abweichend gere-
gelt, an die Gewadhrung der Stellenzulage
fir die Beamtinnen und Beamten des
Einsatzdienstes der Feuerwehr nach § 49
des Landesbesoldungsgesetzes Baden-
Wiirttemberg (Feuerwehrzulage) gebun-
den. Mit Wegfall der Voraussetzungen
fir die Gewdhrung der Feuerwehrzulage
entféallt zugleich der Zuschuss. Abwei-
chend von Satz 1 wird der Zuschuss an
solche Beamtinnen und Beamten des
Einsatzdienstes der Feuerwehr gewahrt,
die

1. nur wegen Nichterfiillung der gesetz-
lichen Wartezeit nach § 49 des Landes-
besoldungsgesetzes Baden-Wiirttemberg
in Verbindung mit der Anlage 14 zum
Landesbesoldungsgesetzes Baden-Wiirt-
temberg keine Feuerwehrzulage erhal-
ten oder

2. Anspruch auf Leistungen der Kran-
kenfiirsorge nach den § 46 Absatz 1 in
Verbindung mit § 47 Absatz 2 der Ar-
beitszeit- und Urlaubsverordnung (AzU-

VO) haben, wobei der Zuschuss in die-
sem Fall um den Wert derjenigen Leis-
tungen gekirzt wird, die die Beamtin
oder der Beamte nach § 46 Absatz 1 in
Verbindung mit § 47 Absatz 2 AzUVO er-
halt.

(6) Der steuerlich anerkannte Vorsorge-
aufwand ist von den Beamtinnen und
Beamten durch eine der Stadt Heidel-
berg jahrlich vorzulegende Bescheini-
gung der Krankenversicherung, bis spé-
testens zum 31. Marz des laufenden Ka-
lenderjahres nachzuweisen. Bis zur
Vorlage dieser Bescheinigung betrégt der
monatliche Zuschuss 75,00 Euro. Sofern
der Nachweis bis zum 31. Mdrz des lau-
fenden Kalenderjahres gefithrt wird, er-
halten die Beamtinnen und Beamte den
ermittelten Zuschuss rickwirkend.

Legt die Beamtin oder der Beamte die
Bescheinigung nicht bis zum 31. Marz
des laufenden Kalenderjahres vor, so be-
tragt der Zuschuss fir das gesamte Ka-
lenderjahr 75,00 Euro monatlich.

(7) Entsteht im Kalenderjahr der An-
spruch auf Zuschuss nach dem 01. Janu-
ar

1. erstmalig oder

2. aufgrund des Ubergangs von einem
Beamtenverhdltnis auf Widerruf zu ei-
nem Beamtenverhdltnis auf Probe,

ist die Bescheinigung innerhalb von drei
Monaten vorzulegen. Bis zur Vorlage
dieser Bescheinigung betrdgt der monat-
liche Zuschuss 75,00 Euro. Wird der
Nachweis innerhalb der Frist nach Satz 1
gefithrt, erhalten die Beamtinnen und
Beamte den ermittelten Zuschuss rick-
wirkend. Andernfalls bleibt es fiir dieses
Kalenderjahr bei monatlich 75,00 Euro.
(8) Besteht der Anspruch auf Besoldung
nicht fiir einen vollen Kalendermonat, so
wird nur der Teil des Zuschusses gezahlt,
der auf den Anspruchszeitraum entféllt.
(9) In Fallen besonderer Hérte, in denen
die Bestimmung des Zuschusses nach
den Absétzen 1 bis 3 zu einem unvertret-
baren Ergebnis fiihrt, kann die Stadt
Heidelberg die Hohe des Zuschusses auf
Antrag der Beamtin oder des Beamten
abweichend festsetzen, ohne dass ein
Rechtsanspruch auf Festsetzung eines
hoheren als den sich nach den Absdtzen
1 und 2 ergebenden Zuschuss besteht.

(10) Die Regelungen in den Absitzen 1
bis 3 werden in regelméfiigen Abstin-
den, erstmalig nach Ablauf von finf Jah-
ren seit Inkrafttreten dieser Satzung, an-
hand sachlicher Kriterien auf ihre Ange-
messenheit tberprift und
erforderlichenfalls angepasst.

§3

Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01. Januar 2024 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Krankheits-
kosten-Zuschusssatzung der Stadt Hei-
delberg vom 24. Juli 2018 (Heidelberger
Stadtblatt vom 19. September 2018) au-
fBer Kraft.
Heidelberg, den 14.12.2023
Prof. Dr. Eckart Wiirzner
Oberbiirgermeister

Hinweis nach § 4 Abs. 4 und 5 GemO
(4) Satzungen, die unter Verletzung von
Verfahrens- oder Formvorschriften die-
ses Gesetzes oder auf Grund dieses Ge-
setzes zu Stande gekommen sind, gelten
ein Jahr nach der Bekanntmachung als
von Anfang an giiltig zu Stande gekom-
men. Dies gilt nicht, wenn

1. die Vorschriften iiber die Offentlich-
keit der Sitzung, die Genehmigung oder
die Bekanntmachung der Satzung ver-
letzt worden sind,

2. der Burgermeister dem Beschluss
nach § 43 wegen Gesetzwidrigkeit wider-
sprochen hat oder wenn vor Ablauf der
in Satz 1 genannten Frist die Rechtsauf-
sichtsbehorde den Beschluss beanstan-
det hat oder die Verletzung der Verfah-
rens- oder Formvorschrift gegeniiber
der Gemeinde unter Bezeichnung des
Sachverhalts, der die Verletzung begriin-
den soll, schriftlich oder elektronisch
geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 2 gel-
tend gemacht worden, so kann auch nach
Ablauf der in Satz 1 genannten Frist jeder-
mann diese Verletzung geltend machen.
Bei der Bekanntmachung der Satzung ist
auf die Voraussetzungen fiir die Geltend-
machung der Verletzung von Verfahrens-
oder Formvorschriften und die Rechtsfol-
gen hinzuweisen.

(5) Absatz 4 gilt fiir anderes Ortsrecht und
Flachennutzungspldne entsprechend.
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Werden Sie Teil unseres Teams!
Bei der Stadt Heidelberg ist folgende Stelle zu besetzen:

Mitarbeiterin/Mitarbeiter der Kommunalen
Behindertenbeauftragten (m/w/d)

50 % unbefristet und bis zu weiteren 50 % als Elternzeitvertretung zeitlich befristet |
Entgeltgruppe 11 TVOD-V | Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Beim Amt fir Mobilitat:

EDV-Beauftragte/EDV-Beauftragter (m/w/d)

Vollzeit | unbefristet | Besoldungsgruppe A11 LBesGBW beziehungsweise Entgeltgruppe
10 TV6D-V | Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Bei der Stadtbuicherei:

Mitarbeiterin/Mitarbeiter Online-Marketing
mit dem Schwerpunkt digitale Medien (m/w/d)

19,5 Wochenstunden | unbefristet| Entgeltgruppe 10 TVOD-V

Fachkraft fir Medien- und Informationsdienste
(m/w/d)

Zwei Stellen in Vollzeit und eine Stelle mit 19,5 Wochenstunden| unbefristet|
Entgeltgruppe 6 TVD-V

Bei der Musik- und Singschule ab dem 05. Marz 2024:

Lehrkraft fiir das Fach Harfe (m/w/d)

Bis zu 18 Deputatsstunden zuzuglich eines Ferientberhangs von bis zu 75 Unterrichts-
minuten/Schulwoche| befristet fir langstens 2 Jahre als Elternzeitvertretung|
Entgeltgruppe 9b TVOD-V| Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Beim Amt fiir Digitales und Informationsverarbeitung:
IT-Systemadministratorin/IT-System-
administrator (m/w/d)

Vollzeit | unbefristet | Entgeltgruppe 9a TVED-V | weitere finanzielle Perspektiven sind
nicht ausgeschlossen.

Beim Amt fiir Soziales und Senioren:

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter in der
Betreuungsbhehorde (m/w/d)

30 Wochenstunden | unbefristet | Entgeltgruppe 8 TV6D-V beziehungsweise Besol-
dungsgruppe A 8 LBesGBW

Beim Landschafts- und Forstamt:

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter Baumpaten-
schaften und Urban Gardening (m/w/d)

Teilzeit 19,5 Stunden/Woche | Entgeltgruppe 6 TVOD-V

Fiihlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen inklusive ein-
schlagiger Abschluss- und Arbeitszeugnisse online unter

[=] 3% [=]
; I

www.heidelberg.de/arbeitgeberin

Hier finden Sie auch die detaillierten Stellenausschreibungen mit den notwendigen
Qualifikationen sowie weiteren Informationen.
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Hauptsatzung der Stadt Heidelberg (Hauptsatzung — HS)
vom 14. Dezember 2023

Auf Grund des § 4 der Gemeindeord-
nung (GemO) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 24. Juli 2000 (GBL. S.
581, ber. S. 698), die zuletzt durch Artikel
4 des Gesetzes vom 27. Juni 2023 (GBL S.
229, 231) gedndert worden ist, hat der
Gemeinderat der Stadt Heidelberg am
14. Dezember 2023 folgende Satzung be-
schlossen:

I
Allgemeines
§1
Organe

(1) Verwaltungsorgane der Stadt Heidel-
berg sind
1. der Gemeinderat,
2. die Oberbiirgermeisterin/der Ober-
biirgermeister.
(2) Der Gemeinderat besteht aus der
Oberbiirgermeisterin/dem Oberbiirger-
meister als Vorsitzende/Vorsitzender
und den ehrenamtlichen Mitgliedern
(Stadtratinnen/Stadtréte).

II.
Gemeinderat
§2
Altestenrat
(1) Der Gemeinderat bildet einen Altes-
tenrat.
(2) Das Néhere regelt die Geschéaftsord-
nung.

§3
Zustidndigkeit des Gemeinderates

(1) Der Gemeinderat entscheidet Uber
alle Angelegenheiten der Stadt, soweit
er sie nicht nach § 39 Absatz 1 GemO ei-
nem beschlieffenden Ausschuss oder
nach § 44 Absatz 2 GemO der Oberbiir-
germeisterin/

dem Oberbilirgermeister ibertrégt oder
soweit nicht die Oberbiirgermeisterin/
der Oberblrgermeister kraft Gesetzes
zustandig ist.

(2) Er ist inshesondere zustidndig fir

A. Personalangelegenheiten
Ernennung und Entlassung von Beam-
tinnen/Beamten der Besoldungsgruppe
A 15 Bundesbesoldungsordnung (BBesO)
aufwdérts sowie Einstellung, nicht nur
voriibergehende Ubertragung einer an-
ders bewerteten Tétigkeit und Entlas-
sung von Beschéftigten in der Entgelt-
gruppe 15 TV6D und Beschéftigten, die
ein liber das Tabellenentgelt der Entgelt-
gruppe 15 TV6D hinausgehendes regel-
mafiiges Entgelt erhalten - im Einver-
nehmen mit der Oberblrgermeisterin/
dem Oberbiirgermeister (§ 24 Absatz 2
GemO).

B. Finanzangelegenheiten

1. Verfiigungen tiber Gemeindevermo-
gen, sofern der Betrag 1.000.000 Euro
ubersteigt,

2. Gewahrung von Darlehen und Zu-
schiissen, sofern der Betrag 1.000.000
Euro tibersteigt,

3. Bestellung von Sicherheiten, Uber-
nahme von Burgschaften und Verpflich-
tungen aus Gewahrvertrégen sowie die-
sen gleichkommende Rechtsgeschéfte
bei Unternehmen, die sich nicht oder zu
weniger als 100 % im Besitz der Stadt be-

finden, sofern der Betrag 1.000.000 Euro
ubersteigt,

4. Verzicht auf Anspruche der Stadt und
Niederschlagung solcher Anspriiche, so-
fern der Betrag 300.000 Euro iibersteigt,
5. Rechtsgeschifte tiber dauernde oder
wiederkehrende Leistungen bei mehr
als zweijahriger, vorzeitig nicht oder
nur aus einem besonderen Grund lésba-
rer Bindung der Stadt, sofern der Jahres-
wert der Leistung oder das jéhrliche
Entgelt 300.000 Euro Ubersteigt,

6. Erteilung von Ausfiihrungsgenehmi-
gungen fir Vorhaben des Finanzhaus-
haltes im Betrag von mehr als 1.500.000
Euro,

7. Zustimmung zu Uberplanméfigen
und aufderplanmaéafSigen Aufwendungen,
Auszahlungen oder Verpflichtungser-
méchtigungen von mehr als 500.000
Euro sowie zu Mafinahmen, durch die
uberplanmafiige oder aufSerplanmafiige
Aufwendungen, Auszahlungen oder Ver-
pflichtungserméchtigungen in dieser
Hohe entstehen kdnnen,

8. Annahme von Spenden, Schenkungen
und &hnlichen Zuwendungen von mehr
als 20.000 Euro im Einzelfall.

C. Weisungen an stadtische Vertrete-
rinnen/Vertreter in den Organen
rechtlich

selbstdndiger Einrichtungen

1. Weisungen fiir die Beschlussfassung
in den Organen rechtlich selbstindiger
offentlichrechtlicher

Einrichtungen bei

a) Angelegenheiten, die im Falle einer
Zustandigkeit der Stadt nach § 39 Absatz
2 GemO nicht zur Beschlussfassung ei-
nem Ausschuss Ubertragen werden kon-
nen,

b) sonstigen wichtigen Angelegenheiten,
die fir die Stadt unmittelbar raum- oder
entwicklungsbedeutsam sind oder das
wirtschaftliche, soziale und kulturelle
Wohl ihrer Einwohnerinnen/Einwohner
nachhaltig beriihren.

2. Weisungen fiir die Beschlussfassung
in den Organen der Stadtwerke Heidel-
berg GmbH, der Stadtwerke Heidelberg
Netze GmbH, der Stadtwerke Heidelberg
Energie GmbH, der Heidelberger Stra-
fien- und Bergbahn GmbH, der Gesell-
schaft fir Grund- und Hausbesitz mbH
und der Konversionsgesellschaft Heidel-
berg mbH.

3. Weisungen fiir die Beschlussfassung
in den Organen von Vereinen, wirt-
schaftlichen Unternehmen oder sonsti-
gen rechtlich selbstdndigen privatrecht-
lichen Einrichtungen an denen die Stadt
mit mehr als 25 % beteiligt ist, bei

a) Anderungen des Gesellschaftsvertra-
ges, der Satzung oder entsprechenden
Grundnormen der Einrichtung,

b) Einwilligung in die Verfiigung tiber
Anteile oder Teile von Anteilen, auch so-
weit es sich um Anteile an Beteiligungs-
gesellschaften handelt,

c) Beitritt zur und Auflésung der Ein-
richtung,

d) Ernennung und Abberufung von Li-
quidatoren,

e) Geltendmachung von Ersatzanspru-
chen gegen Mitglieder des Aufsichtsrats
oder des entsprechenden Organs der
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Einrichtung.

D. Sonstige Angelegenheiten

1. Entscheidungen, welche die Stadtra-
tinnen/die Stadtrdte im Rahmen ihrer
Tatigkeit betreffen,

2. Bestellung von Mitgliedern des Be-
zirksbeirats, einer oder eines ehrenamt-
lichen Biirgerbeauftragten und Entsen-
dung ehrenamtlich tétiger Biirgerinnen/
Birger als stadtische Vertreterinnen/
Vertreter in die Organe rechtlich selb-
standiger Einrichtungen sowie in Beird-
te, Kommissionen und vergleichbare
Gremien,

3. Angelegenheiten der Stadtentwick-
lung, der Stadtumland- und Regionalpla-
nung, der Raumordnung, des Klima-
schutzes, der Umwelt und der Mobilitéat,
die fiir die Stadt von besonderer Bedeu-
tung sind,

4. Antrage auf Enteignung zugunsten der
Stadt und Stellungnahme zu Enteig-
nungsantragen Dritter mit einem Gegen-
standswert von mehr als 1.000 000 Euro,
5. Benennung von bewohnten Stadttei-
len (Ortsteilen) sowie der innerhalb die-
ser dem offentlichen Verkehr dienenden
Strafden, Wege, Pldtze und Briicken,

6. Regelungen und privatrechtliche all-
gemeine Bedingungen fiir die Benutzung
offentlicher Einrichtungen.

III1.
Ausschiisse
§4
Bildung der Ausschiisse

(1) Es werden folgende beschliefSende

Ausschtusse gebildet:

1. der Haupt- und Finanzausschuss,

2. der Stadtentwicklungs- und Bauaus-

schuss,

3. der Konversionsausschuss,

. der Ausschuss fiir Kultur und Bildung,

5. der Ausschuss fiir Soziales und Chan-

cengleichheit,

6. der Umlegungsausschuss,

7.der Ausschuss fiir Klimaschutz, Um-

welt und Mobilitét,

8. der Sportausschuss,

9. der Ausschuss fiir Wirtschaft und Wis-

senschaft.

Der Haupt- und Finanzausschuss, der

Stadtentwicklungs- und Bauausschuss,

der onversionsausschuss, der Ausschuss

fir Kultur und Bildung, der Ausschuss
fir Soziales und Chancengleichheit, der

Ausschuss fiir Klimaschutz, Umwelt und

Mobilitdt, der Sportausschuss und der

Ausschuss fiir Wirtschaft und Wissen-

schaft bestehen aus der Oberbiirger-

meisterin/dem Oberbiirgermeister als

Vorsitzender/Vorsitzenden und je 16 Mit-

gliedern des Gemeinderates; der Umle-

gungsausschuss besteht aus der Ober-
birgermeisterin/dem

Oberbiirgermeister als Vorsitzender/

Vorsitzenden und sechs Mitgliedern des

Gemeinderats.

Aufierdem besteht als beschliefSender

Ausschuss:

10. der Jugendhilfeausschuss, nach den
Vorschriften des Achten Buches Sozi-
algesetzbuch - Kinder und Jugendhil-
fe -, dem Kinder- und Jugendhilfege-
setz flir Baden-Wiirttemberg und der
Satzung der Stadt Heidelberg fiir das
Jugendamt.

'S

(2) Ein Viertel aller Mitglieder eines be-
schliefSenden Ausschusses kann eine An-
gelegenheit dem Gemeinderat zur Be-

schlussfassung unterbreiten, wenn sie
fiir die Gemeinde von besonderer Be-
deutung ist. Lehnt der Gemeinderat eine
Behandlung ab, weil er die Vorausset-
zung fiir die Verweisung als nicht gege-
ben ansieht, entscheidet der zustdndige
Ausschuss (vgl. § 39 Absatz 3 GemO).

(3) Antrége, die nicht vorberaten worden
sind, sind auf Antrag des Vorsitzenden
oder einer Fraktion oder eines Sechstels
aller Mitglieder des Gemeinderates den
zustandigen beschlieffenden Ausschiis-
sen zur Vorberatung zu ilberweisen.

(4) Der Gemeinderat kann allgemein
oder im Einzelfall Weisungen erteilen,
jede Angelegenheit an sich ziehen und
Beschliisse der beschlieflenden Aus-
schisse, solange sie noch nicht vollzogen
sind, d&ndern oder aufheben.

§5
Aufgabengebiete des Haupt- und
Finanzausschusses
(1) Der Haupt- und Finanzausschuss ist -
sofern nicht der Konversionsausschuss
zustdndig ist - fir folgende Aufgabenge-
biete zustandig:
1. Angelegenheiten der allgemeinen Ver-
waltung und der Sicherheits- und Ord-
nungsverwaltung, soweit nicht verkehr-
liche Angelegenheiten betroffen sind
und soweit nicht die Oberbiirgermeiste-
rin/der Oberbiirgermeister zustandig ist
(Informationsrechte),
2. Personalangelegenheiten, inshesonde-
re
a) Vorberatung des Stellenplans,
b) Ernennung und Entlassung von Be-
amtinnen/Beamten der Besoldungsgrup-
pen A 13 h und A 14 BBesO sowie Ein-
stellung, nicht nur voriibergehende
Ubertragung einer anders bewerteten
Tatigkeit und Entlassung von Beschaftig-
ten der Entgeltgruppen 13 bis 14 TV6D -
im Einvernehmen mit der Oberbirger-
meisterin/ dem Oberbiirgermeister (§ 24
Absatz 2 GemO),
¢) Information vor der nicht nur vori-
bergehenden Ubertragung der Dienst-
aufgaben einer Amtsleiterin/eines Amts-
leiters und bei sonstigen wichtigen
Personalangelegenheiten,
3. Wahlsachen, Statistiken und Zahlun-
gen,
4. Rechnungspriifungsangelegenheiten,
5. Fremdenverkehr,
6. Klagen der Stadt gegen Dritte, sofern
der Streitwert mehr als 200.000 Euro be-
tragt, sowie der Abschluss von Verglei-
chen im Rahmen von Rechtsstreitigkei-
ten, sofern der Wert des Nachgebens
100.000 Euro ubersteigt,
7. Fihrung von Rechtsstreitigkeiten mit
Gebietskorperschaften - ausgenommen
Streitigkeiten wegen sozial- oder jugend-
hilferechtlicher Anspriiche - und mit die-
sen verbundenen Gesellschaften, Einle-
gung von  Rechtsmitteln  gegen
Entscheidungen des Verwaltungsge-
richtshofes sowie Fithrung von Rechts-
streitigkeiten in Angelegenheiten von
besonderer Bedeutung fiir die Stadt un-
terhalb der Wertgrenzen der Nummer 6,
sofern sie nicht in der gesetzlichen Zu-
stdndigkeit der Oberbiirgermeisterin/
des Oberbiirgermeisters oder des Ge-
meinderates sind,
8. Finanzangelegenheiten, inshesondere
a) Vorberatung der Haushaltssatzung
und des Jahresabschlusses einschliefs-
lich Rechenschaftsbericht,
b) Verfiigungen tber Gemeindevermo-

gen im Wert von mehr als 300.000 Euro
bis 1.000.000 Euro,

c) Gewédhrung von Darlehen und Zu-
schiissen von mehr als 100.000 Euro bis
1.000.000 Euro,

d) Bestellung von Sicherheiten, Uber-
nahme von Biirgschaften und Verpflich-
tungen aus Gewéhrvertragen sowie die-
se gleichkommenden Rechtsgeschifte
iber 2.000.000 Euro bei Unternehmen
die sich zu 100 % im Besitz der Stadt be-
finden, im Ubrigen bis zum Betrag von
1.000.000 Euro,

e) Kreditaufnahmen fiir Investitionen
im Betrag von mehr als 2.000.000 Euro,
f) Verzicht auf Anspriiche der Stadt und
Niederschlagung solcher Anspriiche im
Betrag von mehr als 100.000 Euro bis
300.000 Euro,

g) Rechtsgeschifte nach § 3 Absatz 2
Buchstabe B Nummer 5, sofern der Jah-
reswert der Leistung oder das jéhrliche
Entgelt mehr als 24.000 Euro bei Jagd-
pachten, im Ubrigen mehr als 48.000
Euro bis 300.000 Euro betrégt,

h) Erteilung von Ausfiihrungsgenehmi-
gungen flir Vorhaben des Finanzhaus-
haltes im Betrag von mehr als 300.000
Euro bis 1.500.000 Euro,

i) Zustimmung zu tiberplanmaéafigen und
auflerplanméfiigen Aufwendungen, Aus-
zahlungen oder Verpflichtungserméchti-
gungen von mehr als 100.000 Euro bis
500.000 Euro sowie zu Mafinahmen,
durch die tiberplanméfiige oder aufder-
planméfiige Aufwendungen, Auszahlun-
gen oder Verpflichtungserméchtigungen
in dieser Hohe entstehen kdnnen,

j) Vergabe von Auftréagen iiber 300.000
Euro, soweit nicht der Stadtentwi-
cklungs- und Bauausschuss oder der
Konversionsausschuss zustdndig sind,
wobei es fiir Vorhaben des Finanzhaus-
haltes bis zu einer Auftragshéhe von
nicht mehr als 1.500.000 Euro Kkeiner er-
neuten Gremienbefassung und bei einer
Auftragshohe tiber 1.500.000 Euro nur
einer Information tiber den vergebenen
Auftrag, das Submissionsergebnis und
die Bieterreihenfolge bedarf, wenn je-
weils eine Ausfilhrungsgenehmigung
vorliegt, die beabsichtigte Auftragsver-
gabe den Rahmen der Ausfiithrungsge-
nehmigung einhélt und in der Ausfih-
rungsgenehmigung keine gesonderte
Zustimmung zur Auftragsvergabe vorbe-
halten wurde,

k) Zustimmung zum Abschluss von Mo-
dernisierungsvereinbarungen sowie
Ordnungs- und Erschlieffungsmafinah-
menvertriagen, die die Gesellschaft fiir
Grund- und Hausbesitz mbH im Rahmen
ihrer Funktion als Sanierungstriagerin
der Stadt Heidelberg mit den jeweiligen
Grundstiickseigentiimern abschlief3t, im
Betrag von mehr als 200.000 Euro,

1) Annahme von Spenden, Schenkungen
und dahnlichen Zuwendungen bis zu
20.000 Euro im Einzelfall.

9. Wichtige Angelegenheiten der Sonder-
vermogen der Stadt mit Ausnahme der
Feststellung des Jahresabschlusses - und
wichtige Angelegenheiten der von der
Stadt zu verwaltenden Treuhandvermo-
gen, insbesondere ortliche Stiftungen, in
ausschliefdlicher Zustandigkeit,

10. Entscheidung

a) Uber die Austibung des gemeindlichen
Vorkaufsrechts nach §§ 24 ff. des
Baugesetzbuches (BauGB), soweit der
Kaufpreis mehr als 100.000 Euro betragt,
b) sowie die Nichtaustibung bei Objekten

von besonderer Bedeutung fiir die Stadt,
11. Antrdge auf Enteignung zugunsten
der Stadt und Stellungnahme zu Enteig-
nungsantragen Dritter mit einem Gegen-
standswert von mehr als 100.000 Euro
bis 1.000.000 Euro,

12. Weisungen fiir die Beschlussfassung
iiber Angelegenheiten von besonderer
Bedeutung in den Organen von rechtlich
selbstdandigen 6ffentlich-rechtlichen Ein-
richtungen, Vereinen, wirtschaftlichen
Unternehmen oder sonstigen rechtlich
selbstdndigen privatrechtlichen Einrich-
tungen, an denen die Stadt mit mehr als
50 % beteiligt ist, soweit nicht der Ge-
meinderat zustdndig ist,

13. Weisungen fiir die Beschlussfassung
in den Organen von Vereinen, wirt-
schaftlichen Unternehmen oder sonsti-
gen rechtlich selbstdndigen privatrecht-
lichen Einrichtungen, an denen die Stadt
bis zu 25 % beteiligt ist, bei

a) Anderungen des Gesellschaftsvertra-
ges, der Satzung oder entsprechender
Grundnormen der Einrichtung,

b) Einwilligung in die Verfiigung iiber
Anteile oder Teile von Anteilen, auch so-
weit es sich um Anteile an Beteiligungs-
gesellschaften handelt,

¢) Beitritt zur Einrichtung und Auflésung
der Einrichtung,

d) Ernennung und Abberufung von Li-
quidatoren,

e) Geltendmachung von Ersatzanspri-
chen gegen Mitglieder des Aufsichtsrates
oder des entsprechenden Organs der
Einrichtung,

14. Angelegenheiten des Betriebsaus-
schusses der Eigenbetriebe ,Stadtbetrie-
be Heidelberg®, ,Stddtische Beteiligun-
gen“ und ,Theater und Orchester
Heidelberg“.

(2) Bestehen Zweifel dariiber, welcher
Ausschuss zustdndig ist, so ist die Zu-
standigkeit des Haupt- und Finanzaus-
schusses gegeben.

§6
Aufgabengebiete des Stadt-
entwicklungs- und Bauausschusses
Der Stadtentwicklungs- und Bauaus-
schuss ist — sofern nicht der Konversi-
onsausschuss zustindig ist — fiir folgen-
de Aufgabengebiete zustandig:
1. Bauwesen, insbhesondere
a) Hochbauwesen (einschliefilich Bau-
unterhaltung und Instandsetzung von
stadtischen Gebduden, Denkmadlern und
Brunnen),
b) Tiefbauangelegenheiten (einschlief3-
lich Straflenreinigung und Stadtentwés-
serung),
¢) Planungs- und Vermessungswesen, so-
weit nicht Angelegenheiten der Ver-
kehrs- und Verkehrsnetzplanung betrof-
fen sind,
d) Bauordnungswesen, soweit nicht die
Oberbiirgermeisterin/der Oberbiirger-
meister zustandig ist,
e) Vergabe von Auftrégen tiber Bauleis-
tungen sowie Architekten und Ingeni-
eurleistungen von mehr als 300.000
Euro, wobei es fiir Vorhaben des Finanz-
haushaltes bis zu einer Auftragshéhe
von nicht mehr als 1.500.000 Euro keiner
erneuten Gremienbefassung und bei ei-
ner Auftragshohe tber 1.500.000 Euro
nur einer Information liber den verge-
benen Auftrag, das Submissionsergebnis
und die Bieterreihenfolge bedarf, wenn
jeweils eine Ausfithrungsgenehmigung
vorliegt, die beabsichtigte Auftragsver-
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gabe den Rahmen der Ausfiihrungsge-
nehmigung einhdlt und in der Ausfih-
rungsgenehmigung keine gesonderte
Zustimmung zur Auftragsvergabe vorbe-
halten wurde.

2. ErschliefSungs- und Kanalkostenbei-
tragsangelegenheiten,

3. Gemeindliche Beteiligung, insbeson-
dere

a) Entscheidung tber die Erteilung des
gemeindlichen Einvernehmens nach
§ 14 Absatz 2 BauGB, es sei denn, es han-
delt sich um ein fiir die Stadt nicht wich-
tiges Vorhaben,

b) Entscheidung tber Mafinahmen im
Rahmen der §§ 15, 37 Absatz 2, 145, 173
BauGB es sei denn, es handelt sich um
ein fiir die Stadt nicht wichtiges Vorha-
ben,

¢) Kenntnisnahme von Vorhaben nach
den §§ 31, 33 bis 35 BauGB, soweit es sich
um die Errichtung oder wesentliche An-
derung von Geb&duden handelt, die das
Maf$ der Umgebungsbebauung deutlich
uberschreiten oder geeignet sind, den
Gebietscharakter, das Stadtbild oder die
6kologische Situation erheblich zu be-
eintréchtigen.

4. Vorberatung von Erwerb und Aus-
schreibungen zum Verkauf von Grund-
stiicken mit nicht unerheblichen stédte-
baulichen Auswirkungen.

5. Angelegenheiten der Stadtentwick-
lung, der Stadtumland- und Regionalpla-
nung und der Raumordnung, soweit
nicht der Gemeinderat zustandig ist.

§7
Aufgabengebiete des
Konversionsausschusses

Der Konversionsausschuss ist fiir folgen-
de Aufgabengebiete zustdndig:
Angelegenheiten der Planung, Konzepti-
on, Umwidmung und Realisierung im
Bereich der Konversionsflachen in Hei-
delberg (Patrick-Henry-Village, Mark-
Twain-Village, Cambell Barracks mit
NATO-Hauptquartier, US-Areal ,,Am Hol-
beinring“, US-Hospital, US-Flugplatz
Pfaffengrund (Airfield), Patton Baracks
mit Motorpool, Verwaltungsgebdude R6-
merstrafie 104). Die genaue Abgrenzung
ergibt sich aus dem als Anlage beigefiig-
ten ,,Plan der Konversionsfladchen in Hei-
delberg“; der Plan ist Bestandteil der
Hauptsatzung.

Unter Bertcksichtigung dieser rdumli-
chen Begrenzung ist der Konversions-
ausschuss insbesondere zustdndig fiir:
1. Angelegenheiten der Stadtentwick-
lung, der Stadtumland- und Regionalpla-
nung und der Raumordnung, soweit
nicht der Gemeinderat zustandig ist,

2. Angelegenheiten der Verkehrsinfra-
struktur,

3. das Bauwesen (Hochbau- und Tiefbau-
angelegenheiten, stadtebauliche Planun-
gen, Vermessungswesen, Bauordnungs-
wesen, soweit nicht die
Oberbiirgermeisterin/der Oberbiirger-
meister zustdndig ist),

4. das Landschaftswesen gemdfd § 12
Nummer 3 (ohne Bestattungsangelegen-
heiten),

5. die gemeindliche Beteiligung an Ver-
fahren nach dem Baugesetzbuch ent-
sprechend § 6 Nummer 3,

6. die Vorberatung von Erwerb und Aus-
schreibungen zum Verkauf von Grund-
stiicken mit nicht unerheblichen stidte-
baulichen Auswirkungen gemafd § 6

Nummer 4,

7. Angelegenheiten des Umweltschutzes
gemdfd § 12 Nummer 2,

8. Finanzangelegenheiten geméaf § 5 Ab-
satz 1 Nummer 8 b) bis e), g) und h) so-
wie i) und k),

9. die Vergabe von Auftriagen iiber Euro
300.000 Euro, wobei es fiir Vorhaben des
Finanzhaushaltes bis zu einer Auftrags-
hohe von nicht mehr als Euro 1.500.000
keiner erneuten Gremienbefassung und
bei einer Auftragshéhe tuber Euro
1.500.000 nur einer Information iber
den vergebenen Auftrag, das Submissi-
onsergebnis und die Bieterreihenfolge
bedarf, wenn jeweils eine Ausfiithrungs-
genehmigung vorliegt, die beabsichtigte
Auftragsvergabe den Rahmen der Aus-
fihrungsgenehmigung einhélt und in
der Ausfithrungsgenehmigung keine ge-
sonderte Zustimmung zur Auftragsver-
gabe vorbehalten wurde,

10. die Wirtschaftsforderung,

11. weitere Finanzangelegenheiten ge-
mafd § 5 Absatz 1 Nummer 9 bis 12,

12. die Vorberatung von Weisungen
durch den Gemeinderat fiir die Be-
schlussfassung in den Organen

der Konversionsgesellschaft Heidelberg
mbH.“

§8

Aufgabengebiete des Ausschusses fiir

Kultur und Bildung
Der Ausschuss fiir Kultur und Bildung ist
fiir folgende Aufgabengebiete zustdndig:
1. Kulturelle Angelegenheiten,
2. Angelegenheiten der Kreativwirt-
schaft,
3. Angelegenheiten der stadtischen Digi-
talentwicklung,
4. Schulangelegenheiten, insbesondere
Stellungnahmen zu Besetzungsvorschlé-
gen der Auswahlkommission bei der Be-
setzung von Schulleiterstellen,
5. Gewdhrung von Zuschiissen im Rah-
men des Produktbereiche 21 (Schultra-
geraufgaben), 25 (Museen, Archiv, Zoo)
und 26 (Theater, Konzerte, Musikschu-
len), 27 (Volkshochschule, Bibliotheken,
kulturpadagogische Einrichtungen) und
28 (sonstige Kulturpflege) von mehr als
10.000 Euro bis 100.000 Euro.

§9

Aufgabengebiete des Ausschusses

fir Soziales und Chancengleichheit
Der Ausschuss fiir Soziales und Chan-
cengleichheit ist fiir folgende Angelegen-
heiten zusténdig:
1. Soziale Angelegenheiten,
2. Jugendangelegenheiten, soweit nicht
Aufgabe des gesetzlichen Jugendhilfe-
ausschusses,
3. Angelegenheiten der Integration und
Chancengleichheit (Angelegenheiten zur
Verhinderung und Beseitigung von Be-
nachteiligungen aus Grinden der Rasse
oder wegen der ethnischen Herkunft,
des Geschlechts, der Religion oder Welt-
anschauung, einer Behinderung, des Al-
ters oder der sexuellen Identitét),
4. Gewdhrung von Zuschiissen im Rah-
men des Produktbereichs 31 (Soziale Hil-
fen) sowie der Produkte 11.14.02 (Gleich-
stellung von Frau und Mann - externe
Aufgabenwahrnehmung -, Uberwindung
von Problemen des sozialen Ausgleichs,
der gesellschaftlichen Teilhabe und der
gesellschaftlichen Integration aufgrund
von Geschlecht, Abstammung, Rasse,
Sprache, Heimat und Herkunft, religi6-

ser Anschauung, Alter, Behinderung(en)
oder sexueller Identitat), 11.14.08 (Kom-
munale Integrationsforderung fiir Men-
schen mit Migrationshintergrund) und
57.10.05.16 (Beschaftigungs- und Ar-
beitsférderung — Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt, Forderung eines gelingen-
den Berufseinstiegs) von mehr als 10.000
Euro bis 100.000 Euro.

§10
Aufgabengebiete des
Jugendhilfeausschusses
Der Jugendhilfeausschuss ist zustdndig

fir:

1. Aufgaben der 6ffentlichen Jugendhilfe
nach dem Achten Buch Sozialgesetzbuch
- Kinder und Jugendhilfe - und nach an-
deren Rechtsvorschriften sowie Aufga-
ben der offentlichen Jugendhilfe, die
dem Jugendamt durch Beschluss des Ge-
meinderates iibertragen wurden (vgl. § 2
der Satzung fiir das Jugendamt der Stadt
Heidelberg),

2. die Gewdhrung von Zuschiissen im
Rahmen des Produktbereichs 36 (Kin-
der-, Jugend- und Familienhilfe) von
mehr als 10.000 Euro bis 100.000 Euro.

§11
Aufgabengebiete des
Umlegungsausschusses
Der Umlegungsausschuss hat die sich
aus dem Baugesetzbuch in Verbindung
mit der hierzu ergangenen Durchfiih-
rungsverordnung des Landes ergeben-
den Zustdndigkeiten. Der Umlegungs-
ausschuss ist auch zustdndig fiir die
Durchfiihrung von vereinfachten Umle-

gungsverfahren.

§12
Aufgabengebiete des Ausschusses fiir
Klimaschutz, Umwelt und Mobilitéit
Der Ausschuss fiir Klimaschutz, Umwelt
und Mobilitét ist fiir folgende Aufgaben-

gebiete zustandig:

1. Angelegenheiten des Klimaschutzes,

2. Angelegenheiten des Umweltschutzes

im Bereich der gemeindlichen Selbstver-

waltung, inshesondere:

a) Forst- und Jagdwesen,

b) Natur- und Artenschutz,

c) Energieversorgung und
dienstleistungen,

d) Abfallbeseitigung und Abfallverwer-
tung,

e) Wasserversorgung und Abwasserbe-
seitigung,

f) Angelegenheiten der Umweltfachpla-
nung,

g) Gesundheitsforderung,

h) Vorberatung gemeindlicher Stellung-
nahmen im Rahmen gesetzlich vorge-
sehener Anhérungen, sofern umwelt-
relevante Fragen bertihrt sind,

i) Vorberatung gemeindlicher Rechtsmit-
tel gegen umweltrelevante Vorhaben
auflerhalb des Stadtgebietes, die die
Planungshoheit der Stadt bertihren.

3. Landschaftswesen (einschliefilich Be-

stattungsangelegenheiten),

4. Angelegenheiten der Verkehrs- und

Verkehrsnetzplanung,

5. Angelegenheiten der Sicherheits- und

Ordnungsverwaltung, soweit verkehrli-

che Angelegenheiten betroffen sind und

soweit nicht die Oberbiirgermeisterin/
der Oberbiirgermeister zustandig ist (In-
formationsrechte).

Energie-

§13
Aufgabengebiete des
Sportausschusses
Der Sportausschuss ist zustdndig fiir fol-

gende Aufgabengebiete:

1. Angelegenheiten des Sports,

2. Gewéhrung von Zuschtussen fiir Inves-
titionen im Rahmen des Produktbereichs
42 (Sport und Bader) von mehr als 10.000
Euro bis 100.000 Euro.

§14
Aufgabengebiete des Ausschusses fiir
Wirtschaft und Wissenschaft
Der Ausschuss fiir Wirtschaft und Wis-
senschaft ist zustdndig fiir folgende Auf-

gabengebiete:

1. Wirtschaftliche Angelegenheiten und
Wirtschaftsféorderung,

2. Angelegenheiten der Wissenschaft,
insbesondere solche, die das Verhéaltnis
der Stadt zu den Hochschulen betreffen.

Iv.
Oberbiirgermeisterin/
Oberbiirgermeister
§15
Zustindigkeit der Oberbiirgermeiste-
rin/des Oberbiirgermeisters
Der Oberbtrgermeisterin/Dem Oberbtr-
germeister werden folgende Aufgaben
zur dauernden selbstdndigen Erledi-
gung lbertragen, soweit sie nicht in der
gesetzlichen Zustidndigkeit der Oberbiir-
germeisterin/des  Oberbilirgermeisters
sind und sofern sie nicht von besonderer

Bedeutung fir die Stadt sind:

A. Personalangelegenheiten

1. Ernennung und Entlassung von Beam-
tinnen/Beamten der Besoldungsgruppe
A 1 bis A 13 g BBesO, von Beamtinnen/
Beamten im Vorbereitungsdienst sowie
Einstellung nicht nur voribergehende
Ubertragung einer anders bewerteten
Tétigkeit und Entlassung von Beschaftig-
ten der Entgeltgruppe 1 bis 12 TV6D und
von Auszubildenden,

2. Einstellung und Entlassung des kiinst-
lerischen Personals der Stadt. Buhne
und der Mitglieder des Stidt. Orchesters,
3. Entscheidungen tber die ehrenamtli-
che Tatigkeit von Biirgerinnen/Blirgern,
soweit nicht der Gemeinderat zustdndig
ist,

4. Vermehrung oder Hebung von Stellen
ohne Erlass einer Nachtragssatzung.

B. Finanzangelegenheiten

1. Ausfiihrung des Haushaltsplans und
Bewirtschaftung der Haushaltsmittel -
einschlieflich der Aufnahme von Kas-
senkrediten im Rahmen des Hochstbe-
trags der Haushaltssatzung - soweit
nicht nach dieser Satzung fiir einzelne
Entscheidungen der Gemeinderat oder
ein beschliefSender Ausschuss zustédndig
ist,

2. Verfiigungen tber Gemeindevermo-
gen bis zum Wert von 300.000 Euro,

3. Gewahrung von Darlehen bis 100.000
Euro,

4. Gewédhrung von Investitionszuschis-
sen im Rahmen des Produktbereiches 42
(Sport und Béder) bis 10.000 Euro, Ge-
wahrung von Zuschiissen im Rahmen des
Produkts 11.14.02 (Gleichstellung von
Frau und Mann), der Produktbereiche 25
(Museen, Archiv, Zoo), 26 (Theater, Kon-
zerte, Musikschulen), 27 (Volkshochschu-
len, Bibliotheken, kulturpddagogische
Einrichtungen), 28 (Sonstige Kulturpfle-



stadtblatt 20. Dezember 2023

BEKANNTMACHUNGEN

13

ge), 31 (Soziale Hilfen) und 36 (Kinder-,
Jugend- und Familienhilfe) bis 10.000
Euro und im Ubrigen bis 100.000 Euro,

5. Bestellung von Sicherheiten, Ubernah-
me von Burgschaften und Verpflichtun-
gen aus Gewdahrvertragen fiir Unterneh-
men, die sich zu 100 % im Besitz der Stadt
befinden, bis zum Betrag von 2.000.000
Euro; ohne betragliche Hochstgrenze bei
Glaubigerwechsel durch Umschuldung
des bereits verburgten Darlehens,

6. Kreditaufnahmen zur Umschuldung;
Kreditaufnahmen fiir Investitionen im
Rahmen der Haushaltssatzung bis zum
Betrag von 2.000.000 Euro,

7. Verzicht auf Anspriiche der Stadt und
Niederschlagung solcher Anspriiche bis
zum Betrag von 100.000 Euro,

8. Stundung stadtischer Anspriche mit
Hinweis auf § 43 Absatz 5 GemO,

9. Klagen der Stadt gegen Dritte, sofern
der Streitwert nicht mehr als 200.000
Euro betragt, sowie der Abschluss von
Vergleichen im Rahmen von Rechtsstrei-
tigkeiten, sofern der Wert des Nachge-
bens 100.000 Euro nicht tiberschreitet
und sofern nicht nach § 5 Absatz 1 Num-
mer 8 der Haupt- und Finanzausschuss
zustandig ist,

10. Ubernahme von Ausfallhaftungen
nach den gesetzlichen Vorschriften tiber
die Wohnungsbauférderung,

11. Rechtsgeschéfte nach § 3 Absatz 2
Buchstabe B Nummer 5, sofern der Jah-
reswert der Leistung oder das jéhrliche
Entgelt nicht mehr als 24.000 Euro bei
Jagdpachten, im Ubrigen nicht mehr als
48.000 Euro betragt,

12. UberplanméaRige und auRerplanmé-
Bige Aufwendungen, Auszahlungen oder
Verpflichtungserméchtigungen bis zu
einem Betrag von nicht mehr als 100.000
Euro sowie Mafinahmen, durch die
uberplanmafiige oder aufSerplanmaéfSige
Aufwendungen, Auszahlungen oder Ver-
pflichtungserméchtigungen bis zu die-
sem Betrag entstehen kdnnen,

13. Uber- oder auRerplanméfRige Aus-
zahlungen oder Verpflichtungserméchti-
gungen im Finanzhaushalt bei Mehrjah-
resvorhaben, sofern durch die Zahlung
die genehmigten Gesamtkosten im Rah-
men der Ausfiihrungsgenehmigung
nicht tiberschritten werden,

14. Vergabe von Auftrdgen bis zum
Hochstbetrag von 300.000 Euro,

15. selbstdndige Erhebung des Erschlie-
Bungsbeitrags fiir den Grunderwerb, die
Freilegung und fiir Teile der Erschlie-
fSungsanlagen (Kostenspaltung).

C. Sonstige Angelegenheiten

1. Gemeindliche Beteiligung, insbeson-
dere

a) Entscheidung Uber die Erteilung des
gemeindlichen Einvernehmens nach §
14 Absatz 2 BauGB, wenn nicht der
Stadtentwicklungs- und Bauausschuss
gem. § 6 Nummer 3 a) zustandig ist,

b) Entscheidung tber Mafinahmen im
Rahmen der §§ 15, 37 Absatz 2, 145, 173
BauGB, wenn nicht der Stadtentwi-
cklungs- und Bauausschuss gem. § 6
Nummer 3 b) zustandig ist,

¢) Kenntnisnahme von Vorhaben nach
den §§ 31, 33 bis 35 BauGB, soweit es sich
nicht um die Errichtung oder wesentli-
che Anderung von Gebduden handelt,
die das Mafs der Umgebungsbebauung
deutlich tberschreiten oder geeignet
sind, den Gebietscharakter, das Stadtbild
oder die 6kologische Situation erheblich

zu beeintrachtigen.

2. Antrage auf Enteignung zugunsten der
Stadt und Stellungnahme zu Enteig-
nungsantriagen Dritter bis zu einem Ge-
genstandswert von 100.000 Euro,

3. Erteilung von Weisungen fiir die Be-
schlussfassung tber alle ibrigen Angele-
genheiten in den Organen von rechtlich
selbstdndigen 6ffentlich-rechtlichen Ein-
richtungen, Vereinen, wirtschaftlichen
Unternehmen oder sonstigen rechtlich
selbstdndigen privatrechtlichen Einrich-
tungen, sofern weder Gemeinderat noch
Haupt- und Finanzausschuss zustandig
sind.

V.
Beigeordnete
§16
Zahl der Beigeordneten

(1) Es werden vier hauptamtliche Beige-
ordnete bestellt.
(2) Die/Der erste Beigeordnete fiihrt die
Amtsbezeichnung ,Erste Birgermeiste-
rin“/, Erster Biurgermeister, die weite-
ren Beigeordneten fithren die Amtsbe-

zeichnung ,Biirgermeisterin“/,Biirger-
meister.
VI
Stadtbezirke und Bezirksbeirite
§17

Einrichtung von Stadtbezirken und
Bildung von Bezirksheirdaten

(1) In den Stadtteilen Altstadt, Bahnstadt,
Bergheim, Boxberg, Emmertsgrund,
Handschuhsheim, Kirchheim, Neuen-
heim, Pfaffengrund, Rohrbach, Schlier-
bach, Sudstadt, Weststadt, Wieblingen
und Ziegelhausen werden Stadtbezirke
eingerichtet und in ihnen Bezirksbeiréte
gebildet.
(2) Die Stadtbezirke umfassen die Stadt-
teile in den Grenzen, wie sie in § 1 der
Satzung Uber die Stadtteilgrenzen der
Stadt Heidelberg vom 2. Oktober 2003
festgelegt sind.
(3) Den Bezirksbeirdten gehoren in
Stadtbezirken mit weniger als 5 000
Wahlberechtigten 10, in Stadtbezirken
mit 5 000 bis 10 000 Wahlberechtigten 14
und in Stadtbezirken mit mehr als 10 000
Wahlberechtigten 18 im Stadtbezirk
wohnende wdéhlbare Blrgerinnen/Biir-
ger als Mitglieder an.
(4) Die Sitze im Bezirksbeirat werden auf
die Wéhlervereinigungen unter Beriick-
sichtigung des Abstimmungsergebnisses
im Stadtbezirk bei der letzten regelmafsi-
gen Wahl zum Gemeinderat verteilt.

VII.
Schlussbestimmungen
§18
Sitzungen ohne personliche
Anwesenheit

Notwendige Sitzungen des Gemeindera-
tes konnen unter den Voraussetzungen
des § 37a GemO ohne personliche Anwe-
senheit der Mitglieder im Sitzungsraum
durchgefiihrt werden. In einer Sitzung
nach Satz 1 diirfen Wahlen im Sinne von
§ 37 Absatz 7 GemO nicht durchgefiihrt
werden.

§19
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01. Januar 2024 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Hauptsatzung
der Stadt Heidelberg vom 18. Juni 2020
(Heidelberger Stadtblatt vom 08. Juli
2020), die zuletzt durch Satzung vom 02.

Juni 2022 (Heidelberger Stadtblatt vom
22. Juni 2022) gedndert worden ist, au-
Ber Kraft.

Hinweis nach § 4 Abs. 4 und 5 GemO

Heidelberg, den 14. Dezember 2023
Prof. Dr. Eckart Wiirzner
Oberbiirgermeister

(4) Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften dieses Geset-

zes oder auf Grund dieses Gesetzes zu Stande gekommen sind, gelten ein Jahr nach der

Bekanntmachung als von Anfang an giiltig zu Stande gekommen. Dies gilt nicht, wenn
1. die Vorschriften tiber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind,
2. der Biirgermeister dem Beschluss nach § 43 wegen Gesetzwidrigkeit widerspro-
chen hat oder wenn vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist die Rechtsaufsichts-
behodrde den Beschluss beanstandet hat oder die Verletzung der Verfahrens- oder
Formvorschrift gegentiber der Gemeinde unter Bezeichnung des Sachverhalts, der
die Verletzung begriinden soll, schriftlich oder elektronisch geltend gemacht wor-

den ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 2 geltend gemacht worden, so kann auch nach
Ablauf der in Satz 1 genannten Frist jedermann diese Verletzung geltend machen.
Bei der Bekanntmachung der Satzung ist auf die Voraussetzungen fiir die Geltend-
machung der Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften und die Rechtsfol-

gen hinzuweisen.

(5) Absatz 4 gilt fir anderes Ortsrecht und Fldchennutzungspléne entsprechend.

BEKANNTMACHUNG

Betriebssatzung des Eigenbetriebs Stadtische Beteiligungen (ESB)
vom 14. Dezember 2023

Auf Grund von § 3 Absatz 2 des Eigenbe-
triebsgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 8. Januar 1992 (GBI
S. 21), das zuletzt durch Gesetz vom 17.
Juni 2020 (GBL S. 403) gedndert worden
ist, in Verbindung mit § 4 der Gemeinde-
ordnung in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 24. Juli 2000 (GBL S. 581, be-
richtigt S. 698), die zuletzt durch Artikel
4 des Gesetzes vom 27. Juni 2023 (GBL. S.
229, 231) gedndert worden ist, hat der
Gemeinderat der Stadt Heidelberg am
14. Dezember 2023 folgende Betriebssat-
zung beschlossen

§1
Name und Zweck des Eigenbetriebs
(1) Der Eigenbetrieb fithrt die Bezeich-
nung ,Eigenbetrieb Stddtische Beteili-

gungen“ kurz ESB.

(2) Der Eigenbetrieb tibernimmt die Auf-
gaben des Beteiligungsmanagements fir
die Stadt Heidelberg. Hierzu gehoren:

1. das Halten und die Verwaltung zuge-
ordneter Beteiligungen

2. die laufende Verwaltung, Controlling
und Finanzierung sdmtlicher Beteiligun-
gen, Eigenbetriebe, Zweckverbdnde und
Anstalten offentlichen Rechts der Stadt
Heidelberg.

Dadurch wird eine einheitliche Willens-
bildung durch tibergeordnete Steuerung
gewdhrleistet. Beim Beteiligungscontrol-
ling werden Steuerungs- und Kontrollin-
formationen sowie Instrumente zur
Fihrungsunterstiitzung fiir die Verwal-
tungsfihrung und den politischen Gre-
mien bereitgestellt. Sdmtliche Aufgaben
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und Tétigkeiten erfolgen im Rahmen der
hoheitlichen Vermdégensverwaltung.

(3) Der Eigenbetrieb verfolgt ausschliefs-
lich 6ffentliche Zwecke im Sinne der Ge-
meindeordnung Baden-Wiirttemberg.
(4) Eine Gewinnerzielungsabsicht wird
ausgeschlossen.

§2
Stammkapital
Das Stammkapital des Eigentriebs be-
trégt 25.000 € (in Worten: Flinfundzwan-
zigtausend Euro)

§3
Organe des Eigenbetriebs
Organe des Eigenbetriebs sind die Be-
triebsleitung, der Oberbiirgermeister, der
Betriebsausschuss und der Gemeinderat.

§4
Betriebsleitung

(1) Die Betriebsleitung besteht aus einem
oder mehreren Betriebsleitern. Sie ver-
treten die Gemeinde im Rahmen ihrer
Aufgaben.

(2) Die Betriebsleitung kann rechtsge-
schéftliche Vollmachten erteilen. Die Be-
auftragung und die Erteilung rechtsge-
schéftlicher Vollmachten bedtrfen der
Zustimmung des Oberbtlirgermeisters.
(3) Die Vertretungsberechtigten zeich-
nen unter dem Namen des Eigenbe-
triebs.

§5

Aufgaben der Betriebsleitung
(1) Die Betriebsleitung leitet den Eigen-
betrieb, soweit im Eigenbetriebsgesetz
oder in dieser Satzung nichts anderes
bestimmt ist. Ihr obliegt die laufende Be-
triebsfilhrung. Sie ist im Rahmen ihrer
Zustidndigkeit fiir die wirtschaftliche
Fihrung des Eigenbetriebs verantwort-
lich.
(2) In Angelegenheiten des Eigenbetriebs
wirkt die Betriebsleitung bei der Vorbe-
reitung der Sitzungen des Gemeinderats
und seiner Ausschiisse mit, nimmt an
den Sitzungen mit beratender Stimme
teil und vollzieht die Beschliisse des Ge-
meinderats, seiner Ausschiisse und des
Oberbiirgermeisters, sofern in § 7 keine
abweichende Regelung getroffen ist.
(3) Sie entscheidet insbesondere tiber
1. die Auszahlung von Transferzahlun-
gen und Kapitaleinzahlungen an Beteili-
gungen, so- fern diese in der jeweiligen
Hohe im Wirtschaftsplan vorgesehen
sind,
2. die Verfiigung liber Vermogen bis zu
einem Wert von Euro 300.000,00,
3. die Gewdhrung von Darlehen bis Euro
100.000,00,
4. Gewdhrung von Investitionszuschiis-
sen bis Euro 100.000,00,
5. die Kreditaufnahmen zur Umschul-
dung; fir Kreditaufnahmen im Rahmen
des Wirtschaftsplans bis zum Betrag von
Euro 2.000.000,00,
6. die Aufnahme von Kassenkrediten im
Rahmen der Festsetzung des Hochsthe-
trages im Wirtschaftsplan,
7. den Verzicht auf Anspriiche und Nie-
derschlagung solcher Anspriiche bis
zum Betrag von Euro 100.000,00,
8. die Stundung von Anspriichen,
9. Klagen gegen Dritte, sofern der Streit-
wert nicht mehr als Euro 200.000,00 be-
trégt, sowie der Abschluss von Verglei-
chenimRahmenvonRechtsstreitigkeiten,

sofern der Wert des Nachgebens Euro
100.000,00 nicht tberschreitet und so-
fern nicht der Haupt- und Finanzaus-
schuss als Betriebsausschuss zustédndig
ist,

10. Rechtsgeschéfte iiber dauernde oder
wiederkehrende Leistungen bei mehr
als zweijahriger, vorzeitig nicht oder
nur aus einem besonderen Grund losba-
rer Bindung, sofern der Jahreswert der
Leistung oder das jahrliche Entgelt nicht
mehr als Euro 48.000,00 betrégt,

11. Uber- und auRerplanméRige Auf-
wendungen und Verpflichtungserméch-
tigungen bis zu einem Betrag von nicht
mehr als Euro 100.000,00,

12. Vergabe von Auftrdgen bis zum
Hochstbetrag von Euro 300.000,00.

§6
Berichtspflicht der Betriebsleitung

(1) Die Betriebsleitung hat den Oberbtir-
germeister Uber alle wichtigen Angele-
genheiten des Eigenbetriebs rechtzeitig
zu unterrichten.

(2) Zur Unterrichtung des Oberbiirger-
meisters hat die Betriebsleitung insbe-
sondere regelméaflig vierteljahrlich tiber
die Entwicklung der Ertrdge und Auf-
wendungen und unverziglich tber die
Abwicklung des Investitionsplans zu be-
richten,

1. wenn unabweishare erfolgsgefahr-
dende Mittelaufwendungen zu leisten
sind, erfolgsgefdhrdende Minderertréage
zu erwarten sind oder sonst in erhebli-
chem Umfang vom Erfolgsplan abgewi-
chen werden muss,

2. Mehrausgaben, die fiir das einzelne
Vorhaben des Investitionsplans erheb-
lich sind, geleistet werden miissen oder
sonst vom Investitionsplan abgewichen
werden muss.

(3) Die Betriebsleitung hat dem Fachbe-
amten flir das Finanzwesen alle Mafs-
nahmen mitzuteilen, welche die Finanz-
wirtschaft der Gemeinde bertihren und
hierzu insbesondere den Entwurf des
Wirtschaftsplans, des Jahresabschlusses
und des Lageberichts sowie die Zwi-
schenberichte nach Abs. 2 rechtzeitig zu-
zuleiten. Sie hat ihn regelméfiig tiber die
Téatigkeit des Eigenbetriebs zu unterrich-
ten, soweit sie fiir die Finanzwirtschaft
der Gemeinde von Bedeutung ist; dies
gilt insbesondere fiir die Ergebnisse der
Betriebsstatistik und der Kostenrech-
nung.

(4) Der Oberbiirgermeister hat auf der
Grundlage der Berichte der Betriebslei-
tung nach Abs. 1 und 2 dem Haupt- und
Finanzausschuss jahrlich den Wirt-
schaftsplan sowie den Jahresabschluss
und den Lagebericht zur Vorberatung
vor der Beschlussfassung durch den Ge-
meinderat vorzulegen.

§7
Aufgaben des Oberbiirgermeisters

(1) Dem Oberbirgermeister kommen die
nach dem Eigenbetriebsgesetz vorgese-
henen Aufgaben zu, insbesondere kann
er der Betriebsleitung Weisungen ertei-
len, um die Einheitlichkeit der Stadtver-
waltung zu wahren, die Erfillung der
Aufgaben des Eigenbetriebs zu sichern
und Missstdande zu beseitigen. Er ist
Dienstvorgesetzter und oberste Dienst-
behorde der beim Eigenbetrieb beschéaf-
tigten Bediensteten.

(2) Der Oberbiirgermeister muss anord-
nen, dass Mafinahmen der Betriebslei-

tung, die er fiir gesetzwidrig hélt, unter-
bleiben oder ruckgidngig gemacht
werden; er kann dies anordnen, wenn er
der Auffassung ist, dass Mafsinahmen fiir
die Gemeinde nachteilig sind.

(3) Der Oberbiirgermeister entscheidet
in allen Angelegenheiten des Eigenbe-
triebs, soweit nicht der Gemeinderat,
der Betriebsausschuss oder die Betriebs-
leitung zustandig sind.

(4) Der Oberbiirgermeister ist stadti-
scher Vertreter in den Entscheidungs-
gremien der verwalteten Beteiligungen,
Eigenbetriebe, Zweckverbdnde und An-
stalten oOffentlichen Rechts analog §42
GemO. Hinsichtlich seiner Vertretung
finden die §§49 und 53 GemO entspre-
chende Anwendung.

(5) Der Oberbiirgermeister ist zustandig
fiir die Erteilung von Weisungen fiir Be-
schlussfassungen tUber alle iibrigen An-
gelegenheiten in den Organen von recht-
lich selbstédndigen o6ffentlich-rechtlichen
Einrichtungen, wirtschaftlichen Unter-
nehmen oder sonstigen rechtlich selbst-
stdndigen privatrechtliche Einrichtun-
gen, sofern weder Gemeinderat noch
Haupt- und Finanzausschuss zustidndig
sind.

(6) Ist fir den Eigenbetrieb keine Be-
triebsleitung bestellt, oder ist die Be-
triebsleitung verhindert, nimmt der
Oberbiirgermeister auch die nach dem
Eigenbetriebsgesetz der Betriebsleitung
obliegenden Aufgaben wahr.

§8

Aufgaben des Haupt- und Finanz-

ausschusses als Betriebsausschuss
(1) Die Funktion des Betriebsausschus-
ses nimmt der Haupt- und Finanzaus-
schuss als beschliefSender Ausschuss
wabhr.
(2) Der Betriebsausschuss berét alle An-
gelegenheiten des Eigenbetriebs vor, die
der Entscheidung des Gemeinderates
vorbehalten sind.
(3) Der Betriebsausschuss entscheidet in
allen wichtigen Angelegenheiten des Ei-
genbetriebs, soweit nicht der Gemeinde-
rat, der Oberblirgermeister oder die Be-
triebsleitung zustidndig sind.
(4) Er entscheidet insbesondere tiber

A. Finanzangelegenheiten

1. die Verfligung uiber Vermogen im Wert
von mehr als Euro 300.000,00 bis Euro
1.000.000,00,

2. die Gewdhrung von Darlehen von
mehr als Euro 100.000,00 bis Euro
1.000.000,00,

3. Gewahrung von Investitionszuschiis-
sen von mehr als Euro 100.000,00 bis
Euro 1.000.000,

4. die Kreditaufnahmen im Rahmen des
Wirtschaftsplans im Betrag von mehr als
Euro 2.000.000,00,

5. den Verzicht auf Anspriiche und Nie-
derschlagung solcher Anspriiche im Be-
trag von mehr als Euro 100.000,00 bis
Euro 300.000,00,

6. die Filhrung von Rechtsstreitigkeiten
und Abschluss von Vergleichen, sofern
der Streit- wert mehr als Euro 200.000,00
oder der Wert des Nachgebens mehr als
Euro 100.000,00 betragt,

7. Rechtsgeschéfte tiber dauernde oder
wiederkehrende Leistungen bei mehr
als zweijahriger, vorzeitig nicht oder
nur aus einem besonderen Grund lésba-
rer Bindung, sofern der Jahreswert der
Leistung oder das jahrliche Entgelt mehr

als Euro 48.000,00 bis Euro 300.000,00
betragt,

8. erfolgsgefahrdende Mehraufwendun-
gen des Erfolgsplans, sofern sie nicht un-
abweisbar sind,

9. Uber- und auRerplanméRige Aufwen-
dungen von mehr als Euro 100.000,00 bis
Euro 500.000,00,

10. Vergaben von Auftrdgen ab einem
Betrag von mehr als Euro 300.000,00.

B. Weisungen an Vertreterinnen /Ver-
treter des Eigenbetriebs in Organen
rechtlich selbststidndiger Einrichtun-
gen

Weisungen fiir die Beschlussfassung in
den Organen rechtlich selbststindiger
Einrichtungen richten sich nach den Re-
gelungen der Hauptsatzung der Stadt
Heidelberg in der jeweils gelten- den
Fassung.

§9
Aufgaben des Gemeinderates

(1) Der Gemeinderat entscheidet aufier
uber die in § 9 Abs. 1 des Eigenbetriebs-
gesetzes und § 39 Abs. 2 der Gemeinde-
ordnung genannten Angelegenheiten
uber alle Angelegenheiten, soweit dafiir
nicht die Betriebsleitung, der Oberbtr-
germeister oder der Ausschuss nach die-
ser Satzung zustandig ist.

(2) Der Gemeinderat ist inshesondere zu-
standig fur

A. Personalangelegenheiten
die Bestellung der Betriebsleitung,

B. Finanzangelegenheiten

1. die Beschlussfassung tiber den Wirt-
schaftsplan,

2. die Feststellung des Jahresergebnisses,
3. die Entscheidung tber die Verwen-
dung des Jahrestiberschusses oder die
Behandlung des Jahresfehlbetrags,

4. die Bestellung des Wirtschaftspriifers,
5. die Entlastung der Betriebsleitung,

6. die Festsetzung, Erhohung oder Ver-
minderung des Stammkapitals,

7. den Erlass von Satzungen,

8. die Grindung, den Beitritt und Aus-
tritt aus Eigenbetrieben, Zweckverban-
den, Anstalten des offentlichen Rechts
und anderen Beteiligungen,

9. die Verfiigung tiber Vermdgen, sofern
der Betrag Euro 1.000.000,00 tibersteigt,
10. die Gewahrung von Darlehen an die
Stadt,

11. die Gewédhrung von Darlehen, sofern
der Betrag Euro 1.000.000,00 Ubersteigt,
12. Gewadhrung von Investitionszuschis-
sen, sofern der Betrag Euro 1.000.000
ubersteigt,

13. den Verzicht auf Anspriiche und Nie-
derschlagung solcher Anspriiche, sofern
der Betrag Euro 300.000,00 tibersteigt,
14. Rechtsgeschéfte iiber dauernde oder
wiederkehrende Leistungen bei mehr
als zweijahriger, vorzeitig nicht oder
nur aus einem besonderen Grund losha-
rer Bindung, sofern der Jahreswert der
Leistung oder das jahrliche Entgelt Euro
300.000,00 tibersteigt,

15. Uber- und auRerplanméifige Auf-
wendungen oder Verpflichtungserméch-
tigungen, sofern der Betrag Euro
500.000,00 tibersteigt.

C. Weisungen an Vertreterinnen/Ver-
treter des Eigenbetriebs in Organen
rechtlich selbststidndiger Einrichtun-
gen
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Weisungen fiir die Beschlussfassung in
den Organen rechtlich selbststindiger
Einrichtungen richten sich nach den Re-
gelungen der Hauptsatzung der Stadt
Heidelberg in der jeweils gelten- den
Fassung.

§10
Personal des Eigenbetriebs
Die Zustandigkeiten in Personalangele-
genheiten richten sich nach den Zustan-
digkeiten der Hauptsatzung der Stadt
Heidelberg in der jeweils geltenden Fas-
sung.

§11

Wirtschaftsjahr, Wirtschaftsplan
(1) Das Wirtschaftsjahr des Eigenbe-
triebs ist das Haushaltsjahr der Stadt.
(2) Fiir jedes Wirtschaftsjahr ist vor des-
sen Beginn ein Wirtschaftsplan aufzu-
stellen. Der Wirtschaftsplan kann fiir
zwei Wirtschaftsjahre, nach Jahren ge-
trennt, aufgestellt werden. Er besteht
aus dem Erfolgsplan, dem Liquiditats-
plan mit Investitionsprogramm, der Stel-
lentibersicht sowie einer fiinfjahrigen
Finanzplanung. Weiteres regelt das Ei-
genbetriebsgesetz und die Verordnung
des Innenministeriums uUber die Wirt-
schaftsfithrung und das Rechnungswe-
sen der Eigenbetriebe auf Grundlage der
Kommunalen Doppik (Eigenbetriebsver-
ordnung- Doppik - EigBVO-Doppik).
(3) Der Wirtschaftsplan ist zu &ndern,
wenn sich im Laufe des Wirtschaftsjah-
res zeigt, dass trotz Ausnutzung von
Sparmoglichkeiten
1. das Jahresergebnis sich gegeniiber
dem Erfolgsplan erheblich verschlech-
tern wird,
2. zur Deckung des Liquiditatsbedarfs
héhere Zuschiisse der Gemeinde oder
hohere Kredite erforderlich werden,
3. weitere Verpflichtungserméchtigun-
gen vorgesehen werden sollen, eine er-
hebliche Vermehrung oder Hebung der
in der Stelleniibersicht vorgesehenen
Stellen erforderlich wird; dies gilt nicht
fir eine voribergehende Einstellung
von Aushilfskréften.

§12

Jahresabschluss und Lagebericht
(1) Die Betriebsleitung hat fiir den
Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres
einen aus der Bilanz, der Erfolgsrech-
nung, der Liquiditdtsrechnung und dem
Anhang bestehenden Jahresabschluss
sowie einen Lagebericht aufzustellen.
(2) Der Jahresabschluss und der Lagebe-
richt sind innerhalb von sechs Monaten
nach Ende des Wirtschaftsjahres aufzu-
stellen und dem Oberbiirgermeister vor-

zulegen. Der Oberbiirgermeister leitet
diese Unterlagen unverziiglich dem
Rechnungspriifungsamt zur oOrtlichen
Priifung zu.

(3) Das Rechnungspriifungsamt hat den
Jahresabschluss vor der Feststellung
durch den Gemeinderat auf Grund der
Unterlagen der Stadt und des Eigenbe-
triebs in entsprechender Anwendung
des § 110 Abs. 1 GemO zu prifen. Die
Priifung ist innerhalb von vier Monaten
nach Aufstellung des Jahresabschlusses
durchzufiihren. Bei der Prifung ist ein
vorhandenes Ergebnis einer Jahresab-
schlusspriifung zu beriicksichtigen.

(4) Der Gemeinderat hat den Jahresab-
schluss innerhalb eines Jahres nach
Ende des Wirtschaftsjahres festzustellen
und beschlief3t tiber

1. die Verwendung des Jahrestiberschus-
ses oder die Behandlung des Jahresfehl-
betrags

2. die Entlastung der Betriebsleitung

(5) Der Beschluss tber die Feststellung
des Jahresabschlusses ist ortsiiblich be-
kanntzugeben. In der ortsiiblichen Be-
kanntgabe ist im Falle einer Jahresab-
schlussprifung der Prifungsvermerk
des Abschlusspriifers anzugeben; ferner
ist dabei die nach Absatz 4 beschlossene
Verwendung des Jahresiiberschusses
oder die Behandlung des Jahresfehlbe-
tragsanzugeben. Gleichzeitig sind der
Jahresabschluss und der Lagebericht an
sieben Tagen offentlich auszulegen; in
der Bekanntgabe ist auf die Auslegung
hinzuweisen.

§13

Inkrafttreten
Diese Betriebssatzung tritt am 01.01.2024
in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung des
Eigenbetriebs stddtische Beteiligungen
vom 01.12.2016 aufler Kraft.
Heidelberg, den 14. Dezember 2023
Prof. Dr. Eckart Wiirzner
Oberbiirgermeister

Hinweis: Eine etwaige Verletzung von
Verfahrens- oder Formvorschriften der
Gemeindeordnung fiir Baden- Wiirttem-
berg oder aufgrund der Gemeindeord-
nung beim Zustandekommen dieser Sat-
zung wird nach § 4 Abs. 4 der Gemein-
deordnung unbeachtlich, wenn sie nicht
schriftlich innerhalb eines Jahres seit
der Bekanntmachung dieser Satzung ge-
genlber der Stadt geltend gemacht wor-
den ist. Der Sachverhalt, der die Verlet-
zung begrinden soll, ist zu bezeichnen.
Dies gilt nicht, wenn Vorschriften tiber
die Offentlichkeit der Sitzung, die Ge-
nehmigung oder Bekanntmachung der
Satzung verletzt worden sind.

BEKANNTMACHUNG

Betriebssatzung der Stadtbetriebe Heidelberg
vom 14. Dezember 2023

Auf Grund von § 3 Absatz 2 des Eigenbe-
triebsgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 8. Januar 1992 (GBI.
S. 21), das zuletzt durch Gesetz vom 17.
Juni 2020 (GBL S. 403) gedndert worden
ist, in Verbindung mit § 4 der Gemeinde-
ordnung in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 24. Juli 2000 (GBL. S. 581, be-
richtigt S. 698), die zuletzt durch Artikel
4 des Gesetzes vom 27. Juni 2023 (GBL S.
229, 231) gedndert worden ist, hat der

Gemeinderat der Stadt Heidelberg am
14. Dezember 2023 folgende Betriebssat-
zung beschlossen:

§1
Name und Zweck des Eigenbetriebs
(1) Der Eigenbetrieb fithrt die Bezeich-
nung , Stadtbetriebe Heidelberg®.
(2) Zweck des Eigenbetriebs ist
> der Betrieb von Wassernetzen,
> der Handel mit Wasserdurchleitungs-

rechten,
die Beschaffung und Aufbereitung von
Wasser,
die Erzeugung von Energie fiir stadtische
Liegenschaften,
die Erbringung von netzbezogenen
Dienst- und Serviceleistungen fiir stad-
tische Liegenschaften,
der Betrieb von Bahnen besonderer Bau-
art (Bergbhahnen),
die Zurverfligungstellung und Betrieb
sonstiger Einrichtungen, die dem &ffent-
lichen oder dem privaten Verkehr un-
mittelbar oder mittelbar dienen,
das im Gemeindegebiet anfallende Ab-
wasser nach Mafigabe der jeweils giilti-
gen Fassung der Abwassersatzung den
Grundstiickseigentlimern abzunehmen,
zu sammeln und an den Abwasserzweck-
verband Heidelberg abzuleiten, welchem
die Reinigung obliegt, sowie
» der Betrieb sonstiger Einrichtungen fir
die Stadt Heidelberg.
(3) Der Eigenbetrieb verfolgt ausschliefs-
lich 6ffentliche Zwecke im Sinne der Ge-
meindeordnung Baden-Wiirttemberg.
(4) Der Eigenbetrieb kann alle seinen Be-
triebszweck foérdernden und wirtschaft-
lich beriihren- den Hilfs- und Nebenge-
schéfte betreiben. Zur Erfillung seiner
Aufgaben kann er sich anderer Einrich-
tungen oder Unternehmen bedienen.

§2
Stammkapital
Das Stammkapital des Eigentriebs be-
trégt 22.200.000 € (in Worten: Zweiund-
zwanzigmillionenzweihunderttausend
Euro)

§3
Organe des Eigenbetriebs
Organe des Eigenbetriebs sind die Be-
triebsleitung, der Oberbiirgermeister,
der Betriebsausschuss und der Gemein-
derat.

§4

Betriebsleitung
(1) Die Betriebsleitung besteht aus einem
Betriebsleiter. Er vertritt die Gemeinde
im Rahmen seiner Aufgaben.
(2) Die Betriebsleitung kann rechtsge-
schéftliche Vollmachten erteilen. Die Be-
auftragung und die Erteilung rechtsge-
schéftlicher Vollmachten bediirfen der
Zustimmung des Oberblirgermeisters.
(3) Die Vertretungsberechtigten zeich-
nen unter dem Namen des Eigenbe-
triebs.

§5

Aufgaben der Betriebsleitung
(1) Die Betriebsleitung leitet den Eigen-
betrieb, soweit im Eigenbetriebsgesetz
oder in dieser Satzung nichts anderes
bestimmt ist. Thr obliegt die laufende Be-
triebsfithrung. Sie ist im Rahmen ihrer
Zustandigkeit fiir die wirtschaftliche
Fihrung des Eigenbetriebs verantwort-
lich.
(2) In Angelegenheiten des Eigenbetriebs
wirkt die Betriebsleitung bei der Vorbe-
reitung der Sitzungen des Gemeinderats
und seiner Ausschiisse mit, nimmt an
den Sitzungen mit beratender Stimme
teil und vollzieht die Beschliisse des Ge-
meinderats, seiner Ausschiisse und des
Oberbiirgermeisters.
(3) Sie entscheidet inshesondere tiber
1. die Verfiigung iliber Vermogen bis zu
einem Wert von Euro 300.000,00,

2. die Gewdhrung von Darlehen bis Euro
100.000,00,

3. die Kreditaufnahmen zur Umschul-
dung sowie fiir Kreditaufnahmen fiir In-
vestitionen im Rahmen des Wirtschafts-
plans bis zum Betrag von Euro
2.000.000,00,

4. den Verzicht auf Anspriiche und Nie-
derschlagung solcher Anspriiche bis
zum Betrag von Euro 100.000,00,

5. die Stundung von Anspriichen,

6. Rechtsgeschéfte iber dauernde oder
wiederkehrende Leistungen bei mehr
als zweijdhriger, vorzeitig nicht oder
nur aus einem besonderen Grund losbha-
rer Bindung, sofern der Jahreswert der
Leistung oder das jahrliche Entgelt nicht
mehr als Euro 48.000,00 betragt,

7. die Erteilung von Ausfithrungsgeneh-
migungen flir Vorhaben des Investitions-
plans im Betrag bis zu Euro 500.000,00,
8. die Zustimmung zu Uberplanmafiigen
und aufSerplanmafiigen Mafinahmen im
Investitionsplan durch die Mehrausga-
ben oder Verpflichtungserméchtigungen
bis Euro 100.000,00 entstehen,

9. die Vergabe von Auftrdgen des Investi-
tionsplans bis Euro 500.000,00, wenn
keine Ausfiihrungsgenehmigung vor-
liegt,

10. die Zustimmung zu uberplanmé&fsi-
gen oder auflerplanméfiigen Mafinah-
men bei Mehrjahresvorhaben im Inves-
titionsplan, sofern die genehmigten
Gesamtkosten nicht tiberschritten wer-
den,

11. Vergabe von Auftrédgen des Investiti-
onsplans, wenn eine Ausfithrungsgeneh-
migung vorliegt,

12. Fihrung von Rechtsstreitigkeiten
und Abschluss von Vergleichen, sofern
der Streitwert nicht mehr als Euro
200.000,00 oder der Wert des Nachge-
bens nicht mehr als Euro 100.000,00,

13. Festsetzung allgemeiner Lieferbedin-
gungen,

14. Weisungen flr die Beschlussfassung
in den Organen rechtlich selbststandiger
Einrichtungen richten sich nach den Re-
gelungen der Hauptsatzung der Stadt
Heidelberg in der jeweils geltenden Fas-
sung.

§6

Berichtspflicht der Betriebsleitung
(1) Die Betriebsleitung hat den Oberbiir-
germeister uber alle wichtigen Angele-
genheiten des Eigenbetriebs rechtzeitig
zu unterrichten.
(2) Zur Unterrichtung des Oberbiirger-
meisters hat die Betriebsleitung inshe-
sondere regelméfig vierteljahrlich tiber
die Entwicklung der Ertrdge und Auf-
wendungen und unverzuglich iber die
Abwicklung des Investitionsplans zu be-
richten,
1. wenn unabweisbare erfolgsgefahr-
dende Mittelaufwendungen zu leisten
sind, erfolgsgefdhrdende Minderertréage
zu erwarten sind oder sonst in erhebli-
chem Umfang vom Erfolgsplan abgewi-
chen werden muss,
2. Mehrausgaben, die fiir das einzelne
Vorhaben des Investitionsplans erheb-
lich sind, geleistet werden missen oder
sonst vom Investitionsplan abgewichen
werden muss.
(3) Die Betriebsleitung hat dem Fachbe-
amten flir das Finanzwesen alle Mafs-
nahmen mitzuteilen, welche die Finanz-
wirtschaft der Gemeinde bertihren und
hierzu insbesondere den Entwurf des
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Wirtschaftsplans, des Jahresabschlusses
und des Lageberichts sowie die Zwi-
schenberichte nach Abs. 2 Nr. 1 rechtzei-
tig zuzuleiten. Sie hat ihn regelméfsig
uber die Tatigkeit des Eigenbetriebs zu
unterrichten, soweit sie flr die Finanz-
wirtschaft der Gemeinde von Bedeutung
ist; dies gilt insbesondere fiir die Ergeb-
nisse der Betriebsstatistik und der Kos-
tenrechnung.

(4) Der Oberbtirgermeister hat auf der
Grundlage der Berichte der Betriebslei-
tung nach Abs. 1 und 2 dem Haupt- und
Finanzausschuss jahrlich den Wirt-
schaftsplan sowie den Jahresabschluss
und den Lagebericht zur Vorberatung
vor der Beschlussfassung durch den Ge-
meinderat vorzulegen.

§7

Aufgaben des Oberbiirgermeisters
(1) Dem Oberbiirgermeister kommen die
nach dem Eigenbetriebsgesetz vorgese-
henen Aufgaben zu, insbesondere kann
er der Betriebsleitung Weisungen ertei-
len, um die Einheitlichkeit der Stadtver-
waltung zu wahren, die Erfiillung der
Aufgaben des Eigenbetriebs zu sichern
und Missstdande zu beseitigen. Er ist
Dienstvorgesetzter und oberste Dienst-
behorde der beim Eigenbetrieb beschaf-
tigten Bediensteten.
(2) Der Oberbiirgermeister muss anord-
nen, dass Mafinahmen der Betriebslei-
tung, die er fiir gesetzwidrig hélt, unter-
bleiben oder ruckgingig gemacht
werden; er kann dies anordnen, wenn er
der Auffassung ist, dass Mafinahmen fiir
die Gemeinde nachteilig sind.
(3) Der Oberbtlrgermeister entscheidet
in allen Angelegenheiten des Eigenbe-
triebs, soweit nicht der Gemeinderat,
der Betriebsausschuss oder die Betriebs-
leitung zustandig sind.
(4) Ist fir den Eigenbetrieb keine Be-
triebsleitung bestellt, oder ist die Be-
triebsleitung verhindert, nimmt der
Oberbiirgermeister auch die nach dem
Eigenbetriebsgesetz der Betriebsleitung
obliegenden Aufgaben wahr.

§8

Aufgaben des Haupt- und Finanz-

ausschusses als Betriebsausschuss
(1) Die Funktion des Betriebsausschusses
nimmt der Haupt- und Finanzausschuss
als beschliefSender Ausschuss wahr.
(2) Der Betriebsausschuss berét alle An-
gelegenheiten des Eigenbetriebs vor, die
der Entscheidung des Gemeinderates
vorbehalten sind.
(3) Der Betriebsausschuss entscheidet in
allen wichtigen Angelegenheiten des Ei-
genbetriebs, soweit nicht der Gemeinderat
oder die Betriebsleitung zustdndig sind,
(4) Er entscheidet insbesondere tiber

A. Finanzangelegenheiten

1. die Verfligung tiber Vermogen im Wert
von mehr als Euro 300.000,00 bis Euro
1.000.000,00,

2. die Gewdhrung von Darlehen von
mehr als Euro 100.000,00 bis Euro
1.000.000,00,

3. die Bestellung von Sicherheiten, Uber-
nahme von Biirgschaften und Verpflich-
tungen aus Gewédhrvertrdgen sowie die-
sen gleichkommenden Rechtsgeschéften
bis zu einem Betrag von Euro
1.000.000,00,

4. die Kreditaufnahmen fiir Investitio-
nen im Rahmen des Wirtschaftsplans im

Betrag von mehr als Euro 2.000.000,00,
5. den Verzicht auf Anspriiche und Nie-
derschlagung solcher Anspriiche im Be-
trag von mehr als Euro 100.000,00 bis
Euro 300.000,00,

6. Rechtsgeschéfte tiber dauernde oder
wiederkehrende Leistungen bei mehr
als zweijahriger, vorzeitig nicht oder
nur aus einem besonderen Grund lésba-
rer Bindung, sofern der Jahreswert der
Leistung oder das jéhrliche Entgelt mehr
als Euro 48.000,00 bis Euro 300.000,00
betragt,

7. die Erteilung von Ausfilhrungsgeneh-
migungen fiir Vorhaben des Investitions-
plans im Betrag von mehr als Euro
500.000,00,

8. erfolgsgefdhrdende Mehraufwendun-
gen des Erfolgsplans, sofern sie nicht un-
abweisbar sind,

9. die Zustimmung zu Uberplanmaéfiigen
und aufSerplanmafiigen Mafinahmen im
Investitionsplan durch die Mehrausga-
ben oder Verpflichtungserméachtigungen
von mehr als Euro 100.000,00 bis Euro
500.000,00 entstehen,

10. die Vergabe von Auftréagen des Inves-
titionsplans tiber Euro 500.000,00, wenn
keine Ausfiihrungsgenehmigung vor-
liegt,

11. die Fihrung von Rechtsstreitigkeiten
und Abschluss von Vergleichen, sofern
der Streitwert mehr als Euro 200.000,00
oder der Wert des Nachgebens mehr als
Euro 100.000,00 betragt.

B. Weisungen an Vertreterinnen/Ver-
treter des Eigenbetriebs in Organen
rechtlich selbst- standiger Einrichtun-
gen

Weisungen flr die Beschlussfassung in
den Organen rechtlich selbststdndiger
Einrichtungen richten sich nach den Re-
gelungen der Hauptsatzung der Stadt
Heidelberg in der jeweils geltenden Fas-
sung.

§9

Aufgaben des Gemeinderates
(1) Der Gemeinderat entscheidet aufler
uber die in § 9 Abs. 1 des Eigenbetriebs-
gesetzes und § 39 Abs. 2 der Gemeinde-
ordnung genannten Angelegenheiten
uUber alle Angelegenheiten, soweit dafiir
nicht die Betriebsleitung oder nach dieser
Satzung der Ausschuss zustdndig ist.
(2) Der Gemeinderat ist insbesondere zu-
standig fur

A. Personalangelegenheiten
die Bestellung der Betriebsleitung,

B. Finanzangelegenheiten

1. die Beschlussfassung tiber den Wirt-
schaftsplan,

2. die Feststellung des Jahresergebnisses,
3. die Verwendung des Jahresgewinns
oder die Behandlung des Jahresverlus-
tes,

4. die Bestellung des Wirtschaftspriifers,
5. die Entlastung der Betriebsleitung,

6. die Festsetzung, Erhéhung oder Ver-
minderung des Stammkapitals,

7. den Erlass von Satzungen,

8. die allgemeine Festsetzung von Tari-
fen,

9. die Festsetzung allgemeiner Benut-
zungsbedingungen

10. den Beitritt und Austritt aus Zweck-
verbdnden

11. die Verfiigung tiber Vermégen, so-
fern der Betrag Euro 1.000.000,00 iiber-

steigt,

12. die Gewdhrung von Darlehen an die
Stadt,

13. die Gewahrung von Darlehen, sofern
der Betrag Euro 1.000.000,00 tibersteigt,
14. die Bestellung von Sicherheiten,
Ubernahme von Biirgschaften und Ver-
pflichtungen aus Gewéhrvertrdgen so-
wie diesen gleichkommenden Rechtsge-
schiften sofern der Betrag Euro
1.000.000,00 tbersteigt,

15. Rechtsgeschéfte iiber dauernde oder
wiederkehrende Leistungen bei mehr
als zweijahriger, vorzeitig nicht oder
nur aus einem besonderen Grund lésba-
rer Bindung, sofern der Jahreswert der
Leistung oder das jahrliche Entgelt Euro
300.000,00 tbersteigt,

16. die Fiihrung von Rechtsstreitigkeiten
und Abschluss von vergleichen, sofern
der Streitwert oder der Wert des Nach-
gebens Euro 150.000,00 tbersteigt,

17. die Zustimmung zu uberplanmafii-
gen und auflerplanmdafiigen Mafinah-
men im Investitionsplan durch die
Mehrausgaben oder Verpflichtungser-
méchtigungen von mehr als Euro
500.000,00 entstehen.

C. Weisungen an Vertreterinnen/Ver-
treter des Eigenbetriebs in Organen
rechtlich selbst- stindiger Einrichtun-
gen

Weisungen flr die Beschlussfassung in
den Organen rechtlich selbststdndiger
Einrichtungen richten sich nach den Re-
gelungen der Hauptsatzung der Stadt
Heidelberg in der jeweils geltenden Fas-
sung.

§10
Personal des Eigenbetriebs
Die Zustandigkeiten in Personalangele-
genheiten richten sich nach den Zustén-
digkeiten der Hauptsatzung der Stadt
Heidelberg in der jeweils geltenden Fas-
sung.

§11

Wirtschaftsjahr, Wirtschaftsplan
(1) Das Wirtschaftsjahr des Eigenbe-
triebs ist das Haushaltsjahr der Gemein-
de.
(2) Fir jedes Wirtschaftsjahr ist vor des-
sen Beginn ein Wirtschaftsplan aufzu-
stellen. Der Wirtschaftsplan kann fir
zwei Wirtschaftsjahre, nach Jahren ge-
trennt, aufgestellt werden. Er besteht
aus dem Erfolgsplan, dem Liquiditéts-
plan mit Investitionsprogramm, der
Stellentibersicht sowie einer fiinfjdhri-
gen Finanzplanung. Weiteres regelt das
Eigenbetriebsgesetz und die Verord-
nung des Innenministeriums tber die
Wirtschaftsfihrung und das Rech-
nungswesen der Eigenbetriebe auf
Grundlage des Handelsgesetzbuchs (Ei-
genbetriebsverordnung- HGB - EigBVO-
HGB).
(3) Der Wirtschaftsplan ist zu &ndern,
wenn sich im Laufe des Wirtschaftsjah-
res zeigt, dass trotz Ausnutzung von
Sparmoglichkeiten
1. das Jahresergebnis sich gegeniiber
dem Erfolgsplan erheblich verschlech-
tern wird,
2. zur Deckung des Liquiditdtsbhedarfs
hohere Zuschiisse der Gemeinde oder
héhere Kredite erforderlich werden,
3. weitere Verpflichtungserméchtigun-
gen vorgesehen werden sollen,
4. eine erhebliche Vermehrung oder He-

bung der in der Stellentbersicht vorge-
sehenen Stellen erforderlich wird; dies
gilt nicht fiir eine voriibergehende Ein-
stellung von Aushilfskraften.

§12

Jahresabschluss und Lagebericht
(1) Die Betriebsleitung hat fiir den
Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres
einen aus der Bilanz, der Erfolgsrech-
nung, der Liquiditdtsrechnung und dem
Anhang bestehenden Jahresabschluss
sowie einen Lagebericht aufzustellen.
(2) Der Jahresabschluss und der Lagebe-
richt sind innerhalb von sechs Monaten
nach Ende des Wirtschaftsjahres aufzu-
stellen und dem Oberbiirgermeister vor-
zulegen. Der Oberbilirgermeister leitet
diese Unterlagen unverzuglich der Pri-
fung zur ortlichen Priifung zu.
(3) Das Rechnungspriifungsamt hat
den Jahresabschluss vor der Feststel-
lung durch den Gemeinderat auf Grund
der Unterlagen der Stadt und des Ei-
genbetriebs in entsprechender Anwen-
dung des § 110 Abs. 1 GemO zu prufen.
Die Priifung ist innerhalb von vier Mo-
naten nach Aufstellung des Jahresab-
schlusses durchzufiihren. Bei der Prii-
fung ist ein vorhandenes Ergebnis
einer Jahresabschlussprifung zu be-
rucksichtigen.
(4) Der Gemeinderat hat den Jahresab-
schluss innerhalb eines Jahres nach
Ende des Wirtschaftsjahres festzustellen
und beschliefSt iiber
1. die Verwendung des Jahresiiberschus-
ses oder die Behandlung des Jahresfehl-
betrages,
2. die Entlastung der Betriebsleitung
(5) Der Beschluss tiber die Feststellung
des Jahresabschlusses ist ortstblich be-
kanntzugeben. In der ortsiiblichen Be-
kanntgabe ist im Falle einer Jahresab-
schlusspriifung der Priiffungsvermerk
des Abschlusspriifers anzugeben; ferner
ist dabei die nach Absatz 4 beschlossene
Verwendung des Jahrestiberschusses
oder die Behandlung des Jahresfehlbe-
trags anzugeben. Gleichzeitig sind der
Jahresabschluss und der Lagebericht an
sieben Tagen offentlich auszulegen; in
der Bekanntgabe ist auf die Auslegung
hinzuweisen.

§13

Inkrafttreten
Diese Betriebssatzung tritt am 01.01.2024
in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung der
Stadtbetriebe vom 01.07.2010 aufer
Kraft.
Heidelberg, den 14. Dezember 2023
Prof. Dr. Eckart Wiirzner
Oberbiirgermeister

Hinweis: Eine etwaige Verletzung von
Verfahrens- oder Formvorschriften der
Gemeindeordnung fiir Baden- Wirt-
temberg oder aufgrund der Gemeinde-
ordnung beim Zustandekommen dieser
Satzung wird nach § 4 Abs. 4 der Ge-
meindeordnung unbeachtlich, wenn sie
nicht schriftlich innerhalb eines Jahres
seit der Bekanntmachung dieser Sat-
zung gegenuber der Stadt geltend ge-
macht worden ist. Der Sachverhalt, der
die Verletzung begriinden soll, ist zu be-
zeichnen. Dies gilt nicht, wenn Vor-
schriften tiber die Offentlichkeit der
Sitzung, die Genehmigung oder Be-
kanntmachung der Satzung verletzt
worden sind.
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Betriebssatzung
des Eigenbetriebs Theater und Orchester Heidelberg (BSEigTO)
vom 14. Dezember 2023

Auf Grund von § 3 Absatz 2 des Eigenbe-
triebsgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 8. Januar 1992 (GBI
S. 21), das zuletzt durch Gesetz vom 17.
Juni 2020 (GBL S. 403) gedndert worden
ist, in Verbindung mit § 4 der Gemeinde-
ordnung in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 24. Juli 2000 (GBL. S. 581, be-
richtigt S. 698), die zuletzt durch Artikel
4 des Gesetzes vom 27. Juni 2023 (GBL S.
229, 231) gedndert worden ist, hat der
Gemeinderat der Stadt Heidelberg am
14. Dezember 2023 folgende Betriebssat-
zung beschlossen:

§1

Eigenbetrieb und Name
(1) Das Theater und Orchester der Stadt
Heidelberg wird organisatorisch, ver-
waltungsméfig und finanzwirtschaft-
lich als Eigenbetrieb, auf der Grundlage
des Eigenbetriebsgesetzes und den Be-
stimmungen dieser Satzung gefiihrt.
(2) Der Eigenbetrieb fithrt den Namen
»Theater und Orchester Heidelberg®
kurz ETO.
(3) Der Eigenbetrieb verfolgt ausschliefs-
lich 6ffentliche Zwecke im Sinne der Ge-
meindeordnung.
(4) Sitz des Eigenbetriebs ist Heidelberg.

§2

Stammkapital, Sondervermdégen
(1) Der Eigenbetrieb wird ohne Stamm-
kapital gegriindet.
(2) Die Stadt Heidelberg wird dem Eigen-
betrieb die zur Erfillung seiner Aufga-
ben erforderlichen Finanzmittel zur Ver-
figung stellen. Dieser Zuschuss wird im
Rahmen der Haushaltsplanungen durch
den Gemeinderat beschlossen. Als spiel-
fertiges Haus werden von der Stadt die
zwischen Theaterstraffe und Friedrich-
strafde gelegenen Gebdude und Zwinger
1-3, die im Eigentum der Theater- und
Orchesterstiftung Heidelberg stehen,
dauerhaft zur Verfligung gestellt.
(3) Der Eigenbetrieb ist finanzwirtschaft-
lich als Sondervermdégen der Gemeinde
gesondert zu verwalten. Dabei sind die
Belange der gesamten Gemeindewirt-
schaft zu berticksichtigen.

§3
Gegenstand des Eigenbetriebs

(1) Das Theater und Orchester ist eine
kulturelle o6ffentliche Einrichtung der
Stadt Heidelberg nach § 10 Absatz 2 der
Gemeindeordnung. Der Zweck der of-
fentlichen Einrichtung ist die Pflege und
Forderung von Kunst und Kultur. Er ist
ein lebendiger Vermittler der geistigen
Werte der Vergangenheit wie auch der
geistigen Stromungen in unserer Zeit.
Der Satzungszweck wird insbesondere
im Rahmen des jahrlichen Spielplans
mit Theater- und Konzertveranstaltun-
gen, Schlossfestspielen, Festivals, Schi-
lertheater, Angebote im Rahmen der kul-
turellen Bildung, internationalen
Kooperationen und Projekten, Forde-
rung kultureller Veranstaltungen Drit-
ter, Realisierung anderer Formate sowie
sonstigen kunstlerischen und kommuni-
kativen Veranstaltungen verwirklicht.

(2) Das Theater und Orchester Heidel-

berg ist ein Funf-Sparten-Theater. Es
umfasst Oper, Konzert, Schauspiel und
Tanz und verfiigt liber ein eigenes En-
semble fiir Kinder- und Jugendtheater.
(3) Der Eigenbetrieb kann alle seinen Be-
triebszweck férdernden und wirtschaft-
lich berithrenden Hilfs- und Nebenge-
schéfte betreiben. Zur Erfillung seiner
Aufgaben kann er sich andere Einrich-
tungen oder Unternehmen bedienen.

(4) Alle Besucher haben im Rahmen der
Kapazitdten das Recht, die Publikums-
und Teilnahmeveranstaltungen nach
gleichen Grundsatzen zu nutzen. Fir die
Benutzung des Eigenbetriebes werden
privatrechtliche Entgelte erhoben. Das
Benutzungsverhéltnis wird im Ubrigen
privatrechtlich geregelt.

§4

Gemeinniitzigkeit
(1) Das Theater und Orchester verfolgt
ausschliefdlich und unmittelbar gemein-
nutzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
»oteuerbegiinstigte Zwecke“ der Abga-
benordnung in der jeweils giiltigen Fas-
sung. Er ist selbstlos titig und verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.
(2) Die Mittel des Eigenbetriebs diirfen
nur flir satzungsméafiige Zwecke ver-
wendet werden. Die Stadt Heidelberg als
Tragerkorperschaft darf keine Gewinn-
anteile und auch keine sonstigen Zuwen-
dungen aus Mitteln der 6ffentlichen Ein-
richtung erhalten. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck der o6f-
fentlichen Einrichtung fremd sind oder
durch unverhéltnisméafsig hohe Vergi-
tungen begiinstigt werden.
(3) Bei einer etwaigen Auflésung des Ei-
genbetriebs oder bei Wegfall der steuer-
begiinstigten Zwecke hat die Stadt Hei-
delberg noch vorhandene Mittel
unmittelbar und ausschliefSlich fiir ge-
meinnitzige Zwecke zu verwenden.
(4) Die Stadt Heidelberg erhalt bei Auf-
l6sung oder Aufhebung des Eigenbe-
triebs oder bei Wegfall steuerbegiinstig-
ter Zwecke nicht mehr als ihre
eingezahlten Kapitalanteile und den ge-
meinen Wert ihrer geleisteten Sachein-
lagen zuriick.

§5

Organe
Organe des Eigenbetriebs sind:
1. der Gemeinderat der Stadt Heidelberg
2. der Betriebsausschuss
3. die Oberbiirgermeisterin/der Ober-
birgermeister der Stadt Heidelberg
4. die Theaterleitung als Betriebsleitung

§6
Zustandigkeit des Gemeinderats

(1) Der Gemeinderat entscheidet tber
alle Angelegenheiten, die ihm durch die
Gemeindeordnung, das Eigenbetriebsge-
setz oder die Hauptsatzung vorbehalten
sind und nicht tibertragen werden kon-
nen oder nicht im Rahmen dieser Sat-
zung auf den Betriebsausschuss, dem
Oberbiirgermeister oder die Betriebslei-
tung ubertragen worden sind. Er ent-
scheidet insbesondere tiber:

1. Erlass, Anderung und Aufhebung der

Betriebssatzung, Anderung der Rechts-
form des Eigenbetriebs,

2. Bestellung und Abberufung des Be-
triebsausschusses sowie seiner Mitglie-
der und Stellvertreter,

3. Bestellung und Abberufung der Be-
triebsleitung,

4. Feststellung und Anderung des Wirt-
schaftsplans, einschlieflich der Stellen-
ubersicht und des Finanzplans,

5. Festsetzung des Stammkapitals, Auf-
stockung und Riickzahlung von Eigenka-
pital an die Stadt,

6. Bestellung des Priifers fiir den Jahres-
abschluss,

7. Feststellung des gepriiften Jahresab-
schlusses, die Entscheidung tber die
Verwendung des Jahresiiberschusses
oder die Behandlung des Jahresfehlbe-
trags unter Beachtung der Finanzie-
rungsvereinbarung,

8. wesentliche Anderungen des Betriebs-
umfangs, Ubernahme neuer Aufgaben
von besonderer Bedeutung sowie die
Auflésung des Eigenbetriebs,

9. Gewéhrung von Darlehen des Eigen-
betriebs an die Stadt Heidelberg,

10. Abschluss mehrjahriger Finanzie-
rungsvereinbarungen mit der Betriebs-
leitung,

11. Festsetzung der allgemeinen Tarife
des Eigenbetriebs,

12. Entlastung der Betriebsleitung,

13. Weisungen an Beteiligungen des Ei-
genbetriebes.

Dartber hinaus entscheidet der Gemein-
derat in den Angelegenheiten, ab deren
Wertgrenze er nach § 13 dieser Satzung
zustandig ist.

(2) Weisungen an die Vertreter / Vertrete-
rinnen des Eigenbetriebes fiir die Be-
schlussfassung in den Organen rechtlich
selbstandiger Einrichtungen richten sich
nach den Regelungen der Hauptsatzung
der Stadt Heidelberg in der jeweils gel-
tenden Fassung.

§7
Betriebsausschuss, Zusammen-
setzung und Bestellung
(1) Die Funktion des Betriebsausschus-
ses nimmt der Haupt- und Finanzaus-
schuss als beschliefSender Ausschuss

wahr.

(2) Die Amtszeit der Mitglieder des Be-
triebsausschusses richtet sich nach der
Amtszeit des Gemeinderats.

(3) Die Sitzungen des Betriebsausschus-
ses sind offentlich. Nichtoffentlich darf
nur verhandelt werden, wenn es das 0f-
fentliche Wohl oder berechtigte Interes-
sen einzelner erfordern; lber Gegen-
stdnde, bei denen diese Voraussetzungen
vorliegen, muss nichtéffentlich verhan-
delt werden (vgl. § 35 Absatz 1 Satz 2 der
Gemeindeordnung).

(4) Der Betriebsausschuss kann sich mit
Zustimmung des Gemeinderates eine
Geschéftsordnung geben.

§8
Zustandigkeit des Betriebs-
ausschusses

(1) Der Betriebsausschuss berat alle An-
gelegenheiten vor, die der Entscheidung
des Gemeinderats vorbehalten sind.

(2) Der Betriebsausschuss legt die Grund-
sdtze der Betriebsfithrung und der stra-
tegischen Steuerung sowie des Control-
lings in den Grundziigen fest. Er
entscheidet insbesondere tiber:

1. die Festsetzung der allgemeinen Lie-

ferbedingungen,

2. sonstige wichtige Angelegenheiten des
Eigenbetriebs, soweit sie nicht die kiinst-
lerischen Rechte und Freiheiten der Be-
triebsleiter bertithren.

(3) Dariiber hinaus entscheidet der Be-
triebsausschuss in den Angelegenheiten,
ab deren Wertgrenze er nach § 13 dieser
Satzung zustandig ist.

(4) Weisungen an die Vertreter / Vertrete-
rinnen des Eigenbetriebes fiir die Be-
schlussfassung in den Organen rechtlich
selbstédndiger Einrichtungen richten sich
nach den Regelungen der Hauptsatzung
der Stadt Heidelberg in der jeweils gel-
tenden Fassung.

(5) Der Betriebsausschuss kann wider-
ruflich die Zustimmung zu einem be-
stimmten Kreis von Geschdften allge-
mein oder fir den Fall, dass das einzelne
Geschéft bestimmten Bedingungen ge-
niigt, im Voraus erteilen.

§9
Stellung der Oberbiirgermeisterin/
des Oberbiirgermeisters
(1) Die Oberbturgermeisterin/der Ober-
biirgermeister ist Vorgesetzte/r der Be-
triebsleitung. Sie/er ist Dienstvorgesetz-
te/Dienstvorgesetzter ~ und  oberste
Dienstbehdrde der Bediensteten beim
Eigenbetrieb.
(2) Die Oberbiirgermeisterin/der Ober-
biirgermeister - oder falls sie/er ihre/sei-
ne Befugnis delegiert hat, die/der zustin-
dige Dezernent-kann der Betriebsleitung
Weisungen im Einzelfall erteilen. Die
Weisungen sollen dazu dienen, die Ein-
heitlichkeit der Stadtverwaltung zu wah-
ren, die Erfillung der Aufgaben des Ei-
genbetriebs zu sichern und etwaige
Missstande zu beseitigen. Die kiinstleri-
sche Freiheit der Betriebsleitung bleibt
hiervon unbertihrt.
(3) Die Oberbtirgermeisterin/der Ober-
birgermeister muss anordnen, dass
Maffnahmen der Betriebsleitung, die sie/
er flr gesetzeswidrig héalt, unterbleiben
oder riickgdngig gemacht werden. Sie/er
kann dies anordnen, wenn sie/er der
Auffassung ist, dass Mafnahmen fiir die
Stadt nachteilig sind.
(4) In dringenden Angelegenheiten, die
in der Zustdndigkeit des Gemeinderats
oder des Betriebsausschusses liegen, de-
ren Erledigung auch nicht bis zu einer
ohne Frist und formlos einberufenen Sit-
zung des jeweiligen Organs aufgescho-
ben werden kann, entscheidet der Ober-
birgermeister anstelle des Organs. Die
Entscheidung und ihre Griinde sind dem
sonst zustdndigen Organ unverziglich
mitzuteilen.
(5) Ist fir den Eigenbetrieb keine Be-
triebsleitung bestellt oder ist die Be-
triebsleitung  dauerhaft verhindert,
nimmt die Oberbiirgermeisterin/der
Oberbiirgermeister auch die nach dem
Eigenbetriebsgesetz der Betriebsleitung
obliegenden Aufgaben wahr.
(6) Die Oberburgermeisterin/der Ober-
birgermeister hat auf Grundlage der Be-
richte der Betriebsleitung dem Betriebs-
ausschuss jahrlich den Wirtschaftsplan
sowie den Jahresabschluss und den La-
gebericht zur Vorberatung vor der Be-
schlussfassung durch den Gemeinderat
vorzulegen.
(7) Die Oberbiirgermeisterin/der Ober-
birgermeister hat als Vorsitzender des
Betriebsausschusses den Gemeinderat
uber alle wichtigen Angelegenheiten des
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Eigenbetriebs zu unterrichten (vgl. § 43
Absatz 5 der Gemeindeordnung).

§10
Betriebsleitung
(1) Zur Leitung des Eigenbetriebs wird
eine Betriebsleitung mit der Bezeich-
nung , Theaterleitung“ bestellt.
(2) Die Betriebsleitung ist Vorgesetzte al-
ler Beschaftigten beim Eigenbetrieb.

§11
Zustiandigkeiten der Betriebsleitung
und Berichtspflicht

(1) Die Betriebsleitung leitet den Eigen-
betrieb, soweit im Eigenbetriebsgesetz
oder in dieser Satzung nichts Anderes
bestimmt ist. Ihr obliegt die laufende Be-
triebsfilhrung und die Entscheidung in
allen, insbesondere den kiinstlerischen
Angelegenheiten des Eigenbetriebes, so-
weit nicht der Gemeinderat, der Be-
triebsausschuss oder der Oberburger-
meister zustdndig sind. Dazu zéhlen die
Bewirtschaftung der im Erfolgsplan ver-
anschlagten Aufwendungen und Ertra-
ge, der Vollzug des Investitionsplans so-
wie alle Mafinahmen, die zur
Aufrechterhaltung und Wirtschaftlich-
keit des Betriebes notwendig sind.

(2) Die Betriebsleitung ist im Rahmen
ihrer Zustdndigkeit fiir die wirtschaftli-
che, organisatorische und kiinstlerische
Fihrung des Eigenbetriebs verantwort-
lich.

(3) Die Betriebsleitung kann mit der
Stadt Heidelberg fiinfjahrige Finanzie-
rungsvereinbarungen abschliefen. Sie
ist im Rahmen ihrer Zustdndigkeit fir
die Einhaltung dieser Finanzierungsver-
einbarung verantwortlich.

(4) Die Betriebsleitung ist fiir alle Perso-
nalangelegenheiten des Eigenbetriebs
verantwortlich, soweit nicht nach dieser
Satzung der Gemeinderat oder der Be-
triebsausschuss zustdndig sind. Sie ist
dabei an die Vorgaben der Stelleniiber-
sicht gebunden.

(5) Die Betriebsleitung ist fiir die Einhal-
tung von grundsatzlichen, gesamtstadti-
schen Regelungen verantwortlich (z.B.
Betriebliches Gesundheitsmanagement,
Dienstvereinbarung zum Schutz von Be-
schéftigten der Stadtverwaltung Heidel-
berg vor sexueller Beldstigung am Ar-
beitsplatz, IT-Datenschutz wA).
Abweichungen bediirfen der Zustim-
mung des Personal- und Organisations-
amtes.

(6) Die Betriebsleitung hat die Oberbiir-
germeisterin/den  Oberbiirgermeister
und den Betriebsausschuss tiber alle An-
gelegenheiten, die fir den Eigenbetrieb
von grundsatzlicher Bedeutung sind, un-
verzlglich zu unterrichten. Zur Unter-
richtung des Oberbiirgermeisters hat die
Betriebsleitung insbesondere viertel-
jahrlich tber die Entwicklung der Ertra-

ge und Aufwendungen und unverzig-
lich tber die Abwicklung des
Investitionsplans zu berichten, wenn

1. unabweishare erfolgsgefahrdende
Mittelaufwendungen zu leisten sind,

2. erfolgsgefahrdende Minderertrdge zu
erwarten sind, oder

3. Mehrausgaben des Investitionsplanes,
die fiir das einzelne Vorhaben erheblich
sind, geleistet werden miissen.

(7) Die Betriebsleitung hat dem Fachbe-
amten fir das Finanzwesen alle Mafs-
nahmen mitzuteilen, welche die Finanz-
wirtschaft der Gemeinde berithren und
hierzu insbesondere den Entwurf des
Wirtschaftsplans, des Jahresabschlusses
und des Lageberichts sowie die Zwi-
schenberichte rechtzeitig zuzuleiten. Sie
hatihn regelméfsig tiber die Tatigkeit des
Eigenbetriebs zu unterrichten, soweit
sie fir die Finanzwirtschaft der Gemein-
de von Bedeutung ist.

(8) In Angelegenheiten des Eigenbetriebs
wirkt die Betriebsleitung bei der Vorbe-
reitung der Sitzungen des Gemeinderats
und des Betriebsausschusses mit, nimmt
an allen Sitzungen des Betriebsausschus-
ses und soweit Angelegenheiten des Ei-
genbetriebs betroffen sind auch des Ge-
meinderats mit beratender Stimme teil
und vollzieht die Beschliisse des Ge-
meinderats, des Betriebsausschusses
und der Oberbiirgermeisterin/des Ober-
birgermeisters, sofern in § 9 keine ab-
weichende Regelung getroffen ist.

§12

Vertretung des Eigenbetriebs
(1) Unbeschadet der anderen Organen
zustehenden Entscheidungsbefugnisse
wird die Stadt in den Angelegenheiten
des Eigenbetriebes durch die Betriebslei-
tung vertreten. Verpflichtende Erkladrun-
gen bediirfen stets der Schriftform.
(2) Besteht die Betriebsleitung aus meh-
reren Betriebsleitern, wird sie durch
zwei Betriebsleiter gemeinschaftlich
vertreten.
(3) Die Betriebsleitung unterzeichnet in
allen Angelegenheiten, die der Betriebs-
leitung durch diese Satzung zur selb-
stdndigen Entscheidung ubertragen
sind, unter dem ,,Theater und Orchester
Heidelberg“ ohne Angabe eines Vertre-
tungsverhaltnisses.
(4) Die Betriebsleitung kann rechtsge-
schéftliche Vollmachten erteilen. Die Be-
auftragung und die Erteilung rechtsge-
schéftlicher Vollmachten bedirfen der
Zustimmung des Oberbiirgermeisters.
(5) Die Vertretungsberechtigten zeich-
nen unter dem Namen des Eigenbe-
triebs.
(6) Die Geschéftsverteilung innerhalb
der Betriebsleitung regelt die Oberbiir-
germeisterin/der Oberbiirgermeister
mit Zustimmung des Betriebsausschus-
ses durch eine Geschéaftsordnung.

§13
Abgrenzung der Zustidndigkeiten
der Organe
(1) Die in der nachstehenden Tabelle in den Spalten 3 bis 6 genannten Organe ent-
scheiden in den in Spalte 2 genannten Angelegenheiten im Rahmen der dort genann-
ten Werte, Leistungen, Gegenleistungen, Betrdge, Entgelte, Kosten (Wertgrenzen)
oder im Rahmen der verbalen Beschreibung in den Spalten 3 bis 6. Die Abklrzung
TEUR bedeutet 1 000 Euro. Soweit die Zustandigkeit nicht kraft Gesetzes besteht, gilt

sie als auf das genannte Organ ibertragen.

Theater- Betriebsausschuss Gemeinde-
leitung rat
Nr. Angelegenheit
bis zu mehr als bis zu mehr als
TEUR TEUR TEUR TEUR
1 2 3 4 5 6
1 Verfiigung iiber Gemeindevermogen 300 300 1.000 1.000
AKB
Gewdédhrung von Zuschiissen )
2 (Produktbereich 26); 10 bis 100 1.000 1.000
100
3 Vorfinanzierung von Instrumentenbeschaf-
fungen durch Orchestermitglieder 50 50 500 500
Bestellung von Sicherheiten, Ubernahme
4 von Biirgschaften und Verpflichtungen aus 1.000 1.000
Gewahrvertrdgen sowie diesen gleichkom-
mende Rechtsgeschafte
5 Verzicht auf Anspriiche der Stadt und 100 100 300 300
Niederschlagung solcher Anspriiche
Rechtsgeschéfte tiber dauernde und wie-
derkehrende Leistungen bei mehr als zwei- 48 48 300 300
6 jahriger, vorzeitig nicht oder nur aus einem
besonderen Grund lésbarer Bindung mit
einem jahrlichen Wert im Einzelfall von
7 Erteilung von Ausfiihrungsgenehmigungen 300 300 1.500 1.500
fiir Vorhaben des Investitionsplans
Zustimmung zu iberplanméafiigen und
auflerplanmédfiigen Aufwendungen, Aus-
zahlungen oder Verpflichtungserméchti-
8 gungen, sowie zu MafSnahmen, durch die 100 100 500 500
liiberplanméfiige oder auflerplanméfiige
Aufwendungen, Auszahlungen oder Ver-
pflichtungserméchtigungen in dieser Hohe
entstehen kénnen
9 Annahme von Spenden, Verméchtnissen 20 20
und sonstigen Zuwendungen
10  Klagen der Stadt gegen Dritte 200 200
11 Abschluss von Vergleichen im Rahmen von 100 100
Rechtsstreitigkeiten
12 Kreditaufnahme fiir Investitionen 2.000 2.000
13 Vergabe von Auftrdgen 300 300
Aufnahme von Kassenkrediten im Rahmen X

14 des Hochstbetrages des Wirtschaftsplanes

(2) Die in der nachstehenden Tabelle in den Spalten 3 bis 5 genannten Organe ent-
scheiden ferner in den in Spalte 2 genannten Angelegenheiten, soweit in den Spalten
3 bis 5 deren Zustandigkeit mit einem x gekennzeichnet oder die Zustidndigkeit ver-
bal oder durch Ziffern beschrieben ist. Soweit die Zustdndigkeit nicht kraft Gesetztes
besteht, gilt sie als auf das genannte Organ libertragen

Nr. Angelegenheit Th.eater- Betriebsaus- Gemeinderat
leitung schuss
1 2 3 5
Einstellur'lg, nicht nur vorﬁbergehe{pfie ﬁper- bis Ent- Entgeltgrup-
1 tragung einer anders bewerteten Tatigkeitund  geltgruppe 13 bis 14 Entgeltgrup-
Entlassung von Beschéftigen nach TV6D-V und 12 TV6D-V p . pe 15 TVOD-V
TVK TVK TVoD-v
. Besoldungs- ab Be-
Ernennung und Entlassung von Beamtinnen/
X X . gruppen soldungs-
2 Beamten in Abstimmung mit dem Personal- und
o s A13hund A14  gruppen Al5
rganisationsamt
LBesGBW LBesGBW
3 Einstellung und Entlassung von Intendanz und X
Generalmusikdirektorin/Generalmusikdirektor
Abschluss, Verldngerung, Nichtverldngerung
und Kiindigung befristeter Dienstvertrdge mit
4 dem kiinstlerischen Personal — soweit sie nicht X
unter den Geltungsberiech des TVL fallen -, Intendanz
sowie den Kiinstler-Werkvertragen und den
Kiinstler-Gastvertragen
5 Stellenbewertung mit Ausnahme der Stellen von X

Beamtinnen und Beamten

§14

Wirtschaftsjahr, Rechnungslegung
(1) Das Wirtschaftsjahr beginnt am 1. September und endet am 31. August des Folge-

jahres (Spielzeit).

(2) Der Eigenbetrieb flihrt seine Biicher nach den Regeln der kaufméannischen dop-

pelten Buchfiihrung nach HGB.

§15

Wirtschaftsplan
(1) Fir jedes Wirtschaftsjahr ist vor dessen Beginn ein Wirtschaftsplan aufzustellen.
Der Wirtschaftsplan kann fiir zwei Wirtschaftsjahre, nach Jahren getrennt, aufge-
stellt werden. Er besteht aus dem Erfolgsplan, dem Liquiditdtsplan mit Investitions-
programm, der Stellentibersicht sowie einer flinfjahrigen Finanzplanung. Weiteres

regelt das

Eigenbetriebsgesetz und die Verordnung des Innenministeriums

uber die Wirtschaftsfihrung und das Rechnungswesen der Eigenbetriebe auf Grund-
lage des HGB Eigenbetriebsverordnung-HGB - (EigBVO-HGB).
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(2) Der Entwurf des Wirtschaftsplans/Fi-
nanzplanes ist moglichst frithzeitig vor
Behandlung im Betriebsausschuss der
Kémmerei der Stadt zu tiibersenden und
rechtzeitig vor der endgiltigen Aufstel-
lung durch die Betriebsleitung mit ihr zu
beraten. Nach der endgiiltigen Aufstel-
lung sind die Entwiirfe des Wirtschafts-
plans und des Finanzplans rechtzeitig
zur Vorberatung dem Betriebsausschuss
und zur Beschlussfassung dem Gemein-
derat vorzulegen.

(3) Der Wirtschaftsplan ist zu dndern,
wenn sich im Laufe des Wirtschaftsjah-
res zeigt, dass trotz Ausnutzung von
Sparmoglichkeiten

1. das Jahresergebnis sich gegentiber
dem Erfolgsplan erheblich verschlech-
tern wird,

2. zur Deckung des Liquiditatsbedarfs
hohere Zuschiisse der Gemeinde oder
hohere Kredite erforderlich werden,

3. im Investitionsplan weitere Verpflich-
tungserméachtigungen vorgesehen wer-
den sollen, oder eine erhebliche Vermeh-
rung oder Hebung der in der
Stellentibersicht vorgesehenen Stellen
erforderlich wird; dies gilt nicht fiir eine
vorubergehende Einstellung von Aus-
hilfskréften und fiir Beschéftige nach NV
Biihne.

§16

Jahresabschluss und Lagebericht
(1) Die Betriebsleitung hat fiir den
Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres ei-
nen aus der Bilanz, der Erfolgsrechnung,
der Liquiditdtsrechnung und dem An-
hang bestehenden Jahresabschluss so-
wie einen Lagebericht aufzustellen.
(2) Der Jahresabschluss und der Lage-
bericht sind innerhalb von sechs Mo-
naten nach Ende des Wirtschaftsjahres
aufzustellen und dem Oberbiirger-
meister vorzulegen. Die Oberbiirger-
meisterin/der Oberbiirgermeister leitet
diese Unterlagen unverziiglich dem
Rechnungspriifungsamt zur ortlichen
Prifung zu.
(3) Das Rechnungspriifungsamt hat den
Jahresabschluss vor der Feststellung
durch den Gemeinderat auf Grund der
Unterlagen der Stadt und des Eigenbe-
triebs in entsprechender Anwendung
des § 110 Absatz 1 der Gemeindeord-
nung zu priifen. Die Priifung ist inner-
halb von vier Monaten nach Aufstellung
des Jahresabschlusses durchzufiihren.
Bei der Priifung ist ein vorhandenes Er-
gebnis einer Jahresabschlusspriifung zu
berticksichtigen.
(4) Der Beschluss Uber die Feststellung
des Jahresabschlusses ist ortsiiblich be-

kanntzugeben. In der ortsiiblichen Be-
kanntgabe ist im Falle einer Jahresab-
schlusspriifung der Priifungsvermerk
des Abschlusspriifers anzugeben; ferner
ist dabei die nach § 6 Absatz 1 Nummer 7
dieser Satzung beschlossene Verwen-
dung des Jahresiiberschusses oder die
Behandlung des Jahresfehlbetrags anzu-
geben. Gleichzeitig sind der Jahresab-
schluss und der Lage- bericht an sieben
Tagen offentlich auszulegen; in der Be-
kanntgabe ist auf die Auslegung hinzu-
weisen.

§17
Hausrecht, Hausordnung und
Offnungszeiten

(1) Die Betriebsleitung wird zum Erlass
einer Hausordnung erméchtigt. Sie wird
im Eingangsbereich ausgehédngt und ist
von allen Besuchern, welche die Rdum-
lichkeiten des Eigenbetriebs betreten, zu
beachten.

(2) Das Hausrecht wird durch die Be-
triebsleitung und den von ihr zu diesem
Zweck beauftragten Mitarbeitern ausge-
ubt.

(3) Die regelméaRigen Offnungszeiten des
Theaters sowie die in Ausnahmeféllen
geltenden Abweichungen werden von
der Theaterleitung durch Aushang des

aktuellen Tagesplans im Eingangsbe-
reich bekannt gegeben.

§18
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01.01.2024 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung des
Eigenbetriebs Theater und Orchester
Heidelberg vom 1. September 2019 au-
fSer Kraft.

Hinweis: Eine etwaige Verletzung von
Verfahrens- oder Formvorschriften der
Gemeindeordnung fiir Baden- Wiirttem-
berg oder aufgrund der Gemeindeord-
nung beim Zustandekommen dieser Sat-
zung wird nach § 4 Abs. 4 der
Gemeindeordnung unbeachtlich, wenn
sie nicht schriftlich innerhalb eines Jah-
res seit der Bekanntmachung dieser Sat-
zung gegenuber der Stadt geltend ge-
macht worden ist. Der Sachverhalt, der
die Verletzung begriinden soll, ist zu be-
zeichnen. Dies gilt nicht, wenn Vorschrif-
ten iiber die Offentlichkeit der Sitzung,
die Genehmigung oder Bekanntma-
chung der Satzung verletzt worden sind.
Heidelberg, den 14. Dezember 2023
Prof. Dr. Eckart Wiirzner,
Oberbiirgermeister
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1. Satzung zur Anderung der Lauergebiihrensatzung vom 14. Dezember 2023

Auf Grund der §§ 4 und 11 der Gemeindeordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 24. Juli 2000 (GBL S. 581, ber. S. 698), die zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 27.
Juni 2023 (GBL. S. 229, 231) gedndert worden ist, und der §§ 2, 11, 13 bis 16 des Kommunalabgabengesetzes vom 17. Mérz 2005 (GBL. S. 206), das zuletzt durch Artikel 7 des Geset-
zes vom 17. Dezember 2020 (GBL S. 1233, 1249) gedndert worden ist, hat der Gemeinderat der Stadt Heidelberg am 14. Dezember 2023 folgende Satzung beschlossen:

Artikel 1
Anderung der Lauergebiihrensatzung
Die Lauergebiihrensatzung vom 09. De-
zember 2021 (Heidelberger Stadtblatt
vom 15. Dezember 2021) wird wie folgt
gedndert:
1. § 1 Satz 5 wird wie folgt gefasst:
,Die jeweiligen Bereiche der Schiffsanle-
gestellen umfassen folgende Wasserfla-
chen des Neckars:
Bereich A: linkes Neckarufer von Ne-
ckarkilometer 25,000 bis 25,300 mit einer
durchschnittlichen Breite von 12,5 Me-
tern
Bereich B1: linkes Neckarufer von Ne-
ckarkilometer 24,500 bis 25,000 mit einer
durchschnittlichen Breite von 26 Metern
Bereich B2: linkes Neckarufer von Ne-
ckarkilometer 25,300 bis 25,400 mit einer
durchschnittlichen Breite von 10 Metern

Bereich B3: rechtes Neckarufer von Ne-
ckarkilometer 24,000 bis 24,240 mit einer
durchschnittlichen Breite von 34 Metern
Bereich B4: rechtes Neckarufer von Ne-
ckarkilometer 29,045 bis 29,115 mit einer
durchschnittlichen Breite von 10 Metern
Bereich C: rechtes Neckarufer von Ne-
ckarkilometer 24,240 bis 24,345 mit einer
durchschnittlichen Breite von 34 Metern
Bereich D: rechtes Neckarufer von Ne-
ckarkilometer 24,345 bis 24,600 mit einer
durchschnittlichen Breite von 30 Me-
tern.“

2. In § 3 Satz 1 werden nach dem Wort
yvier die Worter ,(entsprechend be-
zeichnete)“ eingefiigt.

3.§9wirdzu § 7.

4. § 7 wird wie folgt gefasst:

»87
Gebiihrenhohe
Die Gebtlihren betragen:
1. Einmaliges Anlegen von Personenschif-
fen im Bereich der Kategorie A

a) je Tag und Schiff 37,30 €
b) fir die Nutzung des Land-
stromanschlusses nach § 4 287,85 €

c) je verbrauchter Kilowattstunde
Strom

2. Dauerhafte Nutzung einer

Anlegestelle von Personenschiffen

in den Bereichen der Kategorie B

je angefangenen Monat und

0,407 €

Schiff 144,12 €
3. Betrieb eines Bootsverleihs

im Bereich der Kategorie C

je angefangenen Monat

und Schiff 54,25 €

4. Betrieb eines Schiffsrestaurants

im Bereich der Kategorie D

je angefangenen Monat und
Schiff

5. Uberlassung einer Wasser-
flache, zuséatzlich zu Nummer
2 bis 4 in den Bereichen der
Kategorien B, C und D fiir jedes
angefangene Kalenderjahr
und je angefangene 100 m2 45,49 €
5. Die §§ 10 bis 12 werden die §§ 8 bis 10.
6. Die Anlage erhdlt die aus dem Anhang
zu dieser Satzung ersichtliche Fassung.

93,00 €

Artikel 2
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 1. Januar 2024 in
Kraft.
Heidelberg, den 14. Dezember 2023,
Prof. Dr. Eckart Wiirzner,
Oberbiirgermeister
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Hinweis nach § 4 Abs. 4 und 5 GemO
(4) Satzungen, die unter Verletzung von
Verfahrens- oder Formvorschriften die-
ses Gesetzes oder auf Grund dieses Ge-
setzes zu Stande gekommen sind, gelten
ein Jahr nach der Bekanntmachung als
von Anfang an giiltig zu Stande gekom-
men. Dies gilt nicht, wenn

1. die Vorschriften iiber die Offentlich-

keit der Sitzung, die Genehmigung oder
die Bekanntmachung der Satzung ver-
letzt worden sind,

2. der Biirgermeister dem Beschluss
nach § 43 wegen Gesetzwidrigkeit wider-
sprochen hat oder wenn vor Ablauf der
in Satz 1 genannten Frist die Rechtsauf-
sichtsbehérde den Beschluss beanstan-
det hat oder die Verletzung der Verfah-

rens- oder Formvorschrift gegeniiber
der Gemeinde unter Bezeichnung des
Sachverhalts, der die Verletzung begriin-
den soll, schriftlich oder elektronisch
geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 2 gel-
tend gemacht worden, so kann auch nach
Ablauf der in Satz 1 genannten Frist je-
dermann diese Verletzung geltend ma-

chen. Bei der Bekanntmachung der Sat-
zung ist auf die Voraussetzungen fiir die
Geltendmachung der Verletzung von Ver-
fahrens- oder Formvorschriften und die
Rechtsfolgen hinzuweisen.

(5) Absatz 4 gilt fiir anderes Ortsrecht und
Flachennutzungspldne entsprechend.

BEKANNTMACHUNG

3. Satzung zur Anderung der
Gehwegreinigungsgebiihrensatzung
vom 14. Dezember 2023

Auf Grund des § 41 des Strafsengesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom
11. Mai 1992 (GBL S. 329, ber. S. 683), das
zuletzt durch Artikel 15 des Gesetzes vom
07. Februar 2023 (GBL S. 26, 46) gedndert
worden ist, des § 2 des Kommunalabga-
bengesetzes in der Fassung vom 17. Mérz
2005 (GBL S. 206), das zuletzt durch Arti-
kel 7 des Gesetzes vom 17. Dezember 2020
(GBL S. 1233, 1249) gedndert worden ist,
und des § 4 der Gemeindeordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 24.
Juli 2000 (GBL. S. 581, ber. S. 698), die zu-
letzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 27.
Juni 2023 (GBL. S. 229,231) geédndert wor-
den ist, hat der Gemeinderat der Stadt
Heidelberg am 14. Dezember 2023 folgen-
de Satzung beschlossen:

Artikel 1
Anderung der Gehwegreinigungs-
gebiithrensatzung
Die Gehwegreinigungsgeblihrensatzung
vom 24. Juli 2018 (Heidelberger Stadtblatt
vom 1. August 2018), die zuletzt durch Sat-
zung vom 12. November 2020 (Heidelber-
ger Stadtblatt vom 09. Dezember 2020) ge-
andert worden ist, wird wie folgt gedndert:

§ 5 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
,»(1) Die Gebtihr je Meter Straflenfrontlén-
ge betragt

> in Reinigungsklasse 1 5,78 € jahrlich bei
1 Reinigung je Woche,

> in Reinigungsklasse 3 17,34 € jahrlich bei
3 Reinigungen je Woche,

> in Reinigungsklasse 5 28,90 € jahrlich bei
5 Reinigungen je Woche,

» in Reinigungsklasse 7 40,46 € jahrlich bei
7 Reinigungen je Woche.“

Artikel 2
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 1. Januar 2024 in
Kraft.
Heidelberg, den 14. Dezember 2023
Prof. Dr. Eckart Wiirzner
Oberbiirgermeister

Hinweis nach § 4 Abs. 4 und 5 GemO
(4) Satzungen, die unter Verletzung von
Verfahrens- oder Formvorschriften die-
ses Gesetzes oder auf Grund dieses Ge-
setzes zu Stande gekommen sind, gelten
ein Jahr nach der Bekanntmachung als
von Anfang an giiltig zu Stande gekom-
men. Dies gilt nicht, wenn

1. die Vorschriften tiber die Offentlich-
keit der Sitzung, die Genehmigung oder
die Bekanntmachung der Satzung ver-
letzt worden sind,

2. der Biirgermeister dem Beschluss
nach § 43 wegen Gesetzwidrigkeit wider-
sprochen hat oder wenn vor Ablauf der
in Satz 1 genannten Frist die Rechtsauf-
sichtsbehdrde den Beschluss beanstan-
det hat oder die Verletzung der Verfah-
rens- oder Formvorschrift gegeniiber
der Gemeinde unter Bezeichnung des
Sachverhalts, der die Verletzung begrin-

den soll, schriftlich oder elektronisch
geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 2 gel-
tend gemacht worden, so kann auch nach
Ablauf der in Satz 1 genannten Frist je-
dermann diese Verletzung geltend ma-
chen. Bei der Bekanntmachung der Sat-
zung ist auf die Voraussetzungen fiir die
Geltendmachung der Verletzung von Ver-
fahrens- oder Formvorschriften und die
Rechtsfolgen hinzuweisen.

(5) Absatz 4 gilt fiir anderes Ortsrecht und
Flachennutzungspldne entsprechend.

BEKANNTMACHUNG

Rechtsverordnung der Stadt Heidel-
berg iiber Gebiihren fiir Bewohnerpar-
ken vom 14. Dezember 2023

Auf Grund von § 6a Absatz 5a Satz 2 und 5
des Straflenverkehrsgesetzes in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 5. Marz
2003 (BGBL. I S. 310, ber. S. 919), das zu-
letzt durch Artikel 16 des Gesetzes vom
02. Mérz 2023 (BGBL. 2023 I Nr. 56) geén-
dert worden ist und § 1 der Delegations-
verordnung der Landesregierung zur Er-
hebung von Parkgebiithren vom 14. Juli
2021 (GBL S. 605) hat der Oberbtirger-
meister der Stadt Heidelberg am 14. De-
zember 2023 folgende Rechtsverordnung
beschlossen:

§1
Gebiihrenpflicht fiir das Ausstellen
von Bewohnerparkausweisen
Fir das Ausstellen von Parkausweisen

fiir Bewohner stadtischer Quartiere mit
erheblichem Parkraummangel (Bewoh-
nerparkausweise) erhebt die Stadt Ge-
bithren ach Mafigabe dieser Rechtsver-
ordnung. Geblhren werden auch
erhoben, wenn fiir einen bereits ausge-
stellten Bewohnerparkausweis ein Er-
satzdokument ausgestellt wird oder An-
derungen eingetragen werden.

§2
Hoéhe der Gebiihren
(1) Die Jahresgebiihr fiir einen Bewohner-
parkausweis betragt 120,00 €.
(2) Die Gebiihr fir das Ausstellen eines
Ersatzdokumentes betrédgt 5,00 €. Die Ge-
biihr fiir eine Anderung des Bewohner-
parkausweises betrégt 5,00 €.

§3
Entstehung und Falligkeit der
Gebiithren

(1) Die Gebtihren entstehen mit der An-
tragstellung und sind sofort im Voraus
zur Zahlung fallig.

(2) Erlischt der Bewohnerparkausweis
vor dem Ende seiner Laufzeit, werden be-
reits fir die Zukunft gezahlte Gebiihren
nicht erstattet.

§4
Gebiihrenpflichtige Personen
Zur Zahlung der Gebihr ist die Person
verpflichtet, fiir welche der Bewohner-
parkausweis ausgestellt ist. Zur Zahlung
ist auch verpflichtet, wer die Gebiihren-
schuld durch Erkldrung in Textform ge-
geniiber der Stadt Ulbernommen hat.
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Mehrere Gebiihrenpflichtige haften ge- eingetragen oder der Eintrag ,wechselnde Ersatzpersonen
samtschuldnerisch. Kennzeichen“ vorgenommen werden. Name Vorname schule stimmen
§ 5 § 6 13. Billmann Mathilda St. Raphael- Gymnasium 86
Anzahl der Bewohnerparkausweise Inkrafttreten 14.  Schitte Clara Holderlin Gymnasium 78
Jeder Bewohner erhdlt nur einen Park- Diese Rechtsverordnung tritt am 15.  Kousheshi Atossa Helmholtz-Gymnasium Heidelberg 78
ausweis fiir ein aufihn als Halter zugelas-  01.01.2024 in Kraft. 16.  Lippert Milan Helmholtz Gymnasium 72
senes oder nachweislich vom ihm dauer- Heidelberg, den 14. Dezember 2023 7. Breitenfelder  Johannes Paul St. Raphael Gymnasium Heidelberg 70
haft genutztes Kraftfahrzeug. Prof. Dr. Eckart Wiirzner
. - . .. . . 18. Anyum Ata Ul Wahab  Helmholtz-Gymnasium Heidelber 70
In begriindeten Einzelfédllen konnen meh-  Oberbiirgermeister yu z=y o ! 8
rere Kennzeichen in dem Parkausweis 19.  Girdal Filiz Heidelberg International School 69
20. de Boer Adrian Elisabeth-von-Thadden- Schule 60
21. Lapos Vincent Kurfiirst-Friedrich-Gymnasium 59
OFFENTLICHE BEKANNTMACHUNG 22.  Saamago Iliana Maelle  IGH A-Zug 59
23.  Keyl Johann Bunsen-Gymnasium 58
des Ergebnisses der Wahl zum Heidelberger Jugendgemeinderat vom 06.-12.12.2023 24.  Petrov Anna Bunsen-Gymnasium 57
X L X " 25.  Schéfer Alexander Student 55
Die Wahl wurde in diesem Jahr zum ersten Mal online durchgefiihrt, aufSerdem konnte 26 Schick X 4 Kurfiirst Friedrich G - "
. . . . cnic onra urrurs riedric mnasium
ebenfalls zum ersten Mal schulgruppentibergreifend gewéhlt werden. Alle Wahlberech- - ¥
tigten konnten dabei ihre 10 Stimmen grundsitzlich auf alle Kandidierenden verteilen. 27.  Lamakh Sofiya Studentin 52
Fiir die Sitzverteilung bleibt jedoch die Quotierung nach den drei Schultypen bestehen. 28.  Héfner Ronja IGH A-Zug 52
Dies bedeutet, dass aus jeder der drei Schultypen jeweils die 10 Kandidierenden mit 29.  Osswald Lilith Helmholtz-Gymnasium Heidelberg 50
den meisten Stimmen einen Sitz im Jugendgemeinderat erhalten. Die Namen der ge- 30. Kubis Karol Elisabeth- von-Thadden- Schule 47
wahlten Jugendlichen sind in den folgenden Tabellen jeweils fett gedruckt. 31. Lin Hanxi St. Raphael Gymnasium 45
. 32. Akseven Hawin Cevahir Helmholtz Gymnasium 40
Anzahl der Wahlberechtigten 9093 33 Naderi Feresh IGH AZ Y s
Anzahl der Wahlerinnen und Wéahler 775 : ader1 ereshte “£ug -
Anzahl der ungiltigen Stimmzettel 12 34. Ma Gen Helmholtz Gymnasium 36
Anzahl der giiltigen Stimmzettel 763 35.  Kalisch Jakob Kurfirst-Friedrich-Gymnasium 35
Anzahl der Fehlstimmen 3642 36. Hrachov Serhii Bunsen-Gymnasium 33
Anzahl der insgesamt abgegebenen guiltigen Stimmen 3988 37.  Kensche Eryn IGH A-Zug 29
38. Desiatov Yurii Student 22
Sekundarstufe I
Gewahlt sind
Da in der Gruppe der beruflichen Schulen nicht alle Pldtze besetzt werden konnten,
Name Vorname Schule Stimmen . “ : : o
ricken gemafs § 3 Absatz 5 der Jugendgemeinderatssatzung die Bewerber*innen auf
1 Kischkel Leni Grafvon Galen Schule 124 den Pldtzen 11 - 12 nach. Bei Stimmengleichheit entscheidet nach § 28 der Jugendge-
2. Akrami Prince IGH C-Zug 112 meinderatssatzung das Los.
3. Sison Rafael Gregor-Mendel-Realschule 82
4. Qutaish Noureldin Theodor Heuss Realschule 67 A
Berufliche Schulen
5. Okala Manuela Gregor-Mendel-Realschule 61
6. Mahnkopf Kolja Freie Waldorfschule Heidelberg 54 Gewahlt wurden
7. Neumann Derek IGH B-Zug 54 Name Vorname Schule Stimmen
8. Di Bucchianico Matteo I\H/I:'I;t:f;::gi Gemeinschaftsschule 49 1. Bischofberger Noah Carl-Bosch-Schule 82
1
9. Olgac Melisa Gregor-Mendel Realschule 47 2 Busch Lucas Carl-Bosch Schule 79
N N - 3. Schroder Jannick HPC 76
10. Schweizer Elisabeth Waldparkschule Heidelberg 43
4. Munzer Sarah Julius Springer Schule - Berufliche 58
Schule
5. Waldherr Leonie BK Sozialpaddagogik 49
Ersatzpersonen
6. Michelberger Annika Carl-Theodor Schule 35
Name Vorname Schule Stimmen 7. Henze Florian Carl Bosch Schule 33
11. Nguyen Thuy Vy Theodor Heuss Realschule 33 8. Havdan Anzhela Julius-Springer-Schule 18
12. Hack Finn Waldparkschule 26
13. Rothenburger Emmeline Theodor-Heuss Realschule Heidelberg 25 A
14. Souvard Jolin Theodor Heuss Realschule 25 Heidelberg, den 20.12.2023 .
Der Wahlausschuss der Jugendgemeinderatswahl
15. Havdan Diana IGH C-Zug 23
16.  Havdan Davyd VHS b Weitere Bekanntmachungen auf den Seiten 22 und 23
Gymnasien
Gewahlt wurden
Name Vorname Schule Stimmen
1. Schneider Frangois Bunsen Gymnasium 148 Herausgeberin: Stadt Heidelberg, Amt fur Offentlichkeitsarbeit,
2. Bischofberger Annika Elisabeth-von-Thadden-Schule 141 Marktplatz 10, 69045 Heidelberg, Telefon: 06221 58-12000
3. Gutschalk Sarah Holderlin-Gymnasium 126 X oeffentlichkeitsarbeit@heidelberg.de
4. Zabihullah Diana Hélderlin-Gymnasium Heidelberg 126 Amtsleitung: Achim Fischer (af)
5. Steink Michael Holderlin G i 110 . . -
einke Ichae olderim bymnastam Redaktion: Hannah Lena Puschnig (hlp), Sascha Balduf (sba), Christian
6. Winkl kob St. Raphael-G i 109 ) L ) L ) i
micer Jako aphael-bymnasiam Beister (chb), Christiane Calis (cca), Christina Euler (eu), Timm Herre (tir),
7. Voget Clara St. Raphael-Gymnasium 99 . . . . . . . .
& P Y Julian Eichstadter (ej), Claudia Kehrl (ck), Julian Klose (jkI), Laura Schleicher (Is),
8. Horber Moritz St. Raphael Gymnasium, Heidelberg 97 .
Carina Troll (cat)
9. Gliickert Liv Greta Holderlin Gymnasium 94
10.  Ri Noah Student 91 . : .
s o aden Druck und Vertrieb: Rhein-Neckar-Zeitung GmbH
11.  Damci Meti Heidel 11 . .
amel etin cidelberg College i Vertrieb-Hotline: 0800 06221-20
12.  Ceylan Tbrahim IGH A- Zug 86 Stadt Heidelberg online:www.heidelberg.de
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BEKANNTMACHUNG Art Betrag Beleg/bzw. Kontoauszug-/ bzw. Anmer- Prif-
EUR Rechnungs- Handkassenbeleg- kung ver-
.. . . Nr. Nr. merk
3. Satzung zur Anderung der Fraktionsfinanzierungssatzung [HINWELS: [HINWEIS: fur jeden
vom 14. Dezember 2023 jeder Beleg Beleg ist der dazu- ge-
ist einzeln hérige Kontoauszug
aufzufthren] bzw. Handkassenbeleg

Auf Grund der §§ 4 und 32a Absatz 3 der Gemeindeordnung in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 24. Juli 2000 (GBL. S. 581, ber. S. 698), die zuletzt durch Artikel 4 des
Gesetzes vom 27. Juni 2023 (GBL S. 229, 231) gedndert worden ist, hat der Gemeinderat
der Stadt Heidelberg am 14. Dezember 2023 folgende Satzung beschlossen:

Artikel 1
Anderung der Fraktionsfinanzierungssatzung
Die Fraktionsfinanzierungssatzung vom 07. Mai 2015 (Heidelberger Stadtblatt vom 13.
Mai 2015, berichtigt am 17. Juni 2015), die zuletzt durch Satzung vom 10. November
2021 (Heidelberger Stadtblatt vom 08. Dezember 2021) gedndert worden ist, wird wie
folgt gedndert:

1. § 2 Absatz 1 wird wie folgt gefasst:
,»(1) Die Anspruchsberechtigten erhalten fiir die Beschaftigung von Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern ein jahrliches Personalkostenbudget in folgender Hohe:

auszuweisen]

1. Personalkostenbudget

1.1 Vergiitungen und Abfiih-
rungen

1.1.1 Gehalt (netto)

1.1.2 Lohnsteuer

1.1.3 Sozialabgaben

1.2 Sonstige Personal-
aufwendungen

2. Sachkostenbudget

2.1 Sachaufwendungen

2.1.1 Kosten fiir externe Fach-
beratungen

1. Einzelmitglied 12 440 Euro 2.1.2 Biiromaterial

2. sonstige Gruppierung 24 880 Euro 2.1.3 Porto- und Versandkosten
3. kleine Fraktion/Gruppierung 43 540 Euro 2.1.4 Konto-fiithrungsgebiihren
4. mittlere Fraktion/Gruppierung 74 640 Euro 2.1.5 Zeitschriften, Literatur
5. grofde Fraktion/Gruppierung 105 740 Euro 2.1.6 Beitrége an kommunal-
6. sehr grofde Fraktion/Gruppierung 136 840 Euro politische Vereinigungen

7. Fraktion oder Gruppierung ab 15 Sitzen 167 940 Euro“

2. Anlage 01 erhélt die aus dem Anhang zu dieser Satzung ersichtliche Fassung.

Artikel 2
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01. Januar 2024 in Kraft.
Heidelberg, den 14. Dezember 2023
Prof. Dr. Eckart Wiirzner, Oberbiirgermeister

Hinweis nach § 4 Abs. 4 und 5 GemO

(4) Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften dieses
Gesetzes oder auf Grund dieses Gesetzes zu Stande gekommen sind, gelten ein Jahr
nach der Bekanntmachung als von Anfang an giiltig zu Stande gekommen. Dies gilt
nicht, wenn

1. die Vorschriften {iber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind,

2. der Burgermeister dem Beschluss nach § 43 wegen Gesetzwidrigkeit widerspro-
chen hat oder wenn vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist die Rechtsaufsichtsbe-

2.1.7 Aufwendungen fiir infor-
mierende
Offentlichkeitsarbeit

2.1.8. Handkasse

2.1.9 Sonstiger Sachkostenauf-
wand

2.2 Aufwendungen fiir Aus-
und Fortbildungen

2.3 Aufwendungen fiir die
Durchfiithrung von Fraktions-
sitzungen, Klausurtagungen
und ganztdgigen Veranstal-
tungen, die der Vorbereitung
der Fraktion fiir die Gemein-
deratsarbeit dienen (hierzu
gehort nicht die Gewédhrung
von Sitzungsgeldern und die
Bewirtung, soweit diese liber
eine Erfrischung hinausgeht)

3. Raume, Mobiliar/ Biiro-
ausstattung und EDV-Be-

horde den Beschluss beanstandet hat oder die Verletzung der Verfahrens- oder Form- treuung
vorschrift gegeniiber der Gemeinde unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die 3.1 Rdume
Verletzung begriinden soll, schriftlich oder elektronisch geltend gemacht worden ist. 3.1.1 Miete

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 2 geltend gemacht worden, so kann auch nach Ablauf
der in Satz 1 genannten Frist jedermann diese Verletzung geltend machen. Bei der Be-
kanntmachung der Satzung ist auf die Voraussetzungen fiir die Geltendmachung der
Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften und die Rechtsfolgen hinzuweisen.
(5) Absatz 4 gilt fiir anderes Ortsrecht und Fladchennutzungspléne entsprechend.

Anhang zur 3. Satzung zur Anderung der Fraktionsfinanzierungssatzung
Verwendungsnachweis

Anlage 1 zur Fraktionsfinanzierungssatzung (FFS) — Stand 14. Dezember 2023

Fraktion/Gruppierung/Einzelmitglied:

Fir das abgelaufene Kalenderjahr:

[HINWEIS: Bezliglich des Abrechnungsverfahrens ist § 6 der Fraktionsfinanzierungs-
satzung zu beachten]

1. Gegeniiberstellung der Gesamtmittel und Gesamtausgaben
Ubertrag aus dem Vorjahr €:

3.1.2 Mietnebenkosten (Hei-
zung, Wasser, Strom, Miill,
Reinigung)

3.2 Mobiliar und Biiroaus-
stattung

3.2.1 Mobel

[HINWEIS: Anschaffungen
liber 150,00 € (netto) sind im
Inventarverzeichnis (siehe An-
lage 2) zu erfassen!]

3.2.2 Computer, Drucker,
Kopierer, etc.

[HINWEIS: Anschaffungen
liber 150,00 € (netto) sind im
Inventarverzeichnis (siehe An-
lage 2) zu erfassen!]

3.2.3 Einmalige und laufende
Kosten fiir Telefon, Internet
und Fax

3.3 EDV-Betreuung

Zwischensumme Aufwen-

Abschlagzahlungen: dungen

Beachte: Die Abschlagszahlungen sind unabhéngig vom Zahlungszeitpunkt dem Jahr 4.Ertrage

des Anspruches zuzuordnen! 4.1 Guthabenzinsen
1'Quartal: € 4.2 Erstattungen

2.Quartal: € .

3.Quartal: € 43 Sonstlges

4.Quartal: €

Verflighare Gesamtmittel einschl. Ubertrag aus dem Vorjahr: GESAMTAUSGABEN
Gesamtausgaben: (Zwischensumme Aufwendun-

Nicht ausgeschopfte Mittel (=verfiighare Gesamtmittel - Gesamtausgaben):
Ubertrag in das Folgejahr (max. 10% des zugrundeliegenden Jahresbudgets geméaf der
Fraktionsfinanzierungssatzung):

gen abziiglich der Ertrédge)

3. Erkldrung bei einem neuen Mitarbeitenden
Bei einem neuen Mitarbeitenden ist folgende Tabelle auszufiillen; Ansonsten bitte
streichen:

[HINWEIS: schriftlicher Antrag erforderlich!]
Riickzahlung (= nicht ausgeschépfte Mittel - Ubertrag in das Folgejahr):
2. Verwendungsnachweise
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Die Beschiftigung bzw. Zahlung nachstehender Person erfolgt in Anlehnung an

den TVOD:

Vor- und Nachname:

Beschaftigt seit und endet am:

Monatsarbeitszeit (Stunden)

verteilt auf wieviel Tage:

Jahresbrutto-Einkommen: (chne Sonderzahlung)

Sonderzahlung(en):

Hinweis:

Der Aufgabenbereich umfasst ausschliefilich die Fraktionsarbeit. Die Verschwiegen-

heitsklausel ist Teil des Arbeitsvertrages.

4. Bestitigung der/des Vorsitzenden der Fraktion/Gruppierung bzw. des Einzel-

mitgliedes des Gemeinderates

Hiermit versichere ich, dass die erhaltenen Haushaltsmittel der Stadt Heidelberg nur
fiir Zwecke im Sinne der Satzung uber die Finanzierung der Arbeit der Fraktionen,
Gruppierungen und Einzelmitglieder des Gemeinderates der Stadt Heidelberg ver-

wendet wurden.

Heidelberg, den ........cccceuneeee.

Unterschrift der/des Fraktionsvorsitzenden

BEKANNTMACHUNG

Satzung uiber die zuladssige Miete fiir 6ffentlich geférderte Mietwohnungen
(Miethdhesatzung - MiethS)

Auf Grund des § 4 der Gemeindeordnung
in der Fassung der Bekanntmachung vom
24. Juli 2000 (GBL S.581, ber. S. 698), die
zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom
27. Juni 2023 (GBL S. 229, 231)gedndert
worden ist und § 32 Absatz 3 des Landes-
wohnraumférderungsgesetzes in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 11. De-
zember 2007 (GBL S. 581), das zuletzt
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 7.Mai
2020 (GBL. S. 253) geédndert worden ist, hat
der Gemeinderat der Stadt Heidelberg
am 14. Dezember 2023 folgende Satzung
beschlossen:

§1
Zielsetzung
§32 des Landeswohnraumforderungsge-
setzes (LWOFG) bezweckt die Beendigung
des Kostenmietprinzips und die Uberfiih-
rung in ein Mietsystem mit Ankniipfung
an die ortsiibliche Vergleichsmiete.

§2

Geltungsbereich
(1) Diese Satzung ist anzuwenden auf
1. offentlich geforderten Wohnraum im
Sinne des Ersten Wohnungsbaugesetzes
und des Zweiten Wohnungsbaugesetzes,
2.Wohnraum, fiir dessen Bau bis zum 31.
Dezember 2001 ein Darlehen oder ein Zu-
schuss aus Wohnungsfiirsorgemitteln des
Landes nach § 87a Absatz 1 Satz 1 des
Zweiten Wohnungsbhaugesetzes bewilligt
worden ist,
3. Wohnraum, fiir den bis zum 31. Dezem-
ber 2001 Aufwendungszuschiisse und
Aufwendungsdarlehen nach § 88 des
Zweiten Wohnungsbaugesetzes bewilligt
worden sind,
4. Wohnungen, fiir die nach § 32 Absatz 1
und 2 des Landeswohnraumfoérderungs-
gesetzes die gesetzlichen Regelungen
uber die Kostenmiete aufgehoben wur-
den und bei denen die am 31. Dezember
2008 geschuldete Kostenmiete zur ver-
traglich vereinbarten Miete wurde,
5. Wohnungen, die urspriinglich nach
den vorgenannten gesetzlichen Bestim-
mungen zur Eigennutzung gefordert
wurden, jedoch erst ab dem 01. Januar
2009 vermietet wurden.

(2) Fir ab dem 01. Januar 2009 6ffentlich
geforderten Wohnraum gilt nicht diese
Satzung, sondern der in der jeweiligen
Forderzusage festgelegte Mietabschlag.

§3
Regelungsmafistab

(1) Mafsstab fiir die Festsetzung der
Hochstmiete fiir Wohnungen im Sinne
dieser Satzung ist die ortsiibliche Ver-
gleichsmiete unter Anwendung des allge-
meinen Wohnraummietrechts.

(2) Die ortsiibliche Vergleichsmiete wird
in Heidelberg durch einen qualifizierten
Mietspiegeldefiniert. Sie errechnet sich
als Nettokaltmiete aus einer Basismiet-
preistabelle (nach Baujahrklassen und
Wohnungsgrofien) und einer Zu-/Ab-
schlagstabelle (nach Ausstattungsmerk-
malen und Stadtteilen). Weiterhin wert-
bildend kénnen uber- oder
unterdurchschnittliche Qualitdten der
Wohnungen oder herausragende bzw.
besondersnegative Wohnungsmerkmale
sein. Dies kann durch eine Mietpreis-
spanne als Zu- oder Abschlag auf den ta-
bellenmé&fiig ermittelten Mietpreis Be-
ricksichtigung finden.

§4

Hochstbetrag
(1) Die Miete im Sinne dieser Satzung ist
die Nettokaltmiete.
(2) Wohnungen im Sinne des § 2 diirfen
nicht zu einer héheren Miete zum Ge-
brauch tberlassenwerden, als sich durch
diese Satzung ergibt. Als Hochstbetrag gilt
die jeweilige ortstibliche Vergleichsmiete
nach § 3 Absatz 2 abztiglich 15 Prozent.
(3) Die Hochstbetrdge nach dieser Sat-
zung sind nicht mehr anzuwenden, wenn
die geforderte Wohnung keiner Miet-
preisbindung mehr unterliegt.

§5
Erhohungsmoglichkeiten
bei Modernisierung
(1) Fur Mieterh6hungen nach Modernisie-
rung gilt § 559 des Biirgerlichen Gesetzbu-
ches mit Mafdgabe der Absétze 2 und 3.
(2) Soweit eine Modernisierung den mitt-
leren Standard einer entsprechenden

Neubauwohnung tbersteigt, kann der
Vermieter die jahrliche Miete um 4 Pro-
zent der fiir die Wohnung aufgewende-
ten Modernisierungskosten erhéhen (§
32 Absatz 3 Satz 2 LWOFG).

(3) Der nach § 4 Absatz 2 mafigebende
Hoéchstbetrag darf auch nach einer Mo-
dernisierung nur soweit Uberschritten
werden, dass die Hohe der Miete um min-
destens 10 Prozent unter der ortsibli-
chen Vergleichsmiete liegt (§ 32 Absatz 3
Satz 7 LWOFG).

§6
Inkrafttreten, AufSerkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Be-
kanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Satzung Uber die zuldssige Miete fiir
geférderte Wohnungen vom 21. April
2009 (Heidelberger Stadtblatt vom 29.Ap-
ril 2009) aufder Kraft.

Heidelberg, den 14. Dezember 2023
Prof. Dr. Eckart Wiirzner
Oberbiirgermeister

Hinweis nach § 4 Abs. 4 und 5 GemO

(4) Satzungen, die unter Verletzung von
Verfahrens- oder Formvorschriften die-
ses Gesetzes oder auf Grund dieses Ge-
setzes zu Stande gekommen sind, gelten

ein Jahr nach der Bekanntmachung als
von Anfang an giiltig zu Stande gekom-
men. Dies gilt nicht, wenn

1. die Vorschriften iber die Offentlich-
keit der Sitzung, die Genehmigung oder
die Bekanntmachung der Satzung ver-
letzt worden sind,

2. der Burgermeister dem Beschluss
nach § 43 wegen Gesetzwidrigkeit wider-
sprochen hat oder wenn vor Ablauf der
in Satz 1 genannten Frist die Rechtsauf-
sichtshehorde den Beschluss beanstan-
det hat oder die Verletzung der Verfah-
rens- oder Formvorschrift gegeniiber
der Gemeinde unter Bezeichnung des
Sachverhalts, der die Verletzung begriin-
den soll, schriftlich oder elektronisch
geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 2 gel-
tend gemacht worden, so kann auch nach
Ablauf der in Satz 1 genannten Frist jeder-
mann diese Verletzung geltend machen.
Bei der Bekanntmachung der Satzung ist
auf die Voraussetzungen fiir die Geltend-
machung der Verletzung von Verfahrens-
oder Formvorschriften und die Rechtsfol-
gen hinzuweisen.

(5) Absatz 4 gilt fiir anderes Ortsrecht und
Flachennutzungsplédne entsprechend.

GREMIENSITZUNGEN

In den Weihnachtsferien tagen die Gremi-
en nicht. Der Gremienlauf beginnt wieder
am 16. Januar 2024:

Stadtentwicklungs- und Bauausschuss:
Dienstag, 16. Januar, 17 Uhr, Rathaus,
Marktplatz 10

Ausschuss fiir Klimaschutz, Umwelt
und Mobilitat: Mittwoch, 17. Januar, 17

Uhr, Rathaus, Marktplatz 10

Ausschuss fiir Kultur und Bildung:
Donnerstag, 18. Januar, 17 Uhr, Rathaus,
Marktplatz 10

Bezirksbeirat Bergheim: Donnerstag,
18. Januar, 18 Uhr, Forum am Park,
Poststrafse 11

www. gemeinderat.heidelberg.de

E Interreligiéses Kalenderblatt - Januar 2024

01.01. christlich  Neujahrsfest
06.01. christlich  Epiphanias - Erscheinungsfest
25.01. judisch Tu B’'Schwat - Neujahrsfest der Baume

Q Weitere Informationen unter

www.heidelberg.de/kalender-der-religionen

Erreichbarkeit Stadtverwaltung

Um den Jahreswechsel sind die stddtischen

Amter und Dienststellen an allen reguld-

ren Arbeitstagen geoffnet.

> Die Biirgerdmter Mitte, Neuenheim und
Kirchheim haben Zeiten gedffnet. Termi-
ne unter termin.heidelberg.de oder unter
06221 58-13333.

> Besuche ohne Termin sind montags im
Biirgeramt Mitte, donnerstags im Buirger-
amt Neuenheim und freitags im Buirger-
amt Kirchheim moglich.

> Die Burgeramter Altstadt, Boxberg/Em-
mertsgrund, Handschuhsheim, Pfaffen-
grund, Rohrbach, Wieblingen und Ziegel-
hausen sind in der Zeit vom 27. Dezember
bis 5. Januar geschlossen, aber telefonisch

erreichbar. Pésse und Ausweise konnen
im Biirgeramt Mitte abgeholt werden.

» Das Familienbiiro ist in der Zeit von 22.
Dezember 8. Januar im Weihnachtsur-
laub.

» Das Biiro der Biirgerbeauftragten ist bis
einschliefilich 1. Januar geschlossen.

» Das Biiro der Kommunalen Behinder-
tenbeauftragten ist vom 21. Dezember
bis 5. Januar nicht besetzt.

» Das Biiro des Migrationsbeirates ist ab
11. Januar ist es wieder wie gewohnt don-

nerstags von 17 bis 18 Uhr erreichbar.

Online-Services der Stadt
Q heidelberg.de/formulare
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Musik, Theater und Trickfilmtechnik

Vielfaltiges Veranstal-
tungsprogramm rund
um den Jahreswechsel

ie Zeit zwischen den Jahren

halt zahlreiche Veranstaltun-
gen bereit. Ob nun Kirchenmu-
sik, Theater, Kinder-Workshops
oder Ausstellungen - Heidelberg
bietet fiir jedes Alter und jeden
Geschmack ein  umfangreiches
Kultur- wund Freizeitprogramm.
» Weihnachtsoratorium: In der
Heiliggeistkirche findet am Sams-
tag, 23. Dezember, um 17 Uhr das
Weihnachtsoratorium mit der Hei-
delberger Studentenkantorei und
dem Barockorchester ,L‘arpa fes-
tante“ unter der Leitung von Chris-
toph Andreas Schéfer statt. Karten
gibt es iber www.reservix.de.

Vielfaltiges Programm zwischen den Jahren: Das Theater und Orchester Heidelberg
zeigt ,Die Schone und das Biest". (Foto Susanne Reichhardt)

» Weihachtsmérchen: Das Thea-
ter und Orchester Heidelberg zeigt
unter anderem am Freitag, 29. De-
zember, ,Die Schone und das Biest“.
Mit viel Musik und Fantasie erzahlt
das Stiick nicht nur von der verbor-

genen wahren Schonheit des Biests,
sondern auch davon, dass Belle noch
viel mehr ist als nur schon. Karten
unter www.theaterheidelberg.de.

» Trickfilm Workshop fiir Kinder:
Beim Trickfilmstudio im Kultur-

fenster am 6. und 7. Januar 2024
sind der Fantasie keine Grenzen
gesetzt. Tiere konnen sprechen,
Menschen konnen fliegen und
ganz verrickte Dinge tun. Die Kin-
der durfen ihre eigene Story schrei-
ben, Regie fithren, Heldinnen und
Helden erfinden, Kulissen bauen
und selbststdndig die Kamera be-
dienen. Anmeldung unter www.
kulturfenster.de.

Historische Fotoausstellung: Im
Kurpfalzischen Museum ist die Aus-
stellung ,,Heidelberg in den 50er Jah-
ren“ mit Fotos von Fritz Hartschuh
zu sehen. Der Fotograf hielt mit sei-
ner Kamera die schonsten Ansich-
ten der Stadt und viele besondere
Ereignisse in den 1950er-Jahren fest.
Die Ausstellung kann noch bis Sonn-
tag, 28. Januar, besucht werden. €]

~

€N Mehr Veranstaltungen unter
www.heidelberg.de

Was 2024 in Heidelberg wichtig wird

Fin kurzer Uberblick

Neujahrsfest am 21. Januar

Die Stadt ladt am Sonntag, 21. Janu-
ar, von 11.30 bis 17.30 Uhr zu ihrem
Neujahrsfest ein. Die elfte Ausgabe
des grofden Biirgerfestes findet unter
neuem Namen rund um den Marle-
ne-Dietrich-Platz in der Stidstadt statt.

Kommunal- und Europawahl

Am Sonntag, 9. Juni, wird der Hei-
delberger Gemeinderat gewéhlt. Am
selben Tag soll auch die Europawahl
stattfinden.

Innovation

Heidelberg will auch 2024 Innovation
fordern und krisenfeste Arbeitsplét-
ze schaffen. Im Sommer finden Ver-
anstaltungen zum Thema ,Wearable
Technologies® (Technik zum Anzie-
hen) statt. Schon rund 20 Unterneh-
men aus dieser Branche haben sich
in Heidelberg angesiedelt.

Energie und Warme

Der kommunale Warmeplan wird
2024 umgesetzt. Im Mittelpunkt steht

Am Sonntag, 9. Juni, kdnnen Heidelbergerinnen und Heidelberger einen neuen Gemein-
derat wahlen. Gleichzeitig findet die Europawahl statt. (Archivfoto Rothe)

der starke Ausbau des Fernwarme-
netzes. Zudem sollen Potenziale bei
der Solarkraft erhoht werden. Die
Stadt unterstiitzt Windrader auf dem
Lammerskopf.

Kultur

»10 Jahre UNESCO City of Litera-
ture Heidelberg: Das Jubildums-
programm beginnt zum UNESCO
Welttag der Poesie am 21. Méarz mit
verschiedenen Veranstaltungen und
Projekten im gesamten Stadtraum
und tiber das ganze Jahr verteilt.

» feeLit. Internationales Literaturfes-
tival Heidelberg feiert in 2024 sein
grofies 30-jahriges Jubildum.

» Der Heidelberger Frihling gedenkt
2024 seiner Urspriinge. Als ,,Brahms-
fest“ fing 1997 alles an; jetzt kénnen
sich Besucherinnen und Besucher
wieder auf die Musik von Brahms
freuen.

Kinder und Jugendliche

Stadtische und freie Kitatrager star-
ten 2024 eine gemeinsame Kampa-
gne, um Fachkrafte anzuziehen. Pa-
rallel werden Kitas saniert und neu
gebaut. 2024 wird in den Schulen
unter anderem die Digitalisierung vo-
rangetrieben. Damit jedes Kind sein
Potenzial voll entfalten kann, will die
Stadt die Schulsozialarbeit ausbauen.

Wohnen

Die Ankaufsverhandlungen mit der
Bundesanstalt fiir Immobilienauf-
gaben fiir den siidlichen Bereich des
Patrick-Henry-Villages sollen 2024
zum Abschluss gebracht werden.
Das Areal soll dann abschnittsweise
entwickelt werden.

Mobilitat

Im Frihjahr 2024 beginnen die Sa-
nierungsarbeiten an der Dossen-
heimer Landstrafe. Uber einen Zeit-
raum von etwa zwei Jahren sollen
die Gleisanlagen saniert und die
Haltestellen barrierefrei ausgebaut
werden.

Neue Veranstaltungsorte

» Das neue Heidelberg Congress Cen-
ters (HCC) wird am 19. April eroff-
net.

»Im alten Karlstorbahnhof beginnt
die Zwischennutzung. Neben dem
Stadtteilverein kommen dort auch
der Queer Space Heidelberg, das
Zimmertheater sowie der Verein
Hip Hop Heidelberg unter.

» In der Studstadt wird das zweite Kul-
tur- und Kreativwirtschaftszentrum
voraussichtlich in Betrieb gehen
konnen. tir
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